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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruztoalagli Asili nido alle Universiti
Investimento 1.4: Intervento straordinario finabta alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole sendarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla disgiene scolastic:
Interventi di tutoraggio e formazione per la ridue dei divari negli apprendimenti e il contradta
dispersione scolaca (D.M. 2 febbraio 2024, n.19)

Oggetto: Verbale Commissione- Procedura di selezionéormatori esper mentoring, italiano,
matematica e madrelingua ingleger la realizzazione di percordi potenziamento delle competer
base

Progetto: fTnsieme contro la disper sione scolastica”

| dentificativo: M4C111.4-2024132%-P-49268Codice CUP: F54D210006200(

Il giorno 29/01/2025, alle ore 100 ndl'ufficio della Presidenza dell'istituzione scoleatl.C. di Vestone
(BS), si e riunita laCommissione per selezione di formatori esperthadrelingua ingleseper

I'affidamento dell'incarico avente in oggettla realizzazione di percorsi cpotenziamento delle
competenze base

PREMESSO CHE

» con Decreto prot. n. 46del 21/01/2025, I'$tituzione scolastica ha auizzato lI'avvio di una
selezime volta al conferimento incarichi individuali diformatori esperti per percors di
potenziamento delle competenze base ai fini dell’attuazione del progel Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli Asitiido alle Universita Investimento 1.4: Interve|
straordinario finalizzato alla riduzione dei divéeiritoriali nelle scuole secondarie di primo €
secondo grado e alla lotta alla dispersione sgo&adnterventi di tutoraggio e formazione pe!
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contraatia dispersione scolastica (D.M. 2 febbr
2024, n.19)

* indata 21/01/2028BlIstituzione scolastica ha pubblicato lvviso di selezione con prot.464;

« lart. 5, dell’Avviso diselezione ha previsto specifici criteri di seleziodei quali si terra conto ai
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fini dell'individuazione dei candidati;
« lart. 6, del succitato Avviso, ha disposto cheigteressati dovranno far pervenire la propria
candidatura, entro e non oltre le ore 12:00 deingi®7/01/2025;

« con Decreto prot. n. 676 del 28/01/2025 il Dirigestolastico ha costituito la Commissione per la
valutazione dei conferimenti di incarichi individuger la realizzazioni di percorsi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apiementi e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n.19)

Tutto cido premesso, il Presidente, nella personé Paolo Ferretti, da atto che sono pervenutenuali
e nei termini stabiliti:

NESSUNA candidatura come formatore esperto di nigmgo
n. 3 candidature come formatore esperto di italianme di seguito individuate:
« prot. 604 del 27/01/2025 — prof.ssa De Cilla llaria
» prot. 611 del 27/01/2025 — prof.ssa Fusi Veronica
» prot. 620 del 27/01/2025 — prof.ssa Avantaggiatoida
n. 3 candidature come formatore esperto di matematome di seguito individuate:
o prot. 564 del 24/01/2025 — prof. Salpietro Stefano
» prot. 583 del 25/01/2025 — prof. Bonomi Luca
« prot. 604 del 27/01/2025 — prof.ssa De Cilla llaria

NESSUNA candidatura come formatore esperto di niadrea inglese

La Commissione, dopo aver verificato la conformitaregolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature secanckiteri di valutazione di cui all'art. 5 del ci@a
Awviso e stila le seguenti graduatorie

ITALIANO
Cognome e nome Titoli culturali Esperienze professionali Totale punteggio
Avantaggiato Maria 11 10 21
Fusi Veronica 6 10 16
De Cilla llaria 15 15
MATEMATICA
Cognhome e nome Titoli culturali Esperienze professionali Totale punteggio
Bonomi Luca 9 16 25
De Cilla llaria 15 15
Salpietro Stefano 8 8

Le tabelle di valutazione con il punteggio assegratsingoli candidati riportati nel suddetto vdeha
hanno valore di graduatorie provvisorie. Avversguedette graduatorie € ammesso ricorso scrittéaper
rettifica di eventuali errori materiali, da prodeirallo scrivente entro e non oltre i tre giornil@alata di
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pubblicazione. Trascorso il termine di tre giordi @saminati eventuali reclami, le suddette gradieato
avranno valore definitivo ai fini dell'assegnaziodellincarico. Detta graduatoria viene pubblicata
all'albo della scuola e sul sito web dell'lstitut@ pubblicazione sul sito web ha valore di noéfagli
interessati.

Per quanto attiene i percorsi da affidare a formasperti di mentoring e di madrelingua inglese, s
procedera all'individuazione diretta di formatorisgonibili, ai quali saranno affidati degli incaic
individuali.

Alle ore 12:00, il Presidente dichiara chiusa ldiga.

Il presente verbale viene redatto contestualmégtte, confermato e sottoscritto al termine dedldiga.

Presidente:

Componente:

Componente:
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