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Oggetto: Avviso pubblico di selezione rivolto al personale esterno all’istituzione scolastica per il 

reclutamento di n. 1 esperto esterno madrelingua inglese per progetto Creating with Creators a.s. 2021/22 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 40 della L. 499/1997 comma 1, che consente la stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività d’insegnamento; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 - Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle              dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il d.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, Codice dei contratti pubblici; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28.08.2018 ed in particolare l’art. 43 c.3 il quale consente la stipula di 

contratti di prestazioni d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti al fine 

di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2018-2021 e le proposte progettuali 

avanzate dai docenti per l’a.s. 2021/22; 

VISTE le delibere degli OO.CC. con le quali è stato approvato l’inserimento curriculare del 

progetto Creating with Creators in orario curriculare per le classi  2ª e 3ª della scuola 

secondaria di 1° grado Moretti di Casto; 

PRESO atto che nell’organico di questo istituto non sono presenti tali figure professionali; 
VISTA la necessità di individuare, con avviso pubblico, un esperto esterno madrelingua inglese, 

per l’attuazione del progetto in oggetto in orario curriculare, 

 

EMANA 

 

Il presente avviso pubblico per la selezione e l’individuazione di un esperto di madrelingua inglese cui 

conferire l’incarico per il progetto “Creating with Creators” nelle classi 2ªD e 3ªD della scuola secondaria 

di Casto, in orario curriculare in compresenza del docente della disciplina. 

 

Art. 1 - Oggetto dell’incarico 

Contratto di prestazione professionale non continuativa con un esperto esterno per le attività di 

conversazione in lingua inglese in orario curriculare. 

 

A. Attività previste 

 

Attività di potenziamento coerente con le indicazioni nazionali e con le programmazioni disciplinari 

curriculari rispettivamente di 2ª e 3ª media, in accordo con il docente della disciplina, con particolare cura 

degli aspetti fonologici e comunicativi in situazioni reali. 

Per le classi seconde partecipazione alla didattica e uso in contesti realistici le conoscenze e le abilità 

apprese (uso comunicativo dell’inglese); favorire in tutti gli alunni l’autonomia. 
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Per le classi terze costruzione in totale autonomia di percorsi espressivi su un dato tema, ricerca nessi 

semantici con altre materie e migliorare la capacità di rielaborazione personale dei contenuti con maggiore 

uso dell’inglese nei Clil. 

 

 Obiettivi: 

- Capacità di esprimersi in lingua inglese su argomenti personali, disciplinari e di attualità interagendo con 

altre persone, in una situazione su traccia data e capacità di gestione della propria emotività. 

 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

svolgere l’incarico nelle date, nelle modalità e negli orari previsti nel calendario accettando        anche le 

eventuali variazioni dovute all’emergenza sanitaria; 

redigere una breve relazione conclusiva delle attività del progetto. 

 

B. Luogo e durata della prestazione  

 

 Nelle classi 2ªD e 3ªD della Scuola Secondaria di 1° grado “Moretti” – Via C.A. Dalla 

Chiesa – Casto (BS).   1 ora di lezione settimanale per classe, per 21 settimane per un totale di 

42 ore. 

 

In orario curriculare, in compresenza con il docente della disciplina; 

Periodo: (Novembre 2021 – Aprile 2022) ogni Giovedì dalle ore 7:50 alle ore 9:50 con inizio 

presumibile il 25 Novembre 2021 

Sulla scorta dell’andamento dell’emergenza sanitaria, si precisa che: 

- il calendario delle lezioni una volta definito potrà subire variazioni; 

- le lezioni potrebbero essere erogate anche a distanza. 

 

 

Art. 2 –Requisiti per l’ammissione alla selezione 

 

- essere di madrelingua inglese; 

- possesso di titolo di studio conseguito nel paese di origine equipollente almeno al Diploma di 

Istituto Superiore Italiano; 

-possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’UE o della Gran Bretagna o, in 

alternativa, di essere residenti in Italia; 

oltre che 

- godere dei diritti civili e politici; 

- Non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni; 

- Non avere procedimenti penali pendenti; 

 

I candidati già dipendenti di pubbliche amministrazioni italiane dovranno consegnare, prima 

dell’affidamento dell’incarico, l’autorizzazione rilasciata dalla propria amministrazione, in conformità a 

quanto previsto dall’art. 53 del D. Lgs n. 165/2001. 

 

REQUISITI PREFERENZIALI 

 Avere svolto, presso istituti scolastici, università italiane e altri enti, attività di  

conversazione/insegnamento, CLIL; 

 Avere svolto con studenti, in particolare presso scuole secondarie di 1° grado o presso 

enti/associazioni accreditati dal MIUR, attività di insegnamento della lingua inglese; 

 Possedere specifica conoscenza e competenza dei bisogni linguistici della scuola secondaria di 

1° grado; 

 Possedere specifica esperienza e competenza nell’organizzazione e nello svolgimento di 

programmi didattici per la scuola primaria e secondaria di 1° grado; 

 Possedere la certificazione per l’insegnamento della propria lingua madre agli stranieri; 

 Possedere titoli formativi relativi all’insegnamento degli alunni BES. 
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Art. 3 - Tipologia dell’incarico e compenso 

 

Tipologia dell’incarico: Collaborazione e prestazione professionale 

Il compenso orario lordo comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali (ivi compresa Iva, 

contributi cassa previdenziale e Irap a carico dell’Amministrazione, se dovuti) è fissato in € 35,00. Il 

compenso verrà liquidato al termine dell’incarico, previa presentazione di idonea documentazione 

giustificativa: relazione finale sul lavoro svolto da parte dell’esperto esterno e del docente referente, della 

dichiarazione delle ore prestate e del registro di presenza, fattura elettronica/parcella 

 

Art. 4 - Modalità di presentazione della domanda e del curriculum 

 

La domanda, redatta secondo l’allegato Mod. A, dovrà essere compilata in modo chiaro e preciso e dovrà 

essere firmata dal candidato. Alla stessa dovrà essere allegato: 

- curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato dal candidato (per enti/società/associazioni 

presentare quello dell’esperto proposto per incarico) 

- scheda esperto esterno (all. 1) 

- griglia di valutazione (all. 2) 

Le dichiarazioni mendaci comporteranno l’esclusione dalla procedura selettiva e l’immediata interruzione 

del contratto stipulato. 

Le domande di partecipazione redatte sull’allegato modello A, indirizzate al Dirigente scolastico, 

dovranno pervenire – complete di tutta la documentazione e allegati a pena di esclusione - per posta 

elettronica all’indirizzo bsic8ae003@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 di Venerdì 12 Novembre 

2021, con all’oggetto la seguente dicitura: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA        SELEZIONE 

DI N. 1 ESPERTO MADRELINGUA INGLESE Scuola secondaria 1°Grado di Casto (BS) 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. Le dichiarazioni 

mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura 

 

La candidatura prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 

graduatoria. 

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il limite temporale indicato dal 

presente avviso. 

 

L’istituto si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la 

presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare l’incarico 

 

Ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e comunque in 

ottemperanza alle norme vigenti. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce 

automatico consenso del candidato al trattamento dei dati personali. 

 

Art. 5 - Precedenze e Modalità di valutazione dell’offerta ai fini dell’aggiudicazione e del 

conferimento d’incarico/contratto di collaborazione plurima 

a) Precedenze: 

1. Personale interno ad altra istituzione scolastica 

2. Estranei all’amministrazione 

 

b) Aggiudicazione - Modalità e criteri di valutazione delle candidature 

La valutazione e la conseguente comparazione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico e 

da un’apposita commissione nominata dallo stesso che esaminata la documentazione e tenuto conto dei 

titoli culturali e professionali posseduti dai candidati, stilerà la graduatoria sulla base della quale verrà 

individuato l’esperto cui affidare l’incarico. 

 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web dell’istituto sezione albo on line presumibilmente 

Martedì 16 Novembre 2021; la stessa diverrà definitiva il quinto giorno successivo alla data della sua 

Firmato digitalmente da PAOLO FERRETTI

mailto:bsic8ae003@istruzione.it


 
pubblicazione; trascorso tale termine senza che siano pervenuti reclami scritti in merito, si 

procederà al conferimento dell’incarico al candidato vincitore. 

 

La valutazione verrà effettuata in base ai seguenti parametri: 

 

A Titolo di accesso 

Laurea 

 

Diploma 

 

10 punti 

 

5 punti 

 

Si valuta 1 solo titolo 

B Precedenti esperienze di insegnamento, 

CLIL o conversazione nella propria lingua 

madre presso istituti scolastici, università 

italiane e altri enti 

Max 2 punti Punti 0,5 per ogni anno; 

C Ulteriori titoli culturali conseguiti 

all’estero in lingua madre 
Max 6 punti Punti 2 per ogni titolo ( 

massimo 3) 

D Certificazione per l’insegnamento della 

propria lingua madre agli stranieri 
Max 4 punti Punti 2 per ogni titolo ( 

massimo 2) 

 

E Titoli formativi relativi 

all’insegnamento degli alunni BES 

Max 4 punti Punti 2 per ogni titolo ( 

massimo 2 ) 

 

I candidati ammessi verranno graduati secondo l’ordine delle precedenze suddette. 

In ognuna delle due categorie, a parità di punteggio, come previsto dal regolamento dell’istituto, sarà 

data la precedenza ai candidati nell’ordine che segue: 

 abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso il presente istituto; 

 abbiano la minore età. 

 

L’istituto assegnerà l’incarico anche nel caso in cui sia pervenuta una sola candidatura purché 

conforme ai prerequisiti richiesti. 

 

 

Art. 6 – Clausola di salvaguardia 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione del 

progetto o di variare il numero delle ore inizialmente previste. 

 

Art. 7– Trattamento dati personali 

I dati personali forniti dal Contraente saranno oggetto di trattamento ai sensi del Regolamento U.E. 

2016/679(G.D.P.R.)  

 

Art. 8 – Pubblicazione 

 

Il presente bando di gara è pubblicato all’albo on line dell’Istituto, al seguente indirizzo internet 

http://www.icvestone.edu.it, oltre che trasmesso via mail a tutti gli istituti scolastici statali    della 

provincia. 

 

 

Seguono allegati: Mod. A - domanda di partecipazione; Scheda esperto esterno (all. 1); griglia di 

valutazione (all. 2) 
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Allegato MOD. A 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. Vestone 

Via Mocenigo,19 25078 Vestone (BS) 

 

Oggetto:  Avviso di selezione ed il reclutamento di personale esperto esterno di madrelingua inglese – 

progetto Creating with Creators a.s. 2021/22 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………… 

nato/a a ………………………………………………………………… il ………./………./………. 

residente a ……………………………………………………………………prov ( ........................ ) 

Cap. ……………. Via ………………………………………………………………… 

Tel./Cell. /………………………………… 

Email: ………………………………………………………………… 

C. Fiscale ………………………………………………… PARTITA IVA ………………. 

in qualità di :………………………………………………………………………………………. 

CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione per l’affidamento dell’incarico di  ESPERTO MADRELINGUA INGLESE presso la scuola 

secondaria di 1°Grado “Moretti” di Casto.  

 

DICHIARA 

A tal fine dichiara: (barrare con una x le dichiarazioni rese)1 

- di essere cittadino      

- di godere dei diritti politici e civili nello Stato appartenenza; 

- di non aver riportato condanne penali; 

- di non essere stato destituito dalle Pubbliche Amministrazioni 

- di essere in possesso dei requisiti essenziali presenti nell’avviso; 

- di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarlo incondizionatamente 

- di avere conseguito (barrare opzione): 

laurea o titolo equipollente in conseguita/o in data 

 

presso  

diploma equipollente al diploma di scuola secondaria superiore conseguita/o in data 

  presso    

- Ulteriori titoli culturali conseguiti all’estero in lingua madre: 

 

- Certificazione per l’insegnamento della propria lingua madre agli stranieri 

 

- Titoli formativi relativi all’insegnamento degli alunni BES 

- Pregresse esperienze: 
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- di aver preso visione dell’intero avviso di selezione e di accettare tutte le condizioni previste  nello stesso; 

 

- di essere in grado di documentare entro 5 giorni dalla richiesta quanto sopra dichiarato. 
 

Alla presente istanza si allega: 

- Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 

- Copia documento di riconoscimento; 

- Dichiarazione sostitutiva atto di notorietà; 

 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ALTRESI’ AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI 

SENSI DEL REGOLAMENTO UE N. 679/16 (GDPR) E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA 

RESPONSABILITA’, CHE LA DOCUMENTAZIONE  DICHIARATA E/O ALLEGATA E’ CONFORME 

AGLI ORIGINALI, E PRESENTABILI     QUALORA FOSSERO RICHIESTI. 

 

Data,    

Firma del candidato 
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ALL. 1 SCHEDA ESPERTO ESTERNO 

 

Dati anagrafici: 
Cognome ________________________ Nome ______________________ nato/a il ____________ 
a _____________________ (__) residente a __________________ (__) in via ________________ 
Cap _______ Tel. Fisso _______________ Tel. Cell. ____________________ 

C.F. _____- e-mail   __________ 

 

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e 

mendaci dichiarazioni, 

dichiara ai sensi dell’art. 46 L 445/2000 sotto la propria responsabilità 

 

 

 di essere dipendente da altra Amministrazione Statale: Specificare quale. In ottemperanza al 
D. Leg.vo 165/01 è necessaria l’autorizzazione preventiva dell’Ente di appartenenza per il 
conferimento dell’incarico. 

 

 

con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)    

 di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale; 

 
*********************************************************************************** 

 
 richiamando la legge 335/95 art.2 comma 26: 

 di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA  n° 
_______________________  e di rilasciare regolare fattura elettronica 

 con IVA in regime di split payment 
 con IVA a esigibilità immediata per esenzione al regime di split payment ai 

sensi dell’art. 
  della L.   

 esente IVA ai sensi dell’art. della L.   
 

 di effettuare prestazione senza applicazione dell’IVA ai sensi dell’articolo 27, 
commi 1, 2 e 3 del D.L. 98 del 6 luglio 2011 e successive modificazioni nonché non 
soggetta a ritenuta di acconto ai sensi del comma 5.2 del provvedimento Agenzia 
delle entrate del 22.12.2011 n. 185820 (Regime forfettario o ex regime dei nuovi 
minimi) 

 
 di essere iscritto all’albo……………………………… della provincia di………………… 
 di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di 

emettere fattura con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo; 
 di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura 

con addebito a titolo di rivalsa del 4%; 
 

********************************************************************
*************** 

 
 di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%), e di non essere iscritto ad 

alcun albo professionale. Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 44 del D.L. 30/9/2003 N. 269, convertito con 

modificazioni nella L. 24/11/2003 n. 326 e della 

 

circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del , sommando i compensi per lavoro 

autonomo  occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi: 
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 ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 per cui soggetto all’aliquota inps 30,72%. 
 non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di € . 

Il sottoscritto si obbliga altresì a comunicare a questo istituto scolastico, anche 
successivamente alla data odierna, l’eventuale superamento del limite annuo lordo di € 
5.000,00. 

 
Il sottoscritto dichiara infine: 
 di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 già 

pensionato con 65 anni di età e collaboratore autonomo; 
 di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale: 

 Pensionato 
 Lavoratore subordinato 

 di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria 
 

*********************************************************************************** 
 che l’attività svolta è una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata 

INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 08/08/95, n° 335 e quindi: 

 soggetto al contributo previdenziale del 23,50 %, in quanto già assoggettato a contribuzione 

previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta; 

 soggetto titolare di partita IVA, contributo previdenziale del 30,72 %, in quanto non pensionato e 

non iscritto ad altra forma pensionistica obbligatoria; 

 soggetto NON titolare di partita IVA, contributo previdenziale del 30,72%, in quanto non iscritti 

ad altre gestioni di previdenza obbligatoria né pensionati. 

 

********************************************************************************************************* 

 
 di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovrà essere corrisposto 

il compenso. Ragione Sociale:    
  Sede legale C.F./P.I. 

 

  Tel.    

 

******************************************************************** 

 
Notizie Professionali: si allega curriculum vitae di cui si autorizza la pubblicazione 
sul sito della scuola. 

******************************************************************** 

 
Modalità di pagamento: 

 

□ Bonifico presso: 

 

Banca/Posta Fil.  

Cod. IBAN: 

SIGLA 

NAZ. 

CIN EUR 

(2 caratteri num.) 

CIN Naz. 

(1 caratt.alfab.) 

ABI 

(5 caratteri 

num.) 

CAB 

(5 caratteri 

num.) 

C/C 

(12 caratt. lettere 
maiusc. e 
num.) 

IT      

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto 

dichiarato, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario. 

 

Data,   Firma    
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All. 2 - “Progetto madrelingua “Creating with Creators” 

“Scuola Secondaria 1° Grado Casto (BS)” a.s.21/22 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. Vestone 

Via Mocenigo,19 

25078 Vestone (BS) 

 

Il /la sottoscritto/a ……………………………………………………… 

nato/a a………………………………….…… il ……………………… 

 

Compila sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000, modificato ed 

integrato dall’art. 15 della legge 3 del 16.01.2003 la seguente griglia di valutazione: 

 

 

  

Descrizione 

 

 

Punti 

 

A cura 

candidato 

 

A cura 

commissione 

A Titolo di accesso 

Laurea 

Diploma 

(Si valuta 1 solo 

titolo) 

10 punti 

 

5 punti 

  

B Precedenti esperienze di 

insegnamento, CLIL o 

conversazione nella 

propria lingua madre 

presso istituti scolastici, 

università italiane e altri 

enti 

 

0,5 per ogni anno 

fino a 2 punti 

  

C Ulteriori titolo culturali 

conseguiti all’estero in 

lingua madre 

2 punti per ogni 

titolo fino a 6 punti 

  

 

D 
Certificazione per 

l’insegnamento della 

propria lingua madre agli 

stranieri 

2 punti per ogni 

titolo fino a 4 punti 

  

 

E 

Titoli formativi relativi 

all’insegnamento degli 

alunni BES 

2 punti per ogni 

titolo fino a 4 punti 

  

 

Punteggio 
totale 

    

 

 

 

Data_________________ Firma ______________________ 
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