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ALLE FAMIGLIE 
AGLI STUDENTI 

AI DOCENTI 
AL DSGA 

AL PERSONALE ATA 
AGLI STAKEHOLDER 

AL SITO WEB/AGLI ATTI 

 
CIRCOLARE N. 073 

Oggetto: Il Meneghini supera le barriere. 
 

Il nostro Istituto in collaborazione con la Cooperativa Sociale Il Cardo di Edolo ha attivato un progetto di promozione 

dell’inclusione dal titolo “Il Meneghini supera le barriere”, che si struttura in tre iniziative. 

“Note di inclusione” - la giuria del Festival san Zeus 

 

Il progetto Note di Inclusione nasce dalla collaborazione dell’Istituto F. Meneghini con l’associazione. Il Cardo onlus, con 

l’obiettivo di coinvolgere attivamente un gruppo di studenti del Meneghini, la classe IV AFM, nel ruolo di giurati per una 

rassegna di canzoni, il festival di san Zeus, scritte da persone con disabilità. L’iniziativa mira a promuover l’inclusione 

sociale, valorizzare le diverse prospettive e favorire un’esperienza di cittadinanza attiva attraverso l’arte e la musica. 

Obiettivi: 

• Promuovere l’inclusione e la partecipazione attiva. 

• Valorizzare il punto di vista degli studenti-giurati. 

• Sensibilizzare la comunità sull’importanza dell’accessibilità culturale. 

Metodologia: 

• Incontro con gli operatori del Cardo e presentazione della cooperativa e delle loro molteplici attività. 

• Ascolto delle canzoni scritte dai ragazzi della cooperativa il Cardo. 

• Stesura di una classifica con relative motivazioni. 

• Scelta del vincitore e partecipazione alla consegna dei premi il 19 dicembre nella Biblioteca di Edolo. 

 

         Sport e Inclusione – Il valore dello sport come strumento di integrazione          

 

“Sport e Inclusione – Il valore dello sport come strumento di integrazione” è un’attività di Formazione Scuola Lavoro (ex-

Pcto) a cui partecipa la classe 4^S del Liceo Scientifico ad indirizzo sportivo, che attiverà delle lezioni anche pratiche ai 

ragazzi del Cardo. L’iniziativa, della durata di 50 ore, offre agli studenti un’esperienza concreta in cui lo sport diventa 
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linguaggio di incontro e strumento di integrazione con persone con disabilità. 

Gli obiettivi dell’iniziativa sono: 

• Scoprire il valore sociale ed educativo dello sport. 

• Sperimentare attività motorie inclusive insieme agli utenti della cooperativa. 

• Sviluppare empatia, collaborazione e senso di cittadinanza attiva. 

• Progettare e realizzare laboratori sportivi accessibili a tutti. 

Il progetto si articola in quattro fasi: formazione teorica, laboratori e osservazione, progettazione di attività inclusive e 

restituzione finale. Gli studenti lavoreranno a stretto contatto con gli operatori della Cooperativa, vivendo un’esperienza 

di crescita personale e professionale, che sarà un’occasione per allenare non solo il corpo, ma anche la mente e il cuore: 

attraverso il gioco, il movimento e la condivisione, i ragazzi impareranno che lo sport è davvero di tutti e per tutti. 

 

     “Verde Inclusivo” – Coltivare insieme la crescita      

 

Le classi Terze e Quarte dell’indirizzo agrario Gestione delle Risorse Forestali e Montane (GRFeM) partecipa all’attività 

denominata “Verde Inclusivo – Coltivare insieme la crescita”. L’iniziativa, che si svolge ogni mercoledì, offre agli studenti 

un’esperienza formativa in cui la cura del verde e il lavoro in serra diventano strumenti di inclusione, collaborazione e 

responsabilità ambientale. 

Gli obiettivi dell’attività sono: 

• Promuovere l’inclusione attraverso attività pratiche e condivise in serra. 

• Favorire la conoscenza delle diverse abilità e la valorizzazione di ogni persona. 

• Sviluppare competenze tecniche nel settore agricolo e forestale in un contesto sociale reale. 

• Stimolare empatia, cooperazione e cittadinanza attiva attraverso il contatto con la natura. 

Gli studenti collaboreranno con i ragazzi della Cooperativa “Il Cardo” in attività di: 

• semina, trapianto e manutenzione delle piante; 

• gestione sostenibile della serra e del verde; 

• progettazione di piccoli interventi di orticoltura inclusiva; 

• vendemmia. 

Guidati dai tutor scolastici e dagli operatori della cooperativa, i ragazzi vivranno un’esperienza che unisce formazione 

professionale, crescita umana e sensibilità ambientale. 

“Verde Inclusivo” è un progetto che fa fiorire relazioni e insegna che prendersi cura delle piante è anche prendersi cura 

delle persone. 

 

Tra terra, semi e nuove amicizie, i nostri studenti scoprono che l’inclusione può davvero mettere radici. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Raffaella Prof.ssa Zanardini 
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