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PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-27719
CUP: C14D23000950006

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ESPERTI E TUTOR
MODULO FORMATIVO “PROGRAMMARE CON PYTHON”
PROGETTO PNRR NEXT GENERATION EU STEM E MULTILINGUISMO
“Antonietti Stem&Lingue: una proposta formativa unitaria in una pluralita di percorsi”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante ‘“Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche di cui al Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTI il regolamento attivita negoziale approvato dal consiglio d’istituto con delibera n. 28 del
17/06/2016 e successivi aggiornamenti ed integrazioni e la procedura interna PR-7.4-01
“approvvigionamento e selezione fornitori” ai sensi della norma ISO 9001:2015;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 Art.1 ¢. 56,57,58,59;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto-legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano Nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze € nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
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dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;,

VISTA la Nota MIM n. 132935 del 15 novembre 2023 recante "Istruzioni operative" per le Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il progetto preliminare “Antonietti Stem&Lingue: una proposta formativa unitaria in una
pluralita di percorsi” inoltrato tramite piattaforma Futura;

VISTO I’accordo di concessione MIM — Unita di missione per il PNRR prot. n. AOOGABMI
0010654 del 22/01/2024 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo
relativi al progetto “Antonietti Stem&Lingue: una proposta formativa unitaria in una pluralita di
percorsi”’, CUP: C14D23000950006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione
12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTE le Delibere del Collegio Docenti n. 8 del 21/09/2022 e n. 15 del 30/10/2023 e le Delibere
del Consiglio d’Istituto n. 6 del 09/11/2022 e n. 9 del 06/12/2023 di adesione a tutte le procedure
previste per 1’applicazione del PNRR Piano nazionale di ripresa e resilienza- coerenti e funzionali
alla realizzazione del Piano di Miglioramento e del Piano triennale dell’offerta formativa;

VISTA la delibera del Collegio Docenti di approvazione del PTOF 2022-25, versione 2023-24, n.
16 del 12 gennaio 2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 11 del 01/02/2024 di approvazione del Programma
Annuale per I’esercizio finanziario 2024;

VISTO la determina di assunzione in bilancio n. 6 del 02/02/2024;

VISTO il decreto 1546/bis del 30/01/2024 di avvio delle procedure di selezione;

VISTO che le attivita formative del progetto si svolgeranno negli a.s. 2023/24 — 2024/25, e
dovranno concludersi entro il 15/05/2025;

VISTA la necessita di organizzare percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
Stem, digitali e di innovazione anche finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere;
CONSIDERATO che nell’ambito del progetto PNRR “Antonietti Stem&Lingue: una proposta
formativa unitaria in una pluralita di percorsi” ¢ necessario reclutare un formatore esperto € un
tutor per la realizzazione di almeno un modulo formativo “Programmare con Python” rivolto a tutti
gli studenti dell’istituto;

EMANA
il presente avviso di selezione di personale (esperto e tutor d’aula) interno all’Istituto Antonietti
esperto nelle tematiche che saranno nel modulo formativo “Programmare con Python” da 10 ore
rivolto a tutti gli studenti dell’istituto e avra 1’obiettivo di introdurre gli studenti alle funzionalita
del linguaggio di programmazione Python attraverso 1’utilizzo di strumentazione digitale dedicata.
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Art. 1 — Descrizione dei moduli formativi e delle aree tematiche

Ogni modulo formativo da 10 ore che si svolgera in orario extra curriculare in ambiente dedicato
sara cosi strutturato:

v’ Introduzione alla sintassi del linguaggio Python;

v Lavoro a gruppi su semplici problemi risolubili con un programma in Python;

v Introduzione ad alcune funzionalitd avanzate;

v' Realizzazione di semplici programmi in funzione delle competenze dei corsisti.

Durante tutto il percorso formativo I’esperto selezionato sara affiancato da un tutor d’aula
individuato sempre attraverso il presente avviso di selezione.

Art. 2 — Sedi e durata della formazione

Il percorso formativo si svolgera in presenza, presso I'IS “Antonietti” di Iseo (BS) in aule
dedicate.

Il modulo iniziera nel mese di marzo e dovra concludersi entro il 30 aprile 2025.

Art. 3 — Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda 1 docenti (a tempo indeterminato e determinato) in servizio presso

I’IIS Antonietti di Iseo (BS), di comprovata specializzazione per la tematica di candidatura.

Per D’ammissione alla selezione 1 candidati devono compilare 1’allegato 1 “Domanda di

partecipazione esperto” e/o 1’allegato 2 “Domanda di partecipazione tutor” dichiarando di:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 4 del presente avviso;

6. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta

7. essere in servizio presso I’IIS Antonietti di Iseo alla data di presentazione della candidatura.

9]

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR
n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
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I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti
comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura
di affidamento dell’incarico o la decadenza dagli elenchi regionali.

Art. 4 - Descrizione dei profili di esperto e tutor; attivita da svolgere
Profilo dell’esperto e attivita da svolgere
L’esperto deve assicurare la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui
all’art. 1, conformando la propria azione al progetto elaborato dalla scuola; dovra inoltre essere in
possesso di abilita relazionali e di gestione dei gruppi.
Si richiede infine che ciascun candidato presenti una “traccia programmatica” relativa alle aree
tematiche di interesse.
In particolare, I’esperto ha il compito di:
e presentare all’atto della candidatura la pianificazione del proprio progetto formativo che sara
valutato tenendo conto di

\  chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro successive fasi;

\  livello di innovativita del progetto formativo;

V  riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all’interno della prassi lavorativa

quotidiana (didattica / gestionale / amministrativa...);
V' qualita della documentazione didattico — formativa di supporto ad incontri (materiale
multimediale / slide — schemi — mappe concettuali originali / sitografia di riferimento...);

v validita del quadro di riferimento teorico e metodologico.
e tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto secondo il
calendario stabilito dalla scuola;
e coordinare e supportare 1’attivita, specie gestendo le interazioni di gruppo, collaborando con il
tutor individuato dalla scuola;
e supportare gli studenti nelle attivita previste nella pianificazione del progetto formativo
presentato ed in particolare nella eventuale realizzazione di project work e/o altri prodotti;
e consegnare alla scuola il materiale didattico utilizzato per la eventuale pubblicazione,
rilasciando alla medesima scuola apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria (All. 4)
e documentare D’attuazione dell’attivita di formazione pianificata nella candidatura anche
attraverso la piattaforma FUTURA,;
e compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione
del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MI.
Ogni esperto dovra assicurare la conduzione delle attivita formative nel rispetto degli accordi presi
con I’IIS Antonietti e sara supportato nella propria azione dal tutor che sara assegnato dalla scuola.

Profilo del tutor e attivita da svolgere
Il tutor deve assicurare la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui
all’art. 1; egli dovra essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali:
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- abilita relazionali e di gestione dei gruppi
- conoscenza ed utilizzo di piattaforme informatiche gestionali
11 tutor ha i seguenti compiti:
e affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito dalla Scuola;
e sostenere gli studenti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale,
disciplinare, didattico, metodologico, relazionale, ecc., supportandoli anche nell’elaborazione
di documentazione e ad attivita di ricerca anche on line;
e coordinare e supportare 1’attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;
e sostenere gli studenti nell’attivita di progettazione e pianificazione delle attivita di
documentazione degli interventi;
e raccogliere in ogni incontro la presenza di ciascun corsista e registrarla nella piattaforma
FUTURA ai fini dell’attestazione finale;
e documentare I’attuazione dell’attivita di formazione anche attraverso la piattaforma FUTURA;
e compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione
del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MI.

Art. 5 —Compensi e incarichi

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

Nell’incarico saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi ed il compenso. Per lo
svolgimento dell’incarico di esperto il compenso orario lordo dipendente ¢ di € 59,53 (pari a max €
79,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri) e per I’attivita effettuata dal tutor il compenso orario lordo
dipendente ¢ di € 25,62 (pari a max € 34,00 omnicomprensivo di tutti gli onert).

Art. 6 — Criteri e modalita di valutazione della candidatura
La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione appositamente costituita presso
la scuola.

Valutazione ESPERTI
Ai candidati come esperti la Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti,
secondo la seguente tabella:

Valutazione traccia programmatica

Pertinenza della traccia programmatica all’intervento formativo:

e chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro
successive fasi;

e livello di innovativita del progetto formativo; Massimo punti 4 per

e riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all’interno | ogni voce fino ad un
della prassi lavorativa quotidiana (didattica / gestionale /| massimo di 20 punti
amministrativa...);

e validita del quadro di riferimento teorico € metodologico;

e qualita della documentazione didattico — formativa di supporto ad
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incontri (materiale multimediale / slide — schemi — mappe concettuali
originali / sitografia di riferimento...)

Valutazione esperienze professionali

a. Incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli
argomenti inerenti all’area tematica per cui si propone candidatura,
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici
del MIM (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Punti 4 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 12 punti

b. Altri incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione,
convegni, seminari, conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex
IRRE, Uffici centrali o periferici del MIM (USR/UST), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni

Punti 2 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 8 punti

c. Altri incarichi per il potenziamento delle competenze Stem, digitali e | Punti 3 per ogni
di innovazione incarico, fino a un
massimo di 15 punti
d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, | Punti 3 per ogni
nazionali e/o internazionali in qualita di docenti, progettisti, coordinatori | progetto, fino a un

e/o referenti, su tematiche inerenti all’area tematica per cui si propone
candidatura

massimo di 12 punti

e. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o
digitali che affrontino argomenti inerenti alla tematica per cui si propone
candidatura

Minimo 2 punti fino
ad un massimo di 12
punti

f. Esperienze professionali inerenti all’area tematica per cui si propone
candidatura

Punti 3 per
esperienza, fino a un
massimo di 15 punti

g. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza

Punti 2 per ogni
annualita, fino a un
massimo di 6 punti

TOTALE

100 PUNTI

Valutazione TUTOR

A1 candidati tutor la Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, secondo la

seguente tabella:

Valutazione esperienze professionali

a. Incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione per il | Punti S per ogni
potenziamento delle competenze Stem, digitali e di innovazione incarico, fino a un
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Valutazione esperienze professionali

massimo di 15 punti

b. Frequenza di corsi di formazione sull’utilizzo di piattaforme
informatiche gestionali organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE,
Uffici centrali o perifericit del MIM (USR/UST), Istituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle

Punti 3 per ogni
corso, fino a un
massimo di 15 punti

Regioni
c. Frequenza di altri corsi di formazione per il potenziamento delle | Punti 2 per ogni
competenze Stem, digitali e di innovazione corso, fino a un

massimo di 12 punti

d. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, | Punti 3 per ogni
nazionali e/o internazionali in qualita di docenti, progettisti, | progetto, fino a un
coordinatori e/o referenti massimo di 18 punti

e. Incarichi di docente/relatore/tutor in corsi di formazione, convegni, | Punti 2 per ogni
seminari, conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, | incarico, fino a un
Uffici centrali o periferici del MIM (USR/UST), Istituzioni | massimo di 10 punti
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni

f. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza | Punti 3 per ogni
annualitd, fino a un
massimo di 12 punti

g. Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza | Punti 3 per ogni

presso ’'IIS Antonietti annualita, fino a un
massimo di 18 punti
TOTALE 100 PUNTI

La Commissione valutera 1 titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
autodichiarato nell’allegato 1 “domanda di partecipazione esperto” e/o nell’allegato 2 “Domanda di
partecipazione tutor”.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente 1 titoli acquisiti, le esperienze
professionali e 1 servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:

* per "pubblicazione' cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa a
disposizione del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza
visiva" (art. 6 della convenzione universale per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio 1971
e ratificata con L. 16 maggio 1977 n. 306) a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate;

* per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di
caso, simulazione, materiale di studio, video didattico ...) destinati a corsi di formazione e/o auto
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formazione on line e a carattere non divulgativo, promossi da MIM, INDIRE, Universita, Enti di
ricerca e/o formazione nazionale/internazionale, enti e associazioni accreditate dal MIM o dalla
Regione Lombardia o pubblicati presso case editrici riconosciute.

L’inserimento negli elenchi non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

La scuola si riserva di conferire 1’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché
pienamente rispondente alle esigenze formative.

Art. 7 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione dell’elenco

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata utilizzando il modello “domanda

di partecipazione esperto (allegato 1)” oppure “domanda di partecipazione tutor (allegato 2)” a cui

dovranno essere allegati, pena esclusione:

- traccia programmatica (allegato 3) — solo per gli esperti

- liberatoria per la pubblicazione materiali (allegato 4) solo per gli esperti

- dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita incarichi PNRR DM65 (allegato 5)

- curriculum vitae in formato Europeo (in due versioni una completa ed una per la pubblicazione
on-line quindi senza i dati personali e le informazioni che non devono essere pubblicate).

Le dichiarazioni dovranno essere rese compilando i documenti allegati al bando, a pena di

esclusione dalla selezione.

Gli interessati potranno presentare la candidatura solo per una delle figure richieste (esperto

o tutor).

La domanda di partecipazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 10.00 di sabato 23
novembre 2024, in formato digitale via mail o via PEC con oggetto “CANDIDATURA CORSO
PYTHON” all’indirizzo di posta elettronica bsis008004(@istruzione.it oppure in formato cartaceo in
segreteria, ufficio 5 — Comunicazioni e Affari Generali.

L’Istituto declina ogni responsabilitd per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Gli elenchi degli esperti e del tutor selezionati saranno pubblicati sul sito internet della scuola
(www.antoniettiseo.edu.it).

Art. 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali e pubblicita
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
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Art. 10 -Norme di rinvio

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.1gs. n. 165/2001.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Il presente bando ¢ pubblicato in data odierna nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione
Trasparente” del sito web della scuola: www.antoniettiseo.edu.it

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Dirigente Scolastico Giacomo Bersini
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giacomo Bersini

ALLEGATI:

1. allegato 1 — domanda di partecipazione ESPERTO (completo di consenso al trattamento dei
dati personali)

2. allegato 2 — domanda di partecipazione TUTOR (completo di consenso al trattamento dei dati
personali)

3. allegato 3 — traccia programmatica (solo per esperto)

4. allegato 4 — liberatoria per la pubblicazione sul sito della Scuola dei materiali prodotto (solo per
esperto)

5. allegato 5 — dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita incaricht PNRR DM65
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