
Tipologia di assenza n. dipendenti gg assenze

gg presenze n. dipx 

n. gg mensili

tasso di 

assenze

Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 44 83 1320 6,29%

Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 44 75 1320 5,68%

Assenze retribuite (Maternità, Congedo parentale, malattia figlio) 44 10 1320 0,76%

Totale 44 168 1320 12,73%

Tipologia di assenza n. dipendenti gg assenze

gg presenze n. dipx 

n. gg mensili

tasso di 

assenze

Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 176 111 5280 2,10%

Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 176 162 5280 3,07%

Assenze retribuite (Maternità, Congedo parentale, malattia figlio) 176 83 5280 1,57%

Totale 176 356 5280 6,74%

p
er

so
n

a
le

 A
TA

MAGGIO 2022

MAGGIO 2022
 p

er
so

n
a

le
 d

o
ce

n
te

Sciopero e  
permessi 

vari(L.104,p
ermessi 

retribuiti,et
c.)

Assenze per 
malattia 

Assenze 
retribuite 

(Maternità,
etc.)

Assenze Personale ATA

Sciopero e 
permessi 

vari(L,104,p
ermessi 

retribuiti, 
etc.) 

Assenze 
per 

malattia 

Assenze 
retribuite(

Maternità,e
tc.)

Assenze Personale Docente


		2022-06-20T14:20:38+0200
	DIEGO PARZANI




