ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE

G. Antonietti
ISEO

Deliberazione del CONSIGLIO DI ISTITUTO

OGGETTO: Approvazione dei criteri di ripartizione del Fondo
dell'Istituzione scolastica ambito personale ATA per il 2025-26

RIUNIONE n° 3 del 27 novembre 2025 — DELIBERA N° 9 I

Nell’anno 2025, addi 27 novembre 2025, alle ore 18.30, nella sala delle riunioni, debitamente
convocato, si é riunito il Consiglio di Istituto, sotto la presidenza del Sig.ra Gatti Elsa.

Sono presenti i sigg.: Sono presenti i sigg.: Bersini Giacomo, Maiolino Sebastiano, Parasiliti
Antonino, Imperadori Paola, Tiburzi Roberta, Gatti Elsa, Giovanna Tonelli, Frascio Sergio, Ziliani
Luisella, Ligonzo Marco.

Sono assenti 1 sigg.: Colosio Luisa, Maio Marialuigia, Demarco Fabio, Arnaud Giancarla,
Tengattini Mauro, Bonetti Tommaso, Casali Giulia, Realini Niccolo, Cherkaovi Ilyas.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

PRESO ATTO che ¢ necessaria una programmazione unitaria per 1’attivita didattica della scuola;

IN OTTEMPERANZA al D.P.R. n° 275 dell’8 marzo 1999, art. 3, che recita:

“1. Ogni istituzione scolastica predispone, con la partecipazione di tutte le sue componenti, il Piano
dell’offerta formativa. Il Piano ¢ il documento fondamentale costitutivo dell’identita culturale e
progettuale delle istituzioni scolastiche ed esplicita la progettazione curricolare, extracurricolare,
educativa ed organizzativa che le singole scuole adottano nell ambito della loro autonomia.

2. Il Piano dell offerta formativa é coerente con gli obiettivi generali ed educativi dei diversi tipi e indirizzi
di studi determinati a livello nazionale a norma dell’articolo 8 e riflette le esigenze del contesto
culturale, sociale ed economico della realta locale, tenendo conto della programmazione territoriale
dell offerta formativa. Esso comprende e riconosce le diverse opzioni metodologiche, anche di gruppi
minoritari, e valorizza le corrispondenti professionalita.

3. 1l Piano dell offerta formativa é elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi generali per
le attivita della scuola e delle scelte generali di gestione e di amministrazione definiti dal consiglio di
circolo o di istituto, tenuto conto delle proposte e dei pareri formulati dagli organismi e dalle
associazioni anche di fatto dei genitori e, per le scuole secondarie superiori, degli studenti. Il Piano &
adottato dal consiglio di circolo o di istituto.”

IN OTTEMPERANZA al CCNI 31/08/99, Art. 30 - Attivita da retribuire con il fondo a livello di istituzione
scolastica, ripreso dall’art 88 del CCNL 2006-09, che recita “...Le attivita da retribuire,
compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche, organizzative, di ricerca e di valutazione e alle aree di personale interno alla scuola,
eventualmente prevedendo compensi anche in misura forfetaria, in correlazione con il POF, su delibera
del consiglio di circolo o d’istituto, il quale, a tal fine, acquisisce la delibera del collegio dei docenti”.

TENUTO CONTO di quanto previsto dal CCNL 2016-18, ed in particolare dall’art. 40, comma 1.

PRESO ATTO della proposta elaborata ed illustrata dal DS relativa ai criteri di priorita per la ripartizione del

Fondo dell’Istituzione scolastica 2025-26, secondo quanto prescritto dal DIlgs 150/2009 e precisato
dalla Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n°7 del 13 maggio 2010 (principio di
corrispettivita, efficienza e produttivita della fruizione del FIS, finalizzata a risultati ed obiettivi
selezionati e collegata alla performance individuale).

con la seguente votazione:
voti favorevoli 10 voti contrari O astenuti O



DELIBERA

I’approvazione dei criteri di ripartizione del Fondo dell’Istituzione scolastica, ambito personale
ATA, a.s. 2025-26 contenuti nell’allegato D con la modifica richiesta dal CdI

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Prof.sa Paola Imperadori Sig.ra Elsa Gatti
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ALLEGATO D CdI 27/11/2025
FIS FUNZIONI ATA 2025-26

Profilo INCARICHI SPECIFICI

AT | Delega DS per Amministratore di sistema

cs |Supporto igienico alunni disabili

cs |Sostituto supporto igienico disabilita grave

AT/CS | Manutenzioni interne

cs | Manutenzioni verde spazi esterni

Collaborazione con Dsga per sostituzioni, rilevazione intensificazioni e registrazione

CS . .
ore straordinarie

cs |Referente per magazzino

cs |Referente per aspetti logistici e lavoratori esterni

cs |Sala stampa e archiviazione verifiche

worto | G EV ARz NN

TECNICI INFORMATICI
AT | Supporto attrezzature informatiche e Aula magna

UFFICI AMMINISTRATIVI
AA | Intensificazione e valorizzazione area personale

AA | Intensificazione e valorizzazione area alunni

AA Intensificazione e valorizzazione area contabilita, progetti, acquisti e inventario beni

COLLABORATORI SCOLASTICI

INTENSIFICAZIONE attivita di pulizia turno pomeridiano per sostituzioni colleghi assenti +

S turno serale o festivo + intensificazione edificio 2 + tinteggiatura aule

ATA PERSONALE ATA

INTENSIFICAZIONE PER ALLESTIMENTO-NUOVO-EDIFICIO-E PREPARATIVI- SUA
INAUGURAZIONE

105 ANTERIET Tel. 030.98.10.20 - 030.98.01.15 - 030.98.21.312
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