
Tipologia di assenza n. dipendenti gg assenze

gg presenze n. dipx 

n. gg mensili

tasso di 

assenze

Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 42 49 1260 3,89%

Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 42 72 1260 5,71%

Assenze retribuite (Maternità, Congedo parentale, malattia figlio) 42 24 1260 1,90%

Totale 42 145 1260 11,51%

Tipologia di assenza n. dipendenti gg assenze

gg presenze n. dipx 

n. gg mensili

tasso di 

assenze

Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 171 35 5130 0,68%

Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 171 154 5130 3,00%

Assenze retribuite (Maternità, Congedo parentale, malattia figlio) 171 62 5130 1,21%

Totale 171 251 5130 4,89%
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