personale ATA

personale docente

AGOSTO ANNO 2018

gg presenze n. dipx |tasso di
Tipologia di assenza n. dipendenti |gg assenze |n- 99 mensili assenze
Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 41 10 1230 0,31%
Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 41 54 1230 4,39%
Assenze retribuite (Maternita, Congedo parentale, malattia figlio) 41 0 1230 0,00%
Totale 41 0 1230 0,00%

AGOSTO ANNO 2018

gg presenze n. dipx |tasso di
Tipologia di assenza n. dipendenti |gg assenze |- 99 mensili assenze
Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 154 30 4620 0,65%
Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 154 38 4620 0,82%
Assenze retribuite (Maternita, Congedo parentale, malattia figlio) 154 0 4620 0,00%
Totale 154 68 4620 1,47%
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