personale ATA

personale docente

LUGLIO 2021

i i Assenze Personale ATA
gg presenze n. dipx |tasso di Assenze
Tipologia di assenza n. dipendenti  |gg assenze |n- 99 mensili assenze retribuite
(Maternita,

etc.)
Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 38 31 1140 2,72% Assenze per

malattia
Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 38 15 1140 1,32%
Assenze retribuite (Maternita, Congedo parentale, malattia figlio) 38 2 1140 0,18% ermessi

retribuiti,et
Totale 38 48 1140 4,21% ¢
LUGLIO 2021
resenze n. dipx |t di
. - 99 p en. dipx tassodl Assenze  ncsenze Personale Docente
Tipologia di assenza n. dipendenti  |gg assenze |- 99 mensili assenze per
malattia iopero e Assenze
permessi retribuite(
vari(L,104,p Maternita,e

ermessi tc.)

Sciopero e permessi vari(Legge 104,formazione,permessi retribuiti e non) 135 0 4050 0,00% retribuiti,
etc.)

Malattia (Retribuite, Non retribuite,eventi di assenza per malattia) 135 0 4050 0,00%
Assenze retribuite (Maternita, Congedo parentale, malattia figlio) 135 0 4050 0,00%
Totale 135 0 4050 0,00%




