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          ALL’ALBO ON LINE 
      AL SITO WEB  

             AGLI ATTI  

 
 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4. ISTRUZIONE E RICERCA 

- Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. n. 19/2024) - Finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

Titolo del progetto: “Bambini venite parvulos” Seconda Edizione 

Codice del progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49332 

CUP J84D21000720006 
 
 

  AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AD ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, 

ASSISTENTI TECNICI E COLLABORATORI SCOLASTICI INTERNI IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO 
BAMBINI VENITE PARVULOS, SECONDA EDIZIONE - PNRR - Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

 
VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 1° 
luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 

misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative;  
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 
2021;  

VISTA nello specifico la Componente 1 del PNRR Next Generation EU – linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
alla dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 19 del 02/02/2024 con il quale è stato assegnato a questo 
Istituto un finanziamento di 164.451,73 € per la realizzazione degli Interventi;  
VISTA la nota Prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenente le 

istruzioni operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
alla dispersione scolastica”; 

VISTE le delibere degli OO.CC. (Collegio Docenti n. 9 del 03/09/2024 e Consiglio di Istituto n. 22/24 del 
09/09/2024) relative all’adozione dei progetti PNRR; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022-2025 e 2025-2028; 
VISTO l’accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 

relativi al progetto “Bambini venite parvulos”, seconda edizione, firmato dal Direttore generale e 
coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e rilasciato sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione 
Progetti’  
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;  
VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. n. 10573 del 29/11/2024 del finanziamento relativo al 
suddetto progetto;  
VISTO il decreto relativo all’avviso di selezione; 
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PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti figure professionali ATA: 
 

Profilo ATA Ore totali  

n. 3 assistenti amministrativi 
(50h/ciascuno)  
n. 3 assistenti tecnici  
(100h/ciascuno)  

n. 3 collaboratori scolastici  
(30h/ciascuno)  

 
150 ore 
 
300 ore 

 
90 ore 
 
Totale ore 540 

 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

VISTI gli artt. 2222 e segg. del c.c.; 
VISTO il Quaderno n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione  
 

 
EMANA 

 

 
il presente Avviso per la selezione e il reclutamento di assistenti amministrativi, assistenti tecnici e 
collaboratori scolastici per la realizzazione dei percorsi nell’ambito della linea di investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

(D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – Codice progetto M4C1I1.4-2024-

1322-P-49332 -  Titolo del progetto Bambini venite parvulos, seconda edizione: 

 
Articolo 1 – Destinatari  
Il presente avviso è destinato a:  
A) Personale ATA in servizio presso questo istituto (personale interno)  
Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione e griglie di valutazione  
Potrà partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;  
b) godere dei diritti civili e politici;  
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la 
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;  
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;  
e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso 
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero 

licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile; 
f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento 
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto 
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);  
g) autorizzazione al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare 
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli adempienti 
connessi alla prestazione richiesta. 
h) requisiti di carattere specifico (di accesso e di selezione). 
 
La valutazione delle singole candidature per ognuno dei profili indicati nel presente avviso, avverrà sulla 

base dei criteri/parametri di valutazione descritti nelle tabelle che seguono. 
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Tabella di valutazione candidature personale ATA 
 

Titolo di studio PUNTI 
 

- Diploma (5 punti) 
- Laurea (10 punti) 

Max 10 

Esperienze professionali PUNTI  

 

- Precedente esperienza per incarichi PNRR, PON, Erasmus (4 punti per ciascuna ) Max 20 

Esperienze professionali nel settore PUNTI  

 

- Anni di ruolo (5 punti per ciascuno) Max 40 

- Anni di preruolo (5 punti per ciascuno) Max 30 

TOTALE 100 
 

I punteggi inseriti nelle tabelle sopra riportate saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di merito.  

 

Articolo 3 - Termini e modalità di presentazione della domanda 
1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda di partecipazione 
utilizzando l’Allegato A. La domanda dovrà essere corredata da:  
 curriculum vitae in formato europeo; 
 scheda di autovalutazione (Allegati A1). 

2. Le richieste di partecipazione, dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione 
Superiore di Stato “Andrea Mantegna” – Via Fura n. 96 - CAP 25125 – Brescia e dovranno pervenire in 

busta chiusa a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 19 febbraio 2025 e 
consegnate all’Ufficio Contabilità dell’Istituto di Istruzione Superiore di Stato “Andrea Mantegna”. 
3. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione delle istanze richiesto, a pena di 
esclusione, farà fede unicamente la registrazione al protocollo di questo Istituto che attesterà la data e 
l’orario di presentazione. 

4. La busta contenente la domanda di partecipazione e la documentazione a corredo dovrà essere sigillata, 
firmata dal candidato sui lembi di chiusura, riportare il mittente e recare esternamente la seguente dicitura: 
“Non Aprire – Selezione Personale ATA (indicare il profilo ATA) – Progetto PNRR – Azioni di 
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” D.M. 19/2024;  
5. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione dalla 

procedura di selezione. 

Articolo 4 - Valutazione delle domande  
1. Le istanze saranno valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, 
successivamente alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande prevista dal presente 
avviso, che procederà alla redazione delle graduatorie di merito. 
2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 

caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.  
4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 
di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola https://www.istitutomantegna.edu.it 
6. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.  

Articolo 5 – Attribuzione dell’incarico e durata  
1. Al Personale interno ed in servizio presso altra Istituzione Scolastica sarà attribuito un incarico nel rispetto 

della normativa del CCNL vigente.  
2. L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la 
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realizzazione dell’Investimento.  
3. L’incarico dovrà essere espletato nel rispetto della scadenza del progetto (15/09/2025) seguendo i calendari 
dei percorsi formativi. 

4.La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, in orario extracurriculare, come 
previsto dall’incarico. 

9. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento, previsto per il 

15/09/2025. 

Articolo 6 - Compensi 

1. La prestazione professionale svolta dal personale ATA incaricato, graverà sui COSTI INDIRETTI 
previsti dal progetto. 

 
La retribuzione oraria è pari a € 15,95 lordo dipendente (21,17 € lordo stato), per gli assistenti 
amministrativi e per gli assistenti tecnici, e pari a € 13,75 lordo dipendente (18,25 € lordo stato) per 
i collaboratori scolastici, nell’ambito della Linea di Investimento fino ad un massimo del 10% del 
finanziamento del progetto. 

 
I compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso timesheet 

o sistemi elettronici), dovranno intendersi al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali, fiscali.  

Il compenso totale inizialmente previsto potrebbe risultare inferiore a seguito dell'annullamento e/o 

chiusura dei percorsi/edizioni per mancanza di iscritti/frequentanti. 

Articolo 7 - Prestazioni richieste  
Le figure selezionate saranno impegnate nelle attività di seguito esposte nel dettaglio. 

Assistente Amministrativo 

L’incarico avrà una durata pari a 50 ore e prevede l’espletamento delle seguenti mansioni: 

- supporto alle attività amministrative previste dal progetto; 

- compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare l’attività svolta. 
 
Assistente Tecnico 

L’incarico avrà una durata pari a 100 ore e prevede l’espletamento delle seguenti mansioni: 

- predisporre i materiali e le attrezzature necessarie allo svolgimento delle attività formative 
fornendo il necessario sostegno tecnico per l’attuazione dei percorsi progettati dal docente, dal 
tutor e dall’esperto (sistemazione/manutenzione degli ambienti didattici destinati alla 
formazione prima e\o dopo le attività); 

- compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare l’attività svolta. 
 

Collaboratore Scolastico 

L’incarico avrà una durata pari a 30 ore e prevede l’espletamento delle seguenti mansioni: 

- dare ausilio alle figure professionali nei vari percorsi formativi; 

- ripristino dei locali utilizzati al termine dell’attività; 

- compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare l’attività svolta. 
 
Articolo 8 – Rinuncia e surroga  
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, 

si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  

Articolo 9 - Controlli  
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

BSIS031005 - A6C44B5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001019 - 04/02/2025 - VII.6 - U

Firmato digitalmente da GIOVANNI ROSA

mailto:bsis031005@istruzione.it
mailto:bsis031005@istruzione.it
http://www.istitutomantegna.edu.it/


 

 

 

 

 
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI STATO “ANDREA MANTEGNA” 

SEDE LEGALE VIA FURA, 96 C.F. 98092990179 - 25125 BRESCIA 
TEL. 030.3533151 – 030.3534893   FAX 030.3546123 

bsis031005@istruzione.it  bsis031005@pec.istruzione.it www.istitutomantegna.edu.it 
 

 

Pag. 5/5 

 

 

di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della 
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali 
in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta 

l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Articolo 10 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Rosa Giovanni. 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 
dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è l’istituto di Istruzione Superiore di Stato “Andrea Mantegna”, rappresentato dal 
Dirigente Scolastico protempore Rosa Giovanni; il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Vincenzi 
Gianfausto. I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: PEO rpd@vincenzi.com 

PEC g.vincenzi@legalmail.it 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si 
ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai 
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati 

personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it 

Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni  
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.istitutomantegna.edu.it 
Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi 
al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto 
previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso 

amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 
30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 
24.11.1971 e ss.mm.ii. 
 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo e, per gli obblighi della trasparenza e della 

massima divulgazione, è pubblicato all’albo e sul sito di questa Istituzione Scolastica al seguente indirizzo: 

https://www.istitutomantegna.edu.it      

      

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giovanni Rosa 

Documento firmato digitalmente ai sensi  

del Codice   dell’Amministrazione digitale 

        e norme ad esso connesse  
 
 
 
 
Allegati: 
Allegato A – Domanda di partecipazione 
Allegati A1 – Tabella di autovalutazione 
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