ALLEGATO B Tabella valutazione titoli Esperti.

Cognome Nome

Docente esperto

Titoli Generali Esperto

REQUISITI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TIPOLOGIA | (Descrizione analitica a cura del acura del riservato alla
richiedente) richiedente commissione

Indicare
riferimento
in Cv

NOTA

Laurea specialistica o vecchio
ordinamento (max. 10 punti),

coerente con il tema oggetto del
prescelto

Da 66 a 76 punti 2.5

Al. Titolidi | 77 a87 punti 5

studio 88 a 98 punti 7.5

99 a 110 punti 9,00

110 e lode punti 10

Per punteggi attribuiti sulla base di scale
differenti la valutazione sara assegnata in
maniera proporzionalmente equivalente.

Sivalutaun
solo titolo

Laurea triennale (max. 8 punti),
coerente con il tema oggetto del
Percorso delle competenze di base
prescelto

Da 66 a 76 punti 2

A2. Titoli 77 a87 punti 4

di studio 88 a 98 punti 5.5

99 a 110 punti 6.50

110 e lode punti 8

Per punteggi attribuiti sulla base di scale
differenti la valutazione sara assegnata in
maniera proporzionalmente equivalente.

Sivaluta
un solo
titolo

Master di | o Il livello o Corsi di
perfezionamento di durata annuale
(60 CFU, 1500 ore) su temi coerenti
con quelli oggetto del percorso
prescelto

Per ogni Master o Corso di
perfezionamento, 3 punti (max 9
punti)

A3. Titoli
di studio

Si valutano
al massimo
tre titoli

Diploma scuola superiore Secondo
grado 36 a 40 punti 1

41 a 45 punti 2

A4. Titoli 46 a 50 punti 3

di studio 51 a 55 punti 4

56 a 59 punti 5

60/60 punti 6

Si valuta
come titolo
di accesso
in assenza

di laurea

Diploma accademico di secondo
ASL. Titoli livello presso Conservatorio
di studio (6 punti)

Sivaluta
un solo
titolo

B. An_ni_di ANNO DI INSEGNAMENTO 2 punti
Servizio per ogni anno max 20 punti

max 20
punti

TOTALE TITOLI DI STUDIO




Titoli specifici Esperto

REQUISITI

PUNTEGGIO PUNTEGGIO Indicare
TIPOLOGIA (Descrizione analitica a cura a cura del riservato alla riferimento in NOTA
del richiedente) richiedente commissione Cv
Abilitazione all”.msegnamento MOD.1) MOD.1)
posseduta per I’insegnamento MOD.2 MOD.2
C Titoli nella Scuola Secondaria di Il 2) 2) Sivaluta una
. ... | grado nelladisciplina coerente MOD.3) MOD.3) |
culturali specifici i It _sola
con il percorso prescelto MOD.4) MOD.4) abilitazione
(per il possesso della suddetta MOD.5) MOD.5)
abilitazione, 5 punto) MOD.6) MOD.6)
MOD.7) MOD.7)
MOD.8) MOD.8)
MOD.9) MOD.9)
MOD.10) MOD.10)
MOD.11) MOD.11)
Corsi di formazione in
metodiche didattiche
o specifiche e innovative, max 9 punti
D. Corsidi coerenti con il tema oggetto P
formazione del percorso prescelto
(min. 15 ore ciascuno)
Per ogni corso 3 punti (max 9
punti)
E. Certificazioni Certificazione .
in campo Si valutano al
informatico Per ogni certificazione massimo due
ECDL, informatica posseduta: 2 certificazioni
IC3,Eipass punti (max 4 punti) informatiche
= Certificazione
Aggiornamento mterna_llzza_zmne d'. max 4 punti
Eipass alfabet_lzzazmne digitale
4 Punti
Inglese B2 o superiore .
Sivalutano al
E1l. massimo due
Certificazioni Per ogni certificazione certificazioni
linguistica linguistica posseduta: 2 informatiche
punti (max 4 punti)
Altra lingua straniera B2 o :
. Sivalutano al
superiore .
E2. i o massimo due
Certificazioni F_’er o_gn_l certificazione certificazioni
linguistica linguistica posseduta: 2 informatiche
punti (max 4 punti)
Formazione per docenti Al
della durata di almeno 10 ore
G. Titoli con conseguimento di attestato

Professionali

previsti dal DM66 Transizione
digitale.

5 punti per ciascun attestato
sino ad un massimo 15 punti

Max 15 punti




Incarichi Istituzionali negli
istituti superiori.
Per ogni esperienza di

docenza
H. Docenzain nei suddetti corsi punti 2
corsi/moduli (max 10 punti) Sivalutano al
PTO F._ massimo 5
rivolti agli esperienze
alunni disabili
TOTALE TITOLI SPECIFICI
TOTALE TITOLI DI STUDIO
TOTALE TITOLI SPECIFICI
TOTALE PUNTEGGIO
DATA

FIRMA




Ogni docente potra concorrere per ogni modulo per entrambe le figure, ma potra essere affidatario di un solo
incarico di docenza o di uno solo incarico di tutor in riferimento alle priorita comunicate in domanda, pertanto
potra svolgere solo 30 ore.

Il docente che non possiede I’abilitazione prevista dal modulo, ma ha i requisiti formativi e certificati per
svolgere I'attivita, potra ugualmente inviare la propria candidatura come docente.

La commissione analizzato il proprio CV potra affidare I'incarico solo in mancanza di docenti in possesso di
abilitazione richiesta dal modulo stesso.



