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Oggetto : Verbale commissione di valutazione - Awviso interno per la selezione del personale
ATA da coinvolgere nella realizzazione del progetto - Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B. — Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti.

Titolo del Progetto Percorsi di innovazione metodologica e digitale

Codice progetto (CNP) ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-476

Cup F44D26001810007

Importo autorizzato € 20.819,00

Il giorno 11 agosto 2026, alle ore 09:30 nell’ufficio di presidenza dell’Istituzione scolastica IIS “G. Falcone”
di Palazzolo S/0, si & riunita la Commissione per la selezione di incarichi individuali in qualita di personale
personale ATA, nelle persone:

Presidente: DS Alberto Lazzaroni
Componente: DSGA Filomena Petraglia - con funzioni di segretaria
Componente: A.A. Natalia Francesca Barraco

PREMESSO CHE

= con Decreto prot.n. 8862 del 13/07/2026 I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di un incarico individuale personale ATA, - Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
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Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B. — Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.

= in data 13/07/2026 ['Istituzione Scolastica ha pubblicato I’avviso di selezione prot. n. 8863 del
13/07/2026;

4+ art. 5 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

4+ art. 3 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 01/08/2026»;

con Decreto prot.n. 9691 del 10/08/2026, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figure professionale - personale ATA, in relazione al progetto “Percorsi di innovazione
metodologica e digitale”, identificato da Codice CUP F44D26001810007;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente DSGA Filomena Petraglia.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del dirigente scolastico Alberto Lazzaroni, da atto che
sono pervenute n. 4 domande per il personale ATA: n. 2 A.A. e n. 2 AT, di partecipazione nei modi e nei
termini stabiliti, come di seguito individuate:

PROFILO CANDIDATO PROTOCOLLO E DATA DI
PRESENTAZIONE

Ass.te Amm.vo LEO FIORENZO 9013 del 15/07/2026

Ass.te Amm.vo ROCCO CHIARA 9245 del 23/07/2026

Ass.te Tecnico DANIELE MINONNE 9137 del 21/07/2026

Ass.te Tecnico VALLETTA FRANCESCO 9281 del 27/07/2026

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

La Commissione dopo la valutazione della candidatura predispone la graduatoria:

.| ASSISTENTE AMM.VO PUNTEGGIO
1 ROCCO CHIARA 67
2 LEO FIORENZO 44
1 MINONNE DANIELE 41
2 VALLETTA FRANCESCO 36

Alle ore 10:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta

Firmato digitalmente da ALBERTO LAZZARONI



Letto, confermato e sottoscritto,

Palazzolo S/O, 11/08/2026

Presidente Dirigente Scolastico Alberto Lazzaroni:

Componente DSGA Filomena Petraglia:

Componente A.A. Natalia Francesca Barraco:
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