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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ATTIVITÀ DI DOCENTE 

COACH INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA 

RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI 

SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA - AZIONI DI 

PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

Criteri di ammissione:  

 essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

 essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta domanda 

 

 

 

 

da compilare a cura 

del candidato 

da compilare a cura 

della commissione 

A1. LAUREA VECCHIO 

ORDINAMENTO O MAGISTRALE  

Verrà valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI   

15   

A2. EVENTUALE SECONDA 

LAUREA 

(triennale o magistrale in aggiunta al 

punto A1) 

Verrà valutata 

una sola 

laurea 

10   

A3. SPECIALIZZAZIONI/MASTER 

[Specializzazioni tramite formazione di 

almeno 30 ore] 

 In pedagogia con studenti DSA 

 In dispersione scolastica 

 Orientamento 

Verrà valutato 

solo in 

assenza di 

master di II 

livello 

5   

A4. MASTER DI II 

LIVELLO/SECONDA 

SPECIALIZZAZIONE [Specializzazioni 

tramite formazione di almeno 30 ore] 

 In pedagogia con studenti DSA 

 In dispersione scolastica 

 Orientamento 

 10   

A5. DIPLOMA (in alternativa ai 

punti A1 - A2 – A3 – A4) 

Verrà valutato 

un solo 

diploma 

5   

B1. ANZIANITÀ DI SERVIZIO 

PROFESSIONE DOCENTE 

1 punto per 

ogni 

annualità 

Max. 20 

punti 
  



 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
  

C1. ESPERIENZA 

PROFESSIONALE MATURATA IN 

ATTIVITÀ DI COORDINATORE DI 

CLASSE 

 

0,5 punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale 

di durata 

annuale 

Max. 10 

punti. 
  

C2. ESPERIENZA 

PROFESSIONALE MATURATA IN 

ATTIVITÀ DI TUTOR PER 

INDIRIZZO PROFESSIONALE  

 

0,5 punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale 

di durata 

annuale con 

almeno 5 

studenti 

Max. 5 

punti 
  

C3. VARIETÀ DI INDIRIZZI/CORSI 

DI STUDIO IN CUI SI È PRESTATO 

SERVIZIO 

 

1 punto per 

ogni 

specifico 

corso di studi 

Max. 10 

punti 
  

C4. ANZIANITÀ DI SERVIZIO 

NELL’AREA SPECIFICA DEL 

SOSTEGNO 

0,5 punti per 

ogni 

annualità 

Max. 5 

punti 
  

TOTALE MAX                                                               85 punti   

 

FIRMA 

___________________________________________ 


