_ Ministero dell’istruzione e del merito

{5 FALC O NE Istituzione scolastica “Giovanni Falcone”
~ 7 Via Levadello, 24 - 25036 - Palazzolo sull'Oglio (BS)

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per il reclutamento mediante procedura comparativa di esperti, interni
lingua Inglese progetto Internazionalizzazione;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell’lstituto di Istruzione Superiore “G. Falcone”;

VISTO il D.I. n.129 del 28 agosto 2018, regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione
e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non pud far fronte con personale in servizio;
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con Delibera n. 1491, Verbale n. 239 del Consiglio di Istituto

del 27/01/2025;

VISTA la Determina Dirigenziale Prot .n. 13301 del 21.11.2025;

VISTO il Regolamento d’Istituto relativamente alla procedura per lo svolgimento dell’Attivita Negoziale dell’l.l.S.
Giovanni Falcone;

RITENUTO necessario provvedere alla designazione dell’esperto in oggetto;

RENDE NOTO

che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di docenti esperti in Inglese
Art. 1 - Prestazioni richieste

Livello del corso Durata ore
B1 16 ORE
B1 16 ORE
B2 16 ORE
C1 16 ORE

Art. 2 - Durata dell'incarico

Il corso comprendera 16 ore di lezione per modulo secondo la programmazione, verra svolto nel periodo compreso
tra dicembre — aprile nelle giornate di martedi e giovedi.

Art. 3 — Compenso orario per la prestazione
Il compenso orario sara di € 38,50 al lordo ritenute c/stato e dovra comprendere la migliore preparazione dei nostri
studenti per la partecipazione al corso.

Art. 4 - Requisiti generali di ammissione
Agli esperti si richiedono i seguenti prerequisiti per la docenza nell'attivita per cui si concorre:

- Possedere i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;

- Presentare la domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso;

- Essere disponibili al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;

- Possedere comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative,
in relazione al progetto per cui si concorre

- Avere conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, per tutoring,brainstorming,
didattica laboratoriale, uso di nuove tecnologie didattiche finalizzate);

- Essere fornito di competenze informatiche tali da consentire l'inserimento on-line dei datirelativi alla
gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza.

- Laurea o similare.

- Art. 5 - Termine presentazione domande
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Allegato1 - domanda di partecipazione corredata da:

Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari,
nonché dei titoli validi posseduti (e copia di curriculum privo dei dati personali, ai fini della pubblicazione in
amministrazione trasparente);

Documento di identita in corso di validita;

Allegato 2, modello valutazione titoli posseduti per la partecipazione alla selezione docente di lingua Inglese;
dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 01.12.2025, esclusivamente all’'indirizzo di posta elettronica

certificata BSIS03400L@pec.istruzione.it, recante in oggetto la dicitura “Domanda per individuazione di un
docente di inglese”.

L’istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze o per eventuali
disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

La documentazione prodotta in maniera difforme dalle modalita indicate determinera I'esclusione.
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei, la presentazione
completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare lorol'incarico.

Art. 6 - Modalita di valutazione e aggiudicazione dell’offerta ai fini dell’'aggiudicazione e del conferimento

dellincarico.

L’incarico sara affidato al candidato in possesso dei prerequisiti indicati per la selezione, valutando il
punteggio ottenuto dalla somma dei titoli.

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione di Valutazione che verra
nominata dal Dirigente Scolastico alla scadenza dell’avviso.

La graduatoria degli aventi diritto all'incarico verra pubblicata sul sito internet di questo Istituto
Scolastico.

L’attribuzione dei punteggi sara effettuata sulla base dei criteri elencati nella tabella sottostante:

Ogni Docente potra rispondere e aspirare a tutte le candidature

Laboratorio di approfondimento della lingua INGLESE

Tutti i titoli devono essere pertinenti al settore di intervento PUNTEGGIO

Attivita di formazione in favore ad alunni in attivita cui si chiede la candidatura 5 punti perogni
attivita
max 20 punti

Master | livello, specializzazione e perfezionamento annuale coerenti con il progetto 5 punti perogni
attivita
max 20 punti

Attivita di formazione in favore ad alunni finanziata con fondi PON FSE 5 punti per
ogni attivita
Max 20 punti

Attestati o ulteriori titoli coerenti con il modulo 5 punti per
ogni titolo
max 20 punti

Aggiornamento e formazione in servizio in ore effettivamente frequentate coerenti conil 2 punti per
progetto ogni ulteriore
titolo max 10

punti

Docente a tempo indeterminato 2 punti per
anno
scolastico
max 10 punti

Attivita di formazione ad alunni di codesta Istituzione scolastica di cui si chiede la candidatura 1 punto per
ogni attivita
max 10 punti

TOTALE PUNTI 110 (centodieci)

I’Amministrazione Scolastica che avra facolta a proprio insindacabile giudizio, di non procedere
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all’'aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. Si rammenta che la falsa

dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
L’Istituto si riserva la discrezionalita di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché
la stessa risulti valida ai sensi del R.G. 827/1924 art. 69 e congrua.

L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati nei termini previsti dalla normativa. Nel
caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della selezione, 'Amministrazione scolastica potra
aggiudicare I'incarico all’esperto che segue in graduatoria.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati raccolti e trattati dalla segreteria dellistituto esclusivamente perle finalita di
gestione della procedura di reclutamento e saranno trattati presso una banca dati per la gestione del rapporto
conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena 'esclusione della selezione.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Alberto Lazzaroni

Art. 8 — Pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web d’Istituto www.falconeiis.edu.it Albo Pretorio — Bandi e
Gare

MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE

Il presente avviso € reso pubblico con:
- pubblicazione all’albo della scuola
- pubblicazione Sito web dell’istituto-sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE-BANDI E GARE.

Allegati:

1. Allegato 1 domanda di partecipazione
2. Allegato 2 valutazione e titoli

3. Autodichiarazione

Dirigente Scolastico
Alberto Lazzaroni
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