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        SEDE 
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

Avviso di avvio  di una procedura di selezione per il conferimento di  incarichi individuali aventi  oggetto la 

selezione di  esperti finalizzati alla realizzazione di percorsi formativi per il potenziamento di “competenze di 

base” relativi alla realizzazione del PNRR: 

 

Titolo del Progetto:  
Azioni di prevenzione e contrato alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) – “Per non 

restare indietro!” 

C.U.P. E14D22004130006 
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 

2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 

n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-

ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 

113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 

funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in 

particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 

2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti 

e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili, del 
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Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture 

stradali e autostradali»; 

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non 

diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni 

ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli 

articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 

2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla 

rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-

legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, 

recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione 

degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 

recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 

particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 

attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 

l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 

l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e 

della resilienza»; 
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VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 

ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi 

nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 

Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, 

recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto 

di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 

risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme 

e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione 

europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 

alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 

30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 

1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di 

riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della 

linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione 

e contrasto della dispersione scolastica”;  

VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo di € 208.424,26; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del 

merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica» e, in 

particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2023; 

VISTO il Programma annuale 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 09/02/2023 con delibera n. 57;  

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dalla Dirigente Scolastica e dal Coordinatore 

dell’Unità di Missione del PNRR; 
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VISTO il decreto della Dirigente Scolastica di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 3022/6.3 

del 04.04.2023; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto n. M4C1I1.4-2022-981-P-1313432, CUP 
E14D22004130006, di avvalersi della collaborazione di n. 20 unità di “Esperto per il potenziamento delle 
competenze di base”, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto azioni di 
prevenzione e contrato alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) – “Per non restare indietro!”, per una durata 
pari a n. 400 ore (da espletare dal 12.02.2024 al 24.12.2024); 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 

al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per 

indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne 

si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti 
procedure:  
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale 
di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di  “Esperto per il 

potenziamento delle competenze di base” avente ad oggetto azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 170/2022) – Progetto n.  M4C1I1.4-2022-981-P-1313432 “Per non restare indietro!” nell’ambito 

della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1 del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”, nel seguente modo delineata: 
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PERCORSO FORMATIVO PROFESSIONALITA’ ORE TOTALI 

 
 
 
 
-Potenziamento “competenze di         
  base” 
 (20 percorsi della durata di 20   
  ore ciascuno) 
 
 
 
 
Periodo di realizzazione: 
 

1- Febbraio-Maggio 2024 
2- Luglio 2024 
3- Settembre-Dicembre 

2024 
 
 
 
 

1. N. 10 Docenti di Matematica 
(per 20 ore ciascuno) 

• n. 6 edizioni rivolte al biennio: n. 4 per il 
Tecnico e n. 2 per il Professionale  

• n. 4 edizioni rivolte al triennio: n. 3 per il 
Tecnico e n. 1 per il Professionale 

BIENNIO 
da svolgersi secondo il seguente calendario: 
-Periodo 1: n. 3 edizioni 
-Periodo 2: n. 1 edizione suddivisa in due  
                     percorsi da 10 ore cadauno 
-Periodo 3: n. 2 edizioni 

TRIENNIO 
da svolgersi secondo il seguente calendario: 
-Periodo 1: n. 2 edizioni 
-Periodo 2: n. 1 edizione suddivisa in due  
                     percorsi da 10 ore cadauno 
-Periodo 3: n. 1 edizioni 

* 
2. N. 8 Docenti di Italiano 
     (per n. 20 ore ciascuno) 

• n. 5 edizioni rivolte al biennio  

• n. 3 edizioni rivolte al triennio 
(accompagnamento all’Esame di Stato) 

BIENNIO 
da svolgersi secondo il seguente calendario: 
-Periodo 1: n. 3 edizioni 
-Periodo 2: n. 1 edizione suddivisa in due  
                     percorsi da 10 ore cadauno 
-Periodo 3: n. 1 edizione 

TRIENNIO 
da svolgersi secondo il seguente calendario: 
-Periodo 1: n. 3 edizioni (accompagnamento  
                      all’Esame di Stato) 

* 
3. N. 2 Docenti di Inglese 
     (per n. 20 ore ciascuno) 

• n. 2 edizioni rivolte al biennio  
BIENNIO 

da svolgersi secondo il seguente calendario: 
-Periodo 1: n. 1 edizione 
-Periodo 3: n. 1 edizione 

200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

160 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

40 
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto 

del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 

finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo 

delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la  Prof.ssa Stefania Battaglia in qualità di Dirigente Scolastico  che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Stefania Battaglia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

Finalizzato alla selezione ed al reclutamento di  

1-Personale interno 

2-Personale in servizio presso altre scuole  

3-Personale esterno all’amministrazione (esperti esterni – persone fisiche) 

 

da impiegare in qualità di esperti per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di 

investimento 1.4 (Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica) inteso a ridurre il fenomeno della 

dispersione scolastica e dell’abbandono, favorendo l’inclusione ed il successo formativo delle studentesse e degli 

studenti più fragili, ponendo particolare attenzione alla riduzione dei divari, anche con l’acquisizione delle 

competenze di base da parte degli studenti. 
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Art. 1 – Requisiti generali di ammissione 

 

Possono   presentare   domanda   gli aspiranti   facenti parte della categoria professionale dei docenti, di 

comprovata specializzazione per la tematica di candidatura, in servizio: 

1. presso l’Istituto “Bazoli-Polo” di Desenzano del Garda 

2. presso una Istituzione Scolastica del territorio Nazionale. 

Possono altresì presentare domanda esperti esterni, estranei all’ Amministrazione, purché in possesso di 

comprovata specializzazione per la tematica inerente la candidatura: 

3. esperti esterni estranei all’Amministrazione, del territorio Nazionale.  

  

Per   l’ammissione   alla selezione  i  candidati devono   compilare   l’allegato 1 “Domanda di partecipazione”, 

e dichiarare di: 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 Godere dei diritti civili e politici; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal successivo art. 2 del presente avviso; 

 Essere in possesso del requisito della particolare esperienza strettamente correlata al contenuto della 

prestazione richiesta; 

 Essere in servizio presso una Istituzione Scolastica del territorio Nazionale; 

compilare dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (All. 2) e presentare il Curriculum Vitae mod. 

Europeo sottoscritto. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno 

essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 

e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa 

di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la 

falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’attribuzione dell’incarico, questo potrà 

essere revocato di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
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ART. 2 – Profilo dell’esperto e attività da svolgere: 

 

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni ricevute, 

conformando altresì la propria azione all’impianto progettuale elaborato dalla scuola, essendo in possesso delle 

essenziali abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 

Si richiede  che ciascun candidato presenti un progetto relativo all’area tematica di interesse. La traccia verrà 

poi definita in sede di affidamento dell’incarico. 

L’amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell’attività formativa, pena la revoca 

dell’incarico. 

In particolare l’esperto ha il compito di: 

 

 Presentare all’atto della candidatura un progetto didattico inerente le tematiche previste dal percorso 

formativo scelto.  

 Partecipare agli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al 

calendario stabilito dall’Istituzione scolastica. 

 Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto secondo il calendario 

concordato con l’Istituzione scolastica. 

 Collaborare alla somministrazione online di un questionario in itinere ed uno finale con lo scopo di 

verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico- organizzative. 

 Supportare gli allievi nelle attività previste nella pianificazione del progetto formativo presentato. 

 Documentare l’attuazione dell’attività di formazione pianificata nella candidatura. 

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 Ogni altra attività di competenza richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma 

gestionale. 

 

Art. 3 – Termini e modalità di partecipazione 

1- Le domande devono essere redatte secondo il modello predisposto e allegato al presente (All. 1-     

Candidatura), corredato dalla seguente documentazione: 

a) curriculum vitae completo in formato europeo che attesti i requisiti e i titoli culturali e professionali 

inerenti il compito richiesto 

b) curriculum vitae in formato europeo pubblicabile che attesti i requisiti e i titoli culturali e professionali 

inerenti il compito richiesto 

c) progetto elaborato dal candidato  relativo all’area tematica di interesse 
d) dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (All. 2)  

e) documento di identità in corso di validità (non necessario se la documentazione è sottoscritta con firma 

digitale). 
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Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno essere 

effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 

e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità 

del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’attribuzione dell’incarico, questo potrà essere 

revocato di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

2- La domanda dovrà pervenire, a mezzo posta elettronica all’indirizzo bsis003001@istruzione.it, o posta 

elettronica certificata (PEC) all’indirizzo bsis003001@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12,00 del 

22.01.2024. 

         L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 

del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dei 

recapiti indicati nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito 

o di forza maggiore. 

         La Commissione di valutazione si riunirà alle ore 15.00 del giorno 23.01.2024 presso l’Ufficio di Presidenza 

dell’Ist. “Bazoli-Polo” di Desenzano del Garda e le graduatorie saranno pubblicate all’albo on-line 

dell’Istituto. 

3-       Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine e secondo le modalità indicate. 

4- Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 

prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione della 

procedura. 

5- Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida, se ritenuta congrua ed in linea con i requisiti professionali richiesti, nonché di 

affidare direttamente l’incarico in assenza di  istanze in numero adeguato. 

6-        I candidati dipendenti di altre istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di 

appartenenza e l’incarico/la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

Art. 4 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 

nell’indicazione del recapito digitale. 

La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo on line e pubblicata sul sito web istituzionale  

www.bazolipolo.edu.it; la pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validità per gli anni scolastici 2022-23 e 2023-24. 
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Art. 5 – Incarico  e durata 

1. Al personale  interno  ed  in servizio  presso   altra Istituzione   Scolastica   sarà  attribuito   un incarico nel 

rispetto della normativa del CCNL vigente. 

2.     Con il personale esterno sarà stipulato contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt.   

2222 e successivi del Codice Civile. 

3. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario extracurriculare per un 

massimo di ore previsto dal singolo percorso. 

4. L’incarico al personale esterno dipendente da altra Istituzione Scolastica sarà   conferito esclusivamente 

successivamente alla presentazione del provvedimento di autorizzazione emesso dall’Amministrazione di 

appartenenza. 

5. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento 

della prestazione. 

6. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento, previsto per il 

31/12/2024. 

 

Art. 6 – Compensi 

1. La prestazione professionale svolta dai docenti ed esperti graverà sui COSTI DIRETTI per lo specifico 

percorso formativo. 

2.     Il compenso orario è stabilito nella misura di € 79,00 (lordo stato).  

3.     Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time 

sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge: 

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,  

assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato; 

b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto              

selezionato. 

 

Art. 7 – Criteri e modalità di selezione 

La valutazione dei titoli prodotti e la conseguente compilazione delle graduatorie saranno effettuate utilizzando 

i criteri  inseriti nel presente bando, a cura di una commissione di tre membri nominata dal Dirigente scolastico 

dopo la scadenza del bando. 
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2.      Verranno valutati i seguenti titoli: 

Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI 

Laurea Specialistica o Laurea vecchio ordinamento in: 
-Materia che consente l’accesso ai concorsi a cattedra per l’insegnamento della 
disciplina oggetto dell’avviso 

Requisito di 
accesso 

TITOLI POST LAUREA (attinenti alle materia per il percorso da svolgere) PUNTI max. 

1-Dottorato di ricerca /altra laurea -2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4 

2-Master I e II livello - 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2 
  3-Corsi di perfezionamento  annuali   - 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2 
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI max 

4-Titolo di specializzazione su sostegno e/o frequenza di corsi di formazione 
   afferente all’area studenti con BES (almeno 25 ore) - 2 punti X ogni titolo (max 3     
   titoli) 

6 

5-Altri corsi di formazione organizzati da M.I.–USR-Scuole-Enti  accreditati   
  afferenti l’area del potenziamento competenze di base - 1 pt x ogni titolo (max    
    4 titoli) 

4 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI max 

6-EIPASS-AICA – CISCO o altri soggetti accreditati -1 pt x ogni titolo (max 3 titoli) 3 

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI max 

7-Esperienze di funzione strumentale al PTOF (area interventi per studenti,  
    area Inclusione, area Valutazione, area Orientamento e continuità) negli    
    ultimi 5 anni - Punti 1 per ogni titolo (max 3 esperienze) 

3 

8-Anzianità di servizio a tempo indeterminato/determinato 
    1 pt x ogni anno (max 5) 

5 

  9-Esperienze pregresse di progettazione e conduzione di progetti in                         ambito  
    scolastico coerenti con la funzione - Punti 2 per ogni titolo (max. 3 titoli) 

6 

10-Incarico di docenza in corsi di recupero/supporto (anche                                           extrascolastici)  
      inerenti la materia connessa all’incarico -1,5 pt x ogni esperienza (max 4    
      esperienze) 

6 

11-Esperienze pregresse nell’ambito di moduli formativi PON (negli ultimi 
        5 anni) -p. 2 per ogni esperienza (max 3 esperienze) 

6 

12-Pubblicazioni e partecipazione a convegni/corsi di formazione in   
        qualità di relatore -1 punto x ogni incarico  (max 3 esperienze) 

3 

TOTALE 50 
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I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di merito. 

3. La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 

Istituto; 

• COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno 

in servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso altre 

istituzioni scolastiche; 

• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio 

presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da personale 

esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal 

presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto. 

A parità di punteggio precede il candidato più giovane. 

4. Tutte le attività si svolgeranno in orario aggiuntivo rispetto a quello d’obbligo determinato dal CCNL nel  

               periodo febbraio 2024 – dicembre 2024. 

5. La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo on line e pubblicata sul sito web istituzionale  

www.bazolipolo.edu.it; la pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

6. È ammesso reclamo e ricorso alla graduatoria entro cinque giorni dalla data della pubblicazione della 

stessa. 

7. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 

Art. 8 – Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

Art. 9 – Controlli 
 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di 

cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 

documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 

dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 

interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 

Art. 10- Responsabile del procedimento. 

 

Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica prof.ssa 

Stefania Battaglia. 
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Art. 11 –Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati – 

l’amministrazione scolastica informa che i dati personali raccolti, necessari per l’espletamento dell’incarico, 

saranno trattati solo per tale fine e potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti, nel rispetto delle 

normative vigenti. Nessun altro trattamento potrà essere posto in essere senza il preventivo consenso 

dell’interessato.  

Inoltre: 

-Il titolare del trattamento dati è la Dirigente Scolastica prof.ssa Stefania Battaglia. 

-I dati ed i contatti del Responsabile della Protezione dei Dati sono pubblicati, e costantemente aggiornati, sul 

sito dell’Istituto d’Istruzione Superiore “BazoliPolo”www.bazolipolo.edu.it alla sezione “Amministrazione 

Trasparente – Altri contenuti – Dati ulteriori”. 

-L’interessato potrà esercitare, in qualsiasi momento, i diritti di cui al regolamento UE 679/2016 ed è designato 

 responsabile del trattamento dei dati cui verrà a conoscenza nel prestare la propria opera intellettuale oggetto  

 dell’incarico. 

Ricordiamo che trattando i dati in qualità di responsabile, sono a carico dell’incaricato le responsabilità della 

conservazione in sicurezza dei dati stessi e la responsabilità di garantire che non vengano posti in essere 

trattamenti non conformi alla norma. 

Si ricorda inoltre che nessuno dei nostri dati potrà essere trattenuto o gestito dall’incaricato qualora si giunga 

aduna rescissione del contratto fra noi stipulato. 

Durante o al termine del contratto, tutti i dati non più necessari allo svolgimento delle mansioni affidatevi 

vanno restituiti o distrutti. 

 

Art. 12 – Pubblicità 

 

Il presente bando è pubblicato all’albo on-line sul sito internet di questa Istituzione scolastica 

www.bazolipolo.edu.it. 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Prof.ssa Stefania Battaglia 

 

 
Allegati: 
 
1) All. 1- Candidatura 

2) All. 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità.  
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