RELAZIONE DI GENERE ai sensi dell’art. 47 del D.L. 77/2021, convertito in
L.108/2021

FRATERNITA CREATIVA SOC. COOP. SOC. ONLUS
Anno di riferimento: 2024

Oggetto

Trasmissione della relazione di genere relativa alla situazione del personale maschile e femminile,
come previsto dall’art. 47 del D.L. 77/2021, nell’'ambito delle procedure di affidamento connesse a

interventi finanziati dal PNRR/PNC.

Introduzione

La presente relazione di genere viene redatta da Fraternita Creativa Soc. Coop. Soc. ONLUS, in
quanto operatore economico coinvolto in procedura di appalto soggetta agli obblighi previsti dal D.L.
77/2021, al fine di descrivere la composizione del personale maschile e femminile nell'anno 2024,
con contenuto analogo a quello del rapporto biennale previsto per le aziende con oltre 50 dipendenti

(art. 46, D.Lgs. 198/20086).

L'organico dell’ente & inferiore a 50 dipendenti, pertanto non sussiste I'obbligo di redazione del
rapporto biennale, ma permane ['obbligo di predisporre la presente relazione nei confronti della

Stazione Appaltante e della Consigliera di Parita.

Informazioni generali sull’azienda

Ragione Sociale: Fraternita Creativa Societa Cooperativa Sociale ONLUS

Sede: Piazza Mercanti 1 — Pisogne BS

Codice Fiscale / P.IVA: 02239420983

Settore: Cooperativa sociale — servizi alla persona

CCNL applicato: Cooperative Sociali

Dimensione aziendale: 16 dipendenti (2 uomini — 14 donne) al 31/12/2024
Tipologie contrattuali: Tempo indeterminato, tempo determinato, part-time, full-time

Provincia operativa: Brescia

Informazioni sul numero complessivo degli occupati

Occupazione al 31/12/2024

Categoria Uomini Donne Totale

Impiegati 2 14 16



Entrate e Uscite nell’anno 2024

Voce Uomini Donne Totale
Assunzioni 2 2
Cessazioni 2 2

Trasformazioni contrattuali 2024
Trasformazioni Uomini Donne Totale

DaTD aTI 2 2

Tipologia contrattuale al 31/12/2024 per categoria e contratto

Tipologia Uomini Donne Totale
Tempo indeterminato 2 11 13
Tempo indeterminato di cui part-time 1 9 10
Tempo determinato 3 3
Tempo determinato part-time 3 3
Totale 2 14 16

Ore lavorate per occupati al 31/12/2024
Sesso Ore annue
Uomini 2.650

Donne 14.169,50

Retribuzioni

Retribuzione annua complessiva 2024



Sesso Totale annuo lordo (€)

Uomini 44.597,49

Donne 191.158,90

Tabella Retribuzioni annua al 31/12/2024 per Livello CCNL

Livello Lordo Uomini e Donne di cui Lordo Donne
F1 62.079,00 45.812,04

E2 39.977,29 11.647,49

E1 19.161,97 19.161,97

D2 80.481,32 80.481,32

D1 3.834,78 3.834,78

c1 11.675,99 11.675,99

B1 18.545,31 18.545,31

Totale Generale 235.756,39 di cui femmine 191.158,90

Dichiarazione finale ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000

il sottoscritto Matteo Fiori, in qualita di legale rappresentante di Fraternita Creativa |.S Soc. Coop.
Soc. ONLUS, consapevole delle responsabilita civili e penali in caso di dichiarazioni false o mendaci,

DICHIARA

che i dati riportati nella presente relazione di genere corrispondono al vero e sono tratti dalle
registrazioni e documentazioni interne relative all’anno 2024.

Luogo e data: Ospitaletto (BS) 12/12/2025

Timbro e firma del Legale Rappresentante

FRAVERNITA’ EREATIVA
Impresa Soc. scs ONLUS

Via Mercanti, 1
25055 PISOGNE (BS)

Partita 1va 02239420983
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