
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti
in forza nel mese

Totale
giornate

lavorative
del mese

Totale
assenze
nel mese

Totale giorni di
presenza nel

mese

Percentuale
presenza

Percentuale
assenza

Gennaio 42 903 248 655 72,54 27,46

Febbraio 43 969 174 795 82,04 17,96

Marzo 42 1075 218 857 79,72 20,28

Aprile 42 912 182 730 80,04 19,96

Maggio 40 990 180 810 81,82 18,18

Giugno 40 869 227 642 73,88 26,12

Luglio 29 712 437 275 38,62 61,38

Agosto 29 718 474 244 33,98 66,02

Settembre 33 726 119 607 83,61 16,39

Ottobre 38 896 193 703 78,46 21,54

Novembre 38 922 177 745 80,80 19,20

Dicembre 38 916 228 688 75,11 24,89
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