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Centro Provinciale per l'lstruzione degli Adulti
Via Roccafranca 7/B- 25032 — Chiari (Bs)
C.M.: BSMM206003 - C.F.: 91028640174
e-mail: bsmm206003@istruzione.it — Pec: bsmm206003@pec.istruzione.it
Sito web: www.cpiachiari.edu.it — telefono: 030 7009707

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 — Obiettivo Specifico 2.
Migrazione legale e integrazione — Misura di attuazione 2.d) — Ambito di applicazione 2.h) -
Intervento b) Formazione linguistica — “Piano regionale per la formazione civico linguistica dei
cittadini di Paesi terzi 2023-2026.

PROG 181 “Conoscere per integrarsi- 2° edizione”

CUP E31124000290007

OGGETTO: DECRETO DI INDIVIDUAZIONE INCARICO Docente interno PROF. ANTONELLO
PALETTA ALL’AVVISO DI SELEZIONE Prot. N. 4195 DEL 14/11/2025 -
GRADUATORIA INTERNA DEFINITIVA PROT. N. 4553 DEL 09/12/2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO la legge 7 agosto 1990 e successive modificazioni, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTOIl decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro»; VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazionix»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
In conferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre2014, n. 183x»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1,
comma 7, lett. a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche,
con particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione
europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»; VISTO
il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione ditali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’'Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la Convenzione Operativa tra Regione Lombardia e il CPIA 3 Chiari quale partner
cobeneficiario prot. 2789 del 15 novembre 2024, per I'attuazione del progetto denominato
“Conoscere per Integrarsi — 2° ed.”, finanziato a valere sul'OS — Obiettivo Specifico 2. Migrazione
legale e Integrazione —Misura di attuazione 2.d) — Ambito di applicazione 2.h) - Intervento b)
Formazione linguistica — “Piano regionale per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi
terzi 2023-2026" dal Programma Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI)
2021-2027;

VISTA la comunicazione di assegnazione finanziamento pari a euro 82.250,00;

TENUTO CONTO dell'aggiornamento della proposta progettuale presentata nellanno 2023 a
seguito dell’entrata in vigore del nuovo CCNL comparto scuola;

VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi, con peculiare riferimento anche
alle ‘Linee guida per la progettazione dei Piani regionali per la formazione civico linguistica dei
cittadini di Paesi terzi finanziati a valere sul FAMI 2021- 2027;

TENUTO CONTO che per l'attuazione del progetto € necessario reperire personale Docente in
possesso di competenze specifiche;

VISTO il proprio avviso pubblico, pubblicato all'albo del CPIA3 di Chiari prot. N 4195 DEL 14/11/2025
finalizzato all’acquisizione delle disponibilita dei docenti (interni/esterni) per lo svolgimento delle
azioni di insegnamento del progetto;

VISTO il verbale della Commissione Prot. N. 4465 del 01/12/2025, riportante i lavori per I'analisi
delle candidature pervenute e per la formulazione della graduatoria di merito, pubblicato all’albo del
CPIAS di Chiari;

VISTA la graduatoria definitiva PROT. N. 4553 DEL 09/1272025;
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INDIVIDUA

Il docente ANTONELLO PALETTA in qualita di esperto interno per la realizzazione del corso di
Italiano L2 per 10 ore di accoglienza per il potenziamento della lingua italiana che si terra presso la
Scuola Primaria di Piancogno.

Il corso avra inizio il 9 dicembre 2025 e terminera il 15 dicembre 2025 secondo il calendario stabilito.
Incarica la D.sga della scuola. Sig.ra Filomena Russo alla predisposizione di tutti gli atti per la
formalizzazione dell'incarico.

Chiari, 09/12/2025
La DIRIGENTE SCOLASTICA
(prof.ssa Angela Yuzbasi)
Firmato digitalmente ai sensi del codice
dellamministrazione digitale e norm

La DIRIGENTE SCOLASTICA
(prof.ssa Angela Yuzbasi)
Firmato digitalmente ai sensi del codice
del’amministrazione digitale e norme ad esso connese
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