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FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027 — Obiettivo Specifico 2.
Migrazione legale e integrazione — Misura di attuazione 2.d) — Ambito di applicazione 2.h) -
Intervento b) Formazione linguistica — “Piano regionale per la formazione civico linguistica dei
cittadini di Paesi terzi 2023-2026.

PROG 181 “Conoscere per integrarsi- 2° edizione”

CUP E31124000290007

OGGETTO: Decreto di individuazione Responsabile gestione tecnico-amministrativa e di
rendicontazione per la realizzazione delle attivita del Progetto Fami- Anni
Scolastici 2024/2025-2025/2026- 2026/2027

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

CONSIDERATO che il CPIA3 Brescia di Chiari partner di Regione Lombardia con il progetto “FAMI-
Conoscere per integrarsi 2°edizione” Prog. 194 - Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (Fami 2021-
2027 — Piani Regionali per la Formazione Civico Linguistica dei Cittadini di Paesi Terzi 2023-2026;

TENUTO CONTO che “Linee guida per la progettazione dei Piani regionali per la formazione civico
linguistica dei cittadini di Paesi terzi finanziati a valere sul FAMI” attribuiscono al CPIA il compito di
erogare le Azioni formative indicate al punto 2.1 e segg.;

ATTESO che per la piena attuazione del progetto si rende necessario affidare  un incarico individuale
di ATTIVITA’ di RESPONSABILE GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA E RENDICONTAZIONE DEL
PROGETTO;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e smi, recante “norme generali  sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” in particolare I'art. 7 comma 6;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, concernente nuove norme in  materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 263/2012 Regolamento di riorganizzazione del sistema di istruzione degli adulti;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
conformi ai principi  di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;



VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO I'awviso pubblico prot. N. 61 del 09/01/2025;
VISTO il verbale della commissione prot. n. 136 del 14-01-2025;
VISTA la graduatoria definitiva;

DECRETA
Art.1 Individuazione

Viene affidata:

alla Sig.ra RUSSO FILOMENA, a svolgere attivita di gestione contabile nell’ambito del progetto del
PROGETTO FAMI PROG 181 “Conoscere per integrarsi- 2° edizione” per gli anni scolastici 2024/2025-
2025/2026-2026/2027

Art. 1 — Attivita e compiti

Alla DSGA individuata sono affidati incarichi per lo svolgimento dei seguenti compiti:
. Responsabile amministrativo per la gestione amministrativa e contabile del progetto
. Definizione dei contratti nell’ambito giuridico e fiscale

. Partecipazione a tutte le riunioni operative presso CPIA3 di Chiari

. Partecipazione agli incontri a carattere amministrativo presso Regione Lombardia

. Conteggio delle spettanze e di tutte le spese inerenti al progetto

. Presenza durante le visite ispettive e/o dei revisori dei conti

. Redazione di tutti i contratti

. Contabilita degli incassi e dei pagamenti compresi gli oneri fiscali e previdenziali

. Cura della trasmissione dei documenti richiesti debitamente compilati

10. Compilazione Timesheet ed eventuale relazione finale.
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Art. 2- Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dall'incarico fino al
termine del percorso.

Art. 3 revoca/ o decadenza dell’incarico

L'incarico conferito avra decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse
intervenire ad interrompere l'incarico. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore
effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet.

Art. 5 Compenso

Il compenso orario per le attivita sopra dette & quantificato in n. 95 ore totali per la durata triennale del
progetto. L'importo orario € quello indicato nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) per il
comparto “Istruzione e Ricerca” per il triennio 2019/2021 approvato il 18/01/2024 €. 27,00 Lordo Stato
La liquidazione del compenso previsto avverra dopo la conclusione del progetto. Sul compenso spettante
saranno applicate le ritenue fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Le prestazioni di cui sopra saranno retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa
verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e o dalle firme apposte sul registro delle presenze
appositamente costituito (Timesheet)

PROFILO COSTO LORDO | QUOTA DI ONERI A | COSTO ORARIO TOTALE
PROFESSIONALE DIPENDENTE PER ORA | CARICO DELLO STATO | IMPUTABILE AL
PROGETTO

DSGA 20,34 6,66 27,00




Pubblicizzazione

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente provvedimento, in adempimento
alle disposizioni di cui al D. Lgs. N. 33/2013 e all’art.1, comma 32 della Legge 190/2012, sara  pubblicato
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web della  scuola

https://www.cpiachiari.edu.it/ contestualmente alla pubblicazione dello stesso nell’Albo Pretorio.

Chiari, 22/04/2025

La DIRIGENTE SCOLASTICA
(prof.ssa Angela Yuzbasi)
Firmato digitalmente ai sensi del codice
del’amministrazione digitale e norme ad esso connese



