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ATUTTO IL PERSONALE

ALL'ALBO

Oggetto: Informativa sulle misure di sicurezza

Si ricordano le principali misure e i comportamenti da tenere da parte di tutto il personale
per migliorare i livelli di sicurezza sul lavoro e individuare tempestivamente eventuali rischi
lavorativi:

e Prendere visione delle planimetrie di esodo o comunque delle uscite di emergenza piu vicine
da utilizzare in caso di necessita

e Individuare preventivamente i percorsi di esodo dall’edificio e il luogo sicuro esterno
assegnato alla propria classe

e Conoscere i nomi dei responsabili della gestione emergenze e dell’assistenza a persone disabili

e Non ostruire, spostare o rendere inutilizzabili porte di emergenza e altre attrezzature
antincendio e di emergenza

e Assicurarsi che mobili e scaffali siano stabili e fissati alle pareti (disporre gli elementi piu
pesanti nei ripiani piu bassi degli scaffali)

e Assicurarsi che prese elettriche e cavi elettrici siano in buono stato

e Assicurarsi che i quadri elettrici siano sempre chiusi da sportello di protezione

e Non effettuare mai lavori in altezza su scale (piedi ad altezza > 2m)

e In caso di necessita utilizzare sempre appositi scaletti a norma e non arredi di fortuna

e Durante le attivita di pulizia utilizzare gli appositi Dispositivi di protezione (camice, guanti, ...)

e Verificare periodicamente e soprattutto dopo eventi meteorici lo stato dei soffitti in
cartongesso

e Verificare le condizioni degli arredi e delle finestre

e Verificare le condizioni d’uso e lo stato dei servizi igienici

e Limitare i carichi di incendio ed evitare depositi eccessivi di sostanze pericolose o
inflammabili

e Chiudere sempre i contenitori di sostanze pericolose dopo l'uso

e In caso di travasi di sostanze aggressive (simbolo di pericolo “corrosivo” sull’etichetta) &
necessario utilizzare guanti e occhiali di protezione

e Evitare in generale ove possibile le attivita in solitaria e in ogni caso non effettuare attivita
pericolose e assicurarsi di avere sempre con sé un mezzo o cellulare per poter attivare i
soccorsi in caso di necessita
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e Non svolgere operazioni o attivita che non sono di propria competenza
e Spegnere tutte le apparecchiature al termine del loro utilizzo
e Spegnere tutte le apparecchiature al termine del loro utilizzo

Ogni eventuale situazione di rischio deve essere tempestivamente comunicata al dirigente e alla
segreteria mediante I'apposito modulo allegato “Modulo segnalazione rischi”.

Si rammenta infine gli obblighi previsti dall’art. 20 del DLgs 81/2008 a carico dei lavoratori:

Articolo 20 — obblighi dei lavoratori
1. Ogni lavoratore deve prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone
presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua
formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro.
2. | lavoratori devono in particolare:
a) contribuire, insieme al datore di lavoro, ai dirigenti e ai preposti, all’ladempimento degli obblighi
previsti a tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
b) osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti, ai fini
della protezione collettiva ed individuale;
c) utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro, le sostanze e le miscele pericolose, i mezzi di
trasporto e, nonché i dispositivi di sicurezza;
d) utilizzare in modo appropriato i dispositivi di protezione messi a loro disposizione;
e) segnalare immediatamente al datore di lavoro, al dirigente o al preposto le deficienze dei mezzi e
dei dispositivi di cui alle lettere c) e d), nonché qualsiasi eventuale condizione di pericolo di cui
vengano a conoscenza, adoperandosi direttamente, in caso di urgenza, nell’ambito delle proprie
competenze e possibilita e fatto salvo I'obbligo di cui alla lettera f) per eliminare o ridurre le situazioni
di pericolo grave e incombente, dandone notizia al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza;
f) non rimuovere o modificare senza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazione o di
controllo;
g) non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di loro competenza ovvero che
possono compromettere la sicurezza propria o di altri lavoratori;
h) partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro;
i) sottoporsi ai controlli sanitari previsti dal presente decreto legislativo o comunque disposti dal medico
competente.
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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