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Prot. n.2013/C14 Brescia, 04/07/2016

All’Albo della scuola
Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO ESTERNO
COLLAUDATORE - PROGETTO 10.08.01.A3 — FESRPON-LO-2016-5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali ~ sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 26/02/2016 in cui sono stati approvati i
criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e

di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per [’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 14/01/2016, con la quale ¢ stato approvato
il POF per I’anno scolastico 2015/2016;
VISTA la nota del MIUR prot N. AOODGEFID/7442 del 03/05/2016 di approvazione

dell’intervento a valere sull’obiettivo/azione 10.08.01 del PON -il Programma Operativo
Nazionale “Ambienti per I’Apprendimento” FESR 2014-2020 - Asse Il — Azione 10.8.1 “
interventi infrastrutturali per Il'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I'apprendimento delle competenze chiave”, sotto-azione A “dotazioni tecnologiche e
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ambienti multimediali”, tipo di modulo 2 “Ampliamento o adeguamento dell'infrastruttura
e dei punti di accesso alla rete LAN/WLAN, con potenziamento del cablaggio fisico ed
aggiunta di nuovi apparati ed il relativo finanziamento;
VISTA la delibera n. 13 del 18/05/2016 di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2016 nel quale ¢ inserito il Progetto autorizzato e finanziato;
RILEVATA lanecessita da impiegare n. 1 esperti esterni per svolgere attivita di COLLAUDATORE
nell’ambito del progetto sottoindicato;
RILEVATA [P’impossibilita di utilizzare il personale interno all’Istituzione scolastica in quanto il bando di
gara ¢ andato deserto;
VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;
CONSIDERATO che gli artt. 33 ¢ 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa;
ATTESA la necessita di dover procedere all’individuazione di un Collaudatore relativamente all'azione
autorizzata

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno per il Progetto sottoindicato”

da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la seguente attivita: COLLAUDATORE

Azione sotto-azione Modulo Titolo progetto
10.08.01 A 3 Sviluppo della didattica digitale e del
TIC nell’istruzione degli adulti

ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE E PRESTAZIONI RICHIESTE (COLLAUDATORE)
’esperto Collaudatore da selezionare e valutare dovra possedere il seguente profilo professionale:
e buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;

e dovra occuparsi:
e dicollaudare tutte le attrezzature acquistate, accertando la corretta esecuzione contrattuale
e attestando la conformita dell’esecuzione, anche sulla scorte delle prove funzionali o
diagnostiche stabilite nella documentazione;
e produrre tutta la documentazione attestante la corrispondenza dei prodotti forniti con i
requisiti richiesti dal piano tecnico;
e redigere i verbali relativi alla sua attivita.

ART. 2: CRITERI DI SELEZIONE

Gli aspiranti Collaudatori saranno selezionati da una commissione, presieduta dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla
tabella sottostante preliminarmente approvata dagli OO.CC.

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI PUNTEGGIO MAX
o Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di 10 10
Collaudatore
° Competenze informatiche certificate 10 10
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Prot. n.2013/C14

Brescia, 04/07/2016

All’Albo della scuola
Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO ESTERNO
COLLAUDATORE - PROGETTO 10.08.01.A3 — FESRPON-LO-2016-5

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  sull’ordinamento

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 26/02/2016 in cui sono stati approvati i
criteri di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per [ 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 14/01/2016, con la quale ¢ stato approvato
il POF per I’anno scolastico 2015/2016;

nota del MIUR prot N. AOODGEFID/7442 del 03/05/2016 di
dell’intervento a valere sull’obiettivo/azione 10.08.01 del PON -il Programma Operativo
Nazionale “Ambienti per I’ Apprendimento” FESR 2014-2020 - Asse II — Azione 10.8.1
interventi infrastrutturali per [l'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I'apprendimento delle competenze chiave”, sotto-azione A “dotazioni tecnologiche e

la approvazione
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o Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti 5 5
ncarico

o Corsi di formazione attinenti all’incarico (max 2) 2 4
. Laurea attinente 10 10
. Altra Laurea 6 6
o Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 2) 4 8
o Altri titoli specifici inerenti I'incarico (max 2) 3 6
o Eventuali pubblicazioni attinenti 1 1

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO 60

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane di eta.
ART. 3: DURATA DELL’ INCARICO E COMPENSO

Collaudatore

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento comunicato direttamente all’interessato
e affisso all’albo on line dell’Istituto con contratto di prestazione d’opera occasionale.

La durata dell’incarico & stabilita dalla data di assegnazione sino a chiusura del progetto.

Il compenso lordo corrispondente all’ 1% dell’ importo del progetto, cosi come previsto dal piano
finanziario di ciascun progetto. Il compenso massimo previsto & di euro 460,00 e sara liquidato ad
erogazione di finanziamento delle presenti azioni PON.

Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato alla
presentazione da parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e
non continuativa non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

ART. 4: TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le istanze di partecipazione alle selezioni indette con il presente bando dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando
I’apposito modello Allegato 1, che & parte integrante del bando. Esse dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 13:00 del 18 luglio 2016 (non fara fede il timbro postale)) con lindicazione
“Selezione esperto esterno collaudatore progetto: 10.8.1.-A3-FESRPON-LO-2016-5, con una delle
seguenti modalita:

e Consegna brevi manu presso I’Ufficio di Segreteria

e Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: bamm?29800l@pec.istruzione.it

e Raccomandata con ricevuta A/R

Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena I'esclusione dalla selezione:
1. domanda di partecipazione alla gara mediante I’allegato modello (Allegato 1), completa
delle generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione
al trattamento dei dati personali e dichiarazioni di cui al successivo punto 2;
2. curriculum vitae in formato europeo (da allegare).

Su richiesta della Commissione che esaminera le istanze pervenute, al candidato alla selezione

potranno essere richiesti tutti titoli dichiarati nella domanda di partecipazione al bando di selezione.






Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero
incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del contratto. Al
termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, la commissione elaborera una
graduatoria provvisoria resa pubblica mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web del
medesimo. Avverso tale graduatoria @ ammesso ricorso entro 5 giorni. Trascorso tale periodo e
esaminati gli eventuali ricorsi, I'Istituzione scolastica pubblichera la graduatoria definitiva. Il
candidato esperto selezionato sara contattato direttamente dall’Istituto.

ART. 7: DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati

solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida

di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.
Il presente bando interno & pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica:

www.cpialbrescia.gov.it

Il Dirigente Scolastico

Prof. Nino Mazzarella
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. N. 39/1993




° Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti 5 5
ncarico
o Corsi di formazione attinenti all'incarico (max 2) 2 4
° Laurea attinente 10 10
o Altra Laurea 6 6
° Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 2) 4 8
o Altri titoli specifici inerenti I'incarico (max 2) 3 6
o Eventuali pubblicazioni attinenti 1 1
PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO 60

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane di eta.
ART. 3: DURATA DELL’ INCARICO E COMPENSO

Collaudatore

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento comunicato direttamente all’interessato
e affisso all’albo on line dell’Istituto con contratto di prestazione d’opera occasionale.

La durata dell’incarico e stabilita dalla data di assegnazione sino a chiusura del progetto.

Il compenso lordo corrispondente all’ 1% dell’ importo del progetto, cosi come previsto dal piano
finanziario di ciascun progetto. Il compenso massimo previsto e di euro 460,00 e sara liquidato ad
erogazione di finanziamento delle presenti azioni PON.

Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato alla
presentazione da parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell’lamministrazione di appartenenza.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e
non continuativa non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

ART. 4: TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le istanze di partecipazione alle selezioni indette con il presente bando dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando
I’apposito modello Allegato 1, che & parte integrante del bando. Esse dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 13:00 del 18 luglio 2016 (non fara fede il timbro postale)) con lindicazione
“Selezione esperto esterno collaudatore progetto: 10.8.1.-A3-FESRPON-LO-2016-5, con una delle
seguenti modalita:

e Consegna brevi manu presso I'Ufficio di Segreteria

e Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: bamm29800l@pec.istruzione.it

e Raccomandata con ricevuta A/R

Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena I'esclusione dalla selezione:
1. domanda di partecipazione alla gara mediante I'allegato modello (Allegato 1), completa
delle generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione
al trattamento dei dati personali e dichiarazioni di cui al successivo punto 2;
2. curriculum vitae in formato europeo (da allegare).

Su richiesta della Commissione che esaminera le istanze pervenute, al candidato alla selezione

potranno essere richiesti tutti titoli dichiarati nella domanda di partecipazione al bando di selezione.



