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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
   

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO 

PERCORSI DI MENTORING E TUTORING - ORIENTAMENTO PERSONALIZZATO NEI 
CPIA 

in relazione al progetto                                                                                                                                                                          
Codice progetto:  M4C1I1.4-2024-1322 -P-52281 
Codice CUP: F84d21001200006 
Titolo del Progetto: Riduzione dei divari territoriali “Vari Di Vari”   
 
Il giorno 25/03/2025, alle ore 15:00 nell’ufficio dell’Istituzione scolastica CPIA 1 di Brescia, 
Sede Centrale – Foscolo, Via G. Galilei 44/B, si è riunita la Commissione per la selezione di 
docenti/ esperti interni /estereniper la realizzazione di percorsi di mentoring e tutoring - 
orientamento personalizzato nei CPIA, in relazione al progetto Riduzione dei divari 
territoriali “Vari Di Vari”, identificato da Codice CUP F84d21001200006, 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 535/2025   del 28/02/2025 l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di n. 25 incarichi a docenti in qualità di ESPERTI Mentoring, e 
n.15 incarichi a docenti in qualità di ESPERTI  per il Tutoring, per la prevenzione della disper-
sione scolastica nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenzia-
mento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «In-
tervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU, per una durata pari a tutto l’a.s. 2024/2025 e, comunque, fino alla 
conclusione del progetto ; 

 in data 28/02/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n.538; 
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 l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto 
ai fini dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i in-
dividuale/i; 

 l’art. 7, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la 
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 15:00 del 15 marzo 2025»; 

 con Decreto prot. 833 del 21/03/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per 
la selezione di cui all’oggetto, funge da Segretario verbalizzante il Componente Roberta Litte-
rio. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Vilma Chioda, dà atto che sono perve-
nute n. 20 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1 Lucivero Maria prot. nr. 644 del 10/03/2025; 

2 Ghidoni Flavia, prot. nr. 650 del 10/03/2025; 

3 Di Stasio Carmelita, prot. nr. 660 del 10/03/2025; 

4 Olezza Andrea, prot. nr. 675 del 12/03/2025; 

5 Nulli Mariateresa, prot. nr. 538 del 28/02/2025; 

6 Caron Claudio, prot. nr. 701 del 13/03/2025; 

7 Pontiroli Nicole Ayangma, prot. n. 702 del 13/03/2025; 

8 Dimasse Torkan Venceslas Davy, prot. n. 711 del 13/03/2025; 

9 Santarpia Gaia, prot. n. 717 del 14/03/2025; 

10 Bulgarini Matilde, prot. n. 720 del 14/03/2025; 

11 Facchini Chiara, prot. n. 730 del 14/03/2025; 

12 Bettinzoli Michele, prot. n. 734 del 14/03/2025; 

13 Tosato Irene, prot. n. 738 del 14/0/2025; 

14 Pinton Fusari Giada, prot. n. 748 del 17/03/2025; 

15 Aliaj Ermal, prot. n. 750 del 17/03/2025; 

16 Di Stasio Rocco, prot. n. 751 del 17/03/2025; 

17 Zeppa Lea Igea, prot. 753 del 17/03/2025; 

18  Badolato Santino, prot. 754 del 17/03/2025; 

19 Papaleo Vladimiro,  prot. 755 del 17/03/2025; 

20 Pellegrino Chiara, prot. 757 del 17/03/2025. 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 
procede alla valutazione delle candidature. 
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Di seguito vengono riportati, in ordine di protocollo,  i candidati che hanno presentato domanda 
di partecipazione/selezione Mentoring, riportando i criteri di valutazione di cui all’Avviso di sele-
zione n. 538, del 28/02/2025, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi. 

Candidato 

Laurea 
relativa 

alle 
materie 

giuridiche, 
umanistich
e, socio-
sanitarie 

Lode 

Master 
I/II livello 
relativi 

alle 
materie:
giuridich

e, 
umanisti

che, 
socio-

sanitarie 

Altre 
abilitazioni 

/ titoli 
relativi alle 
materie:giu

ridiche, 
umanistich
e, socio-
sanitarie 

Pubblicazioni 
attinenti 

all'inclusione 
sociale, 

all'orientament
o scolastico o 
professionale, 

alla 
dispersione 
scolastica 

Cert. 
informatiche 

(ECDL, 
EIPASS, 

LIM, EUCIP 
ecc.) 

Pregresse 
esperienze in 

qualità di 
esperto in 
progetti 

attinenti alla 
tematica della 
dispersione 
scolastica, 
inclusione 
sociale, 

orientamento 

TOTALE 

LUCIVERO 
MARIA 

14 0 5 9 0 0 15 43 

GHIDONI 
FLAVIA 

0 20 5 3 2 0 15 45 

DI STASIO 
CARMELITA 

0 0 0 0 0 5 5 10 

OLEZZA 
ANDREA 

14 0 0 0 0 0 0 14 

NULLI 
MARIATERESA 

14 0 10 0 10 0 15 49 

CARON 
CLAUDIO 

0 0 0 0 0 0 0 0 

PONTIROLI 
NICOLE 

AYANGMA 
17 0 5 3 2 0 15 42 

DIMASSE 
TORKAN 

VENCESLAS 
DAVY 

14 0 0 0 2 0 0  16 

SANTARPIA 
GAIA 

0 10 5 3 0 0 5 23 

BULGARINI 
MATILDE 

7 0 0 0 0 0 0 7 

FACCHINI 
CHIARA 

14 0 0 0 0 0 0 14 
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BETTINSOLI 
MICHELE 

7 0 0 9 0 0 15 31 

TOSATO IRENE 14 0 0 0 0 0 0 14 

PINTON 
FUSARI GIADA 

0 20 0 0 0 0 15 35 

ALIAJ ERMAL 0 0 0 0 0 0 5 5 

DI STASIO 
ROCCO 

0 0 0 3 0 5 0 8 

ZEPPA LEA 
IGEA 

 20 5 0 0 0 0 25 

BADOLATO 
SANTINO 

0 0 5 0 0 5 5 
15 

 

PAPALEO 
VLADIMRO 

0 0  0 0 5 15 20 

PELLEGRINO 
CHIARA 

14 0 0 3 0 0 0 17 

 
 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 
procede alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione/selezione 
Tutoring, riportando i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione n. 538, del 28/02/2025, e i 
relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi. 

 

 

Candidato 

Laurea 
relativa 

alle 
materie 
giuridic

he, 
umanist

iche, 
socio-
sanitari

e 

Lode 

Master I/II 
livello 

relativi alle 
materie:giu

ridiche, 
umanistich
e, socio-
sanitarie 

Altre 
abilitazioni 

/ titoli 
relativi alle 
materie:giu

ridiche, 
umanistich
e, socio-
sanitarie 

Pubblicazioni 
attinenti 

all'inclusione 
sociale, 

all'orientament
o scolastico o 
professionale, 

alla 
dispersione 
scolastica 

Cert. 
informatiche 

(ECDL, 
EIPASS, 

LIM, EUCIP 
ecc.) 

Pregresse 
esperienze 
in qualità di 
esperto in 
progetti 

attinenti alla 
tematica 

della 
dispersione 
scolastica, 
inclusione 
sociale, 

orientament
o 

TOTALE 
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LUCIVERO 
MARIA 

14 0 5 9 0 0 15 43 

GHIDONI 
FLAVIA 

0 20 5 3 2 0 15 45 

DI STASIO 
CARMELITA 

0 0 0 0 0 5 5 10 

OLEZZA 
ANDREA 

14 0 0 0 0 0 0 14 

NULLI 
MARIATERESA 

14 0 10 0 10 0 15 49 

CARON 
CLAUDIO 

0 0 0 0 0 0 0 0 

PONTIROLI 
NICOLE 

AYANGMA 
17 0 5 3 2 0 15 42 

DIMASSE 
TORKAN 

VENCESLAS 
DAVY 

14 0 0 0 2 0 0  16 

SANTARPIA 
GAIA 

0 10 5 3 0 0 5 23 

BULGARINI 
MATILDE 

7 0 0 0 0 0 0 7 

BULGARINI 
MATILDE 

7 0 0 0 0 0 0 7 

FACCHINI 
CHIARA 

14 0 0 0 0 0 0 14 

BETTINSOLI 
MICHELE 

7 0 0 9 0 0 15 31 

TOSATO IRENE 14 0 0 0 0 0 0 14 

PINTON 
FUSARI GIADA 

0 20 0 0 0 0 15 35 

ALIAJ ERMAL 0 0 0 0 0 0 5 5 

DI STASIO 
ROCCO 

0 0 0 3 0 5 0 8 

ZEPPA LEA 
IGEA 

0 20 5 0 0 0 0 25 

BADOLATO 
SANTINO 

0 0 5 0 0 5 5 15 
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PAPALEO 
VLADIMRO 

0 0  0 0 5 15 20 

PELLEGRINO 
CHIARA 

14 0 0 3 0 0 0 17 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 
premessa, stila le seguenti graduatorie: 

Non rispondendo ai requisiti richiesti dal Bando, non vengono prese in considerazione le candidature 
di: 

● Aliaj Ermal 
● Badolato Santino 
● Caron Claudio 
● Di  Stasio Carmelita 
● Di  Stasio Rocco 
● Papaleo Vladimiro 

 

 

 

 

 

Graduatoria dei docenti interni per la realizzazione di percorsi di Mentoring: 

Docenti interni per la realizzazione di percorsi di Mentoring Punteggio Complessivo 

FACCHINI CHIARA 14 

Docenti appartenenti ad altra Istituzione scolastica per la 
realizzazione di percorsi di Mentoring 

Punteggio Complessivo 

LUCIVERO MARIA 43 

DIMASSE TORKAN VENCESLAS DAVY 16 

OLEZZA ANDREA 14 

TOSATO IRENE 14 
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Esperti  esterni per la realizzazione di percorsi di Mentoring Punteggio Complessivo 

NULLI MARIATERESA 49 

GHIDONI FLAVIA 45 

PONTIROLI NICOLE AYANGMA 42 

PINTON FUSARI GIADA 35 

BETTINSOLI MICHELE 31 

ZEPPA LEA IGEA 25 

SANTARPIA GAIA 23 

PELLEGRINO CHIARA 17 

 

Graduatoria dei docenti interni per la realizzazione di percorsi di Tutoring: 

Docenti interni per la realizzazione di percorsi di Tutoring Punteggio Complessivo 

FACCHINI CHIARA 14 

Docenti appartenenti ad altra Istituzione scolastica per la 
realizzazione di percorsi di Tutoring 

Punteggio Complessivo 

LUCIVERO MARIA 43 

DIMASSE TORKAN VENCESLAS DAVY 16 

OLEZZA ANDREA 14 

TOSATO IRENE 14 

Esperti  esterni per la realizzazione di percorsi di Tutoring Punteggio Complessivo 

GHIDONI FLAVIA 45 

PONTIROLI NICOLE AYANGMA 42 
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PINTON FUSARI GIADA 35 

BETTINSOLI MICHELE 31 

ZEPPA LEA IGEA 25 

SANTARPIA GAIA 23 

PELLEGRINO CHIARA 17 

BULGARINI MATILDE 7 

 

Entro cinque giorni dalla pubblicazione della presente graduatoria è ammesso reclamo motivato indi-
rizzato alla mail istituzionale: bsmm20700v@istruzione.it. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della se-
duta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 
proceduta selettiva. 

Alle ore 19:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Brescia, lì 24/03/2025   

 

Presidente: Chioda Vilma  _________________________     

Componente: Litterio Roberta  _________________________ 

Componente: Catanzariti Rocco _________________________ 
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