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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

RicCARDO PRETTO

ESPERIENZE
LAVORATIVE

* Date (da - a)

° Nome del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da—a)

° Nome del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

°Date (da-a)

Da settembre 2023
Ministero dell'istruzione
Scuola di primo grado
Docente di tecnologia

Da Ottobre 2013 a Agosto 2023
Ministero Istruzione

Scuola di primo grado (ex Medie)
Professore di sostegno

Da Settembre 2012 a Giugno 2013
Scuola Media Statale — Botticino - Brescia
Docente

Docente di Tecnologia

Da Settembre 2011 a Gennaio 2012
Unitenergy (Enel Green Power)
Fotovoltaico

Energy Consulting

Da Gennaio 2011

IPERCLUB S.p.A. Roma

Promozioni, convenzioni, gestione clienti
Promotore commerciale

Da febbraio 2002 a dicembre il 2010

o Nome del datore di lavoro Comune di Brescia

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

Ente Pubblico
Mobility Manager per lo sviluppo di progetti di mobilita sostenibile

e Project Manager nel progetto Europeo CIVITAS per la diffusione di
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responsabilita azioni e progetti di mobilita sostenibile

o Gestione di flotte aziendali: preliminare studio dell'utilizzo dei veicoli per
successiva razionalizzazione del numero totale dei vicoli stessi e messa in
condivisione del totale dei mezzi a favore di un ridimensionamento nel
numero necessario, con risparmi economici, di occupazione del suolo, e
minori emissioni, nonché gestione logistica e tecnica (comparto Marconi dal
2003). Redazione dello studio sull’analisi dell'intero parco auto comunale,
con l'obiettivo di individuare, sostituire e razionalizzare il numero di veicoli
necessari alle esigenze dell Amministrazione, sia da un punto di vista
logistico-economico che di risparmio delle emissioni inquinanti (2007-08)

o Progetti di sensibilizzazione alla mobilita sostenibile (dal 2002):
Organizzazione di eventi espositivi nelle diverse Piazze della citta (es:
Settimana della mobilita Sostenibile, edizioni 2003-2004-2005-2006-2007-
2008): contatto e selezione degli espositori, richieste permessi per
occupazione suolo, circolazione e sosta, disposizione dei partecipanti negli
spazi assegnati e presenza durante le manifestazioni:

.Promozione dell'uso del metano per autotrazione, tramite esposizione di

autoveicoli delle diverse marche e proposte tecnologiche da parte di Enti ed

Associazioni.

2. Promozione all'uso della bicicletta a pedalata assistita, tramite esposizione di
modelli nelle piazze della citta, convenzione all’acquisto con rivenditori e
gestione dei fondi messi a disposizione dall Amministrazione per incentivare
l'acquisto di questi modelli.

3.Per i dipendenti delle grandi aziende: promozione delluso del gas per
autotrazione tramite convenzioni con le officine che realizzano impianti di
trasformazione delle vetture (incontro con le officine e stesura di
convenzione per le modalita e prezzo delle prestazioni, organizzazione della
promozione dell'iniziativa con i mobility manager aziendali per la diffusione ai
dipendenti delle varie aziende, creazione pagina internet e monitoraggio dei
risultati.

4.Promozione TPL: “Assaggia l'autobus”, possibilita di provare gratuitamente
Fautobus per un mese, da parte dei dipendenti delle aziende con MM per lo
spostamento casa-lavoro. Convenzione con l'azienda di Trasporto Pubblico
per le modalita delliniziativa: la diffusione alle aziende interessate, la
comunicazione commerciale per migliorare l'efficacia della proposta, la
gestione dei titoli di viaggio da distribuire e ritirare ai dipendenti, creazione
pagina internet, monitoraggio.

5.Bici _Sicura _promozione e divulgazione (tramite volantini, manifesti,
conferenza stampa) di un sistema di identificazione della bicicletta al suo
legittimo proprietario, per risolvere il problema della mancata riconsegna del
veicolo (perché fino ad oggi praticamente impossibile rintracciare il
proprietario) nel caso di ritrovamento del mezzo da parte delle forze
dell'ordine (che sono state coinvolte nell'iniziativa) oltre alla promozione sul
sito e la divulgazione tramite i principali siti € associazioni che si occupano di
mobilita sostenibile.

6.Spesa on line: promozione del servizio di spesa tramite internet. Ricerca e
contatto delle Aziende che offrono il sevizio sul territorio Comunale, stesura
e realizzazione della convenzione, studio dei manifesti, diffusione e
promozione dell'iniziativa tramite i MM aziendali, creazione pagina internet,
monitoraggio.

7.Partecipazione al gruppo di lavoro sulla stesura del piano per la
realizzazione della ZTL con sorveglianza di telecamere e permessi di
ingresso e sosta a pagamento.

8. Partecipazione al gruppo di lavoro “E21" con particolare riferimento allo
studio di soluzioni per la mobilita del TPL, gli spostamenti casa-lavoro-scuola
delle aziende e delle scuole interessate dall’area di progetto.

9. Partecipazione al gruppo di lavoro “Politiche Tempi e Orari della citta” con
riferimento a progetti di mobilita sostenibile e conciliazione dei tempi
“sociali”.

10. Studio di fattibilita, organizzazione e realizzazione del progetto Car-
pooling per i dipendenti dellAmministrazione e delle aziende collegate
all'ufficio MM di Area (2007-08), partecipazione Bando Cariplo.

11. Partecipazione al gruppo di lavoro per o studio di fattibilita del progetto
Car Sharing per la citta di Brescia.

—
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12. Progetto Metano: studi di fattibilitd per ampliamento distributori di
metano per autotrazione, sul territorio del Comune. Stesura del Protocollo e
gestione dei rapporti con l'ente responsabile (Comune di Torino),
individuazione dei distributori aventi le caratteristiche necessarie (in
collaborazione con [ufficio carburanti), monitoraggio dello stato
avanzamento lavori e gestione delle domande di richiesta finanziamento.

13. Realizzazione progetti finanziati dalla Regione Lombardia: Carpooling

aziendale, PSCS (co.realizzazione del progetto di realizzazione del primo
piano spostamenti casa-shopping in Italia)

= Collaborazione scuole: Pedibus: Partecipazione agli incontri, sopralluoghi
e collaborazione nello studio della fattibilita e realizzazione dei progetti dei
percorsi casa-scuola nelle seguenti scuole: Raffaello Sanzio, Don Vender,
Casazza, Canossi, Montale, Ugolini e Rinaldini.

= Piani spostamento casa-lavoro: 2002 collaborazione alla realizzazione del
PSCL Comune di Brescia (realizzazione questionario, coinvolgimento dei
Settori, distribuzione e ritiro dello stesso e collaborazione alla stesura.
Collaborazione alla realizzazione dei 5 piani PSCL delle Aziende costituenti
I'ATI Brescia (2004), stesura del PSCL ASM Bergamo (2006-07);

= 2009-2010 Progetto Europeo CIVITAS Plus: redazione di 14 P.S.C.L. delle
pitl importanti aziende del territorio del comune di Brescia.

= Comunicazione e divulgazione dei progetti: in merito alla comunicazione
delle iniziative segnalo i seguenti interventi:

1. Relatore al Congresso Nazionale Mobility Manager - Roma: Marzo
2008

2. Docente al corso di formazione per MM — Roma: Febbraio 2008

3 Docente al corso di formazione per MM — Bari: Febbraio 2008

4. Docente al corso di formazione per MM — Roma: maggio 2008

5. Docente al corso di formazione per MM — Torino: Novembre 2008

6. Organizzatore e Relatore alla Conferenza nazionale Mobility Manager
— Brescia, Febbraio 2009.

7 Docente al corso di formazione per MM — Bologna: maggio 2009

8. Docente al corso di formazione per MM — Roma: febbraio 2010

9, Collaboratore alla rivista online “Greenreport” con numerosi articoli
sulla mobilita sostenibile www.greenreport.it

10. vincitore “Premio nazionale mobility manager” ottobre 2009

° Date (da-a) Da giugno 2005 a giugno 2010

 Nome del datore di lavoro Scuole Medie e Scuole Superiori
* Tipo di azienda o settore Docente - Supplente
* Tipo di impiego Docente di Educazione Artistica, Educazione tecnica, Disegno tecnico

*Date (da—a) | Dal settembre 2001 a gennaio 2002
» Nome del datore di lavoro “ART'€ S.p.A.” con sede a Bologna
» Tipo di azienda o settore | Opere d'arte
* Tipo di impiego | Promotore commerciale
* Date (da—a) Febbraio 2001 a settembre 2001
» Nome e indirizzo del datore di lavoro “SMS Affari S.p.A.” di Roma
* Tipo di azienda o settore societa di servizi pubblicitari
* Principali mansioni e responsabilita | Responsabile commerciale

* Date (da—a) Dall'ottobre 2000 a maggio 2001
* Nome e indirizzo del datore di lavoro “studio di Architettura Corsini” a Brescia
* Tipo di impiego progettazione arredi di abitazioni e negozi

o Date (da—a) Da marzo 1999 a maggio 2000
* Nome e indirizzo del datore di lavoro “ALPHA Club” con sede a Milano

* Tipo di azienda o settore (commerciale e marketing)
* Principali mansioni e responsabilita Manager di gruppo (responsabile di oltre 100 collaboratori)
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° Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto
* Qualifica conseguita
-ivello nella classificazione nazionale

* Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto
* Qualifica conseguita
-ivello nella classificazione nazionale

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto
* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto
+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto
* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALLI.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI,
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE .

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
PATENTE O PATENTI

Data 27 Aprile 2024

Dal 1988 al 1997

presso I'azienda “Europa Metalli” ex Tempini, di Brescia;
Metalmeccanica

operaio addetto alla trafilatura

Ottobre 2000 (aa.’99-'00),

“Facolta di Architettura” presso il “Politecnico di Milano” con Tesi in area storico-
architettonica dal titolo “Le prospettive di citta ideali”

Laurea in Architettura

da marzo 2001 a tutto ottobre 2001

ANAB (Associazione Nazionale Architettura Bioecologica)
Specializzazione in Architettura Bioecologica

Corso di specializzazione post laurea

Agosto 2001

Centro Ricerche di Springe (Hannover-Germania)
Partecipazione al corso: “Politica-Ambiente-Lavoro”
Corso di specializzazione post laurea

Ottobre 2001
I.S.E.S. ltalia (Sezione dell'International Solar Energy Society)

Partecipazione corso di specializzazione post laurea: “l sistemi fotovoltaici:
progettazione tecnico-architettonica”.

marzo 2004 a febbraio 2005 (aa. '03-'04
Facolta di Agraria, dell”Universita degli Studi di Bologna”.
Master di specializzazione post laurea in: “Sviluppo sostenibile”

febbraio-marzo 2005
Euromobility (Associzione Mobility Manager)
Mobility Manager: corso di formazione

ITALIANO

INGLESE
BUONA
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

COMPETENZE RELAZIONALI OTTIME ACQUISITE DALLA FORMAZIONE E DA ESPERIENZE LAVORATIVE.
CAPACITA ORGANIZZATIVE, CREATIVE E DINETWORK E GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO. REALIZZAZIONE E
PROGETTAZIONE ALL'INTERNO DI STRUTTURE DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI DI PROGETTI CON TEMATICHE
INERENTI LO SVILUPPO SOSTENIBILE

BUONA CONOSCENZA DELL'INFORMATICA: PACCHETTO OFFICE, INTERNET, POSTA ELETTRONICA,
PUBLISHER

BUONA CONOSCENZA USO FOTOGRAFIA

PATENTEAeB

In fede

NED

“Q/\ Q)@)\SLO

Acconsento Untilizzo dei dati, in base al D.lgs 196/2003 del 30/06/2003: tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al

trattamento di dati personali

“dichiaro la veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000"



