
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Oggetto: Comunicazione Budget a.s. 2025/2026 per Contrattazione di Istituto.

Il DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTO il CCNL 2019/2021 e i contratti precedenti;

VISTA l'intesa del 03/10/2022 inerente la determinazione degli importi unitari degli istituti contrattuali;

VISTI i finanziamenti comunicati dal M.I.M. con la nota prot. n° 15426 del 01/10/2025; 

CONSIDERATE le economie che si sono determinate nell'a.s. 2024/2025;

alle SS.LL. la disponibilità dei vari finanziamenti oggetto di contrattazione di istituto che di seguito si riportano:

Numero punti di erogazione 2

Numero addetti in organico di Diritto (Docenti e ATA) 153

Numero docenti in organico di Diritto (Per gli Istituti secondari di 2° grado) 124

1) F.I.S. A.S. 2025/26 (cap. 2549/5) 74.995,76€                     +

2) Economie FIS a.s. 2024/25 (cap. 2549/5) 27.952,21€                     +

Disponibilità per l'a.s. 2025/26 102.947,97€              -

1) Previsione indennità di direzione sostituto D.S.G.A. a.s. 2025/26 (X 30 giorni) 646,50€                           -

2) Indennità di Direzione al D.S.G.A. per l'a.s. 2025/26 6.103,50€                       =

TOTALE A.S. 2025/26 PER CONTRATTAZIONE 96.197,97€                
 ==============

DI CUI: PERSONALE ATA 30.479,70€                      

DI CUI: PERSONALE DOCENTE 65.718,27€                      

4.962,66€                       

-€                                 

4.962,66€                       

3.717,86€                       

-€                                 
3.717,86€                       

111.628,49€                   

3.486,72€                       

7.710,41€                       

11.197,13€                     

14.932,25€                     

-€                                 

3.344,54€                       
3.460,56€                       

21.737,35€                     

10.450,49€                     
1.166,69€                       

11.617,18€                     

1.028,29€                       

807,22€                           

1.835,51€                       

41,35€                             

41,35€                             

Economie competenze trasversali e orientamento a.s. 2024/25

TOTALE

ORE ECCED. SOST. DOC. ASSENTI (GESTIONE CEDOLINO UNICO)

Assegnazione att. complementari ed.fisica a.s. 2025/26 (cap. 2549/12)

TOTALE M.O.F. 2025/26

Economie att. complementari ed. fisica a.s. 2024/25 (cap. 2549/12)

TOTALE CORSI DI RECUPERO (LORDO DIPENDENTE)

CORSI DI RECUPERO (FONDI A BILANCIO)

Economie corsi di recupero anni precedenti

Orientamento a.s. 2025/26

Economie orientamento a.s. 2024/25

RIEPILOGO FONDI CEDOLINO UNICO

ALTRI FONDI (GESTIONE CEDOLINO UNICO) 

PERCORSI DI ORIENTAMENTO (FONDI A BILANCIO)

Economie valorizzazione del personale 2024/25 (cap. 2549/5)

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

LICEO STATALE

VERONICA GAMBARA

Via V. Gambara, 3 - Brescia

COMUNICA

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (LORDO DIPENDENTE)

Ore Eccedenti Sost. Doc. Assenti a.s. 2025/26 (cap. 2549/6)

TOTALE ORIENTAMENTO (LORDO DIPENDENTE)

TOTALE

INCARICHI SPECIFICI (GESTIONE CEDOLINO UNICO)

Incarichi Specifici ATA a.s. 2025/26 (cap. 2549/5)

TOTALE PCTO (LORDO DIPENDENTE)

TOTALE ALTRI FONDI (LORDO DIPENDENTE)

Fondo valorizzazione personale a.s. 2025/26 (cap. 2549/5)

Competenze trasversali e orientamento a.s. 2025/26

Economie Incarichi Specifici ATA 

Economie Ore Eccedenti a.s. 2024/25 (cap. 2549/6)

Attribuzione al Personale Docente e ATA in % su                             

€ 68.245,76 + economie FIS €  16.581,32 docenti - € 11.370,89 

ATA

PERCORSI COMPETENZE TRASVERSALI E ORIENTAMENTO (FONDI A BILANCIO)

FUNZIONI STRUMENTALI (GESTIONE CEDOLINO UNICO)

Funzioni Strumentali a.s. 2025/26 (cap. 2549/5) 

Economie Funzioni Strumentali

TOTALE ORE ECCEDENTI (LORDO DIPENDENTE)
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31.669,00

7.710,41

3.460,56

42.839,97

11.617,18

1.835,51

41,35

13.494,04

Si allegano: 1) Prospetto calcolo indennità di Direzione DSGA e sost. DSGA 2025/26;

2) Riepilogo avanzo FIS docenti e ATA 2024/25

Brescia, 

   IL DSGA

Emanuele Rosanova

Corsi di recupero

TOTALE 2025/26

Totale cap. 2549/12

TOTALE 2025/26

RIEPILOGO FONDI A BILANCIO

P.C.T.O.

Orientamento

Totale cap. 2549/5

Totale cap. 2549/6
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