
 

 
 

 
All’Albo on line 

 

 

Oggetto: Verbale di selezione della Commissione di valutazione delle candidature per 
l'individuazione di personale interno/esterno (Esperti Formatori) a cui affidare la conduzione delle 
attività relative ad Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, Intervento 
B – Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti- Lingua inglese - PNRR Missione 
4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 3.1. Titolo avviso “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito del 12 aprile 2023, n. 65.  

 

Codice Avviso M4C1I3.1-2023-1143 

Titolo del Progetto “LET'S DO STEM AT COPE”  

CUP: I84D23001940006 

 

 

In data 17 ottobre 2024 alle ore 11,30 presso la biblioteca del Liceo Scientifico Statale N. Copernico 

di Brescia, si è riunita la Commissione appositamente nominata composta dalla Dirigente Scolastica 

Claudia Marchi, dalla Dsga Antonella Piccinini e dall’ Assistente amm.vo Sergio Vilardi per l’esame 

delle candidature relative all’individuazione di personale interno/esterno (Esperti Formatori) per la 

realizzazione del suddetto Progetto. 

 

Sono presenti: 

 Presidente: Claudia Marchi   

 Componente: Antonella Piccinini   

 Componente: Sergio Vilardi          

Funge da Segretario verbalizzante il componente Sig. Sergio Vilardi 

 

 

LA COMMISSIONE 
 

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 
Componente 1), Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze  
STEM e multilinguistiche (D.M.  65/2023); 



 

 
 

 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0130341 del 9 novembre 2023 per la presentazione di proposte 
progettuali da parte delle scuole del primo e del secondo ciclo; 
VISTA la nota del MIM n. 132935 del 15 novembre 2023 recante “Istruzioni operative” specifiche 
rivolte alle scuole statali e paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi 
nell’ambito dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – 
Componente 1 del PNRR; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  
RILEVATO che per la realizzazione del percorso formativo relativo al Progetto PNRR Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, Linea di intervento B – Percorsi formativi 
annuali di lingua e metodologia per docenti- Lingua inglese - D.M. n. 65/2023 del MIM, si rende 
necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali (formatori esperti) a cui 
verranno conferiti incarichi per lo svolgimento delle attività formative relative ai moduli progettuali 
previsti;  
RICHIAMATO il proprio decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 5753/U del 30/09/2024 
di esperti formatori interni e/o esterni incaricati dello svolgimento delle attività finalizzate alla 
realizzazione del progetto finanziato;  
RICHIAMATI gli Avvisi di selezione prot. n. 5755/U del 30/09/2024 per l’individuazione di esperti 
formatori interni e prot. n. 5754/U per l’individuazione di esperti formatori esterni all’Istituzione 
scolastica; 
VISTA la domanda di partecipazione pervenuta nei termini previsti; 
VALUTATA la validità della candidatura;  
TENUTO CONTO dei criteri di valutazione dei titoli stabiliti dalla tabella contenuta nell’Avviso di 
selezione (art. 5);  
CONSIDERATO che l’avviso di selezione prevedeva l’attribuzione degli incarichi di cui in oggetto, anche 
in presenza di una sola candidatura, purché valida e ritenuta congrua;  
RICHIAMATO il proprio decreto di nomina della Commissione di valutazione Prot. n. 6277/U del 
16/09/2024;  
CONSIDERATO che tutti i componenti della Commissione hanno sottoscritto la dichiarazione di 
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;  
 

PROCEDE 
 
Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente scolastica Claudia Marchi, dà atto che 
è pervenuta nei termini previsti n. 1 candidatura, di seguito riportata: 
 
 

Candidatura 

 
NOME     COGNOME 

esperti proposti 
Esperti Protocollo 

acquisizione 
Linea di 

intervento 

 
Centro Culturale 
Internazionale  
Brescia 

AGOSTA EUGENIO  
 

FORMATORE 
 

 
 

0006170/E 

 
 

Lingue B 
 

BROWNE DAVID 

MELCHISEDEC FORSON 

LUNT PATRICK 

STANGA LUCA 

SANTELLI ELEONORA 

 



 

 
 

 
In merito alle candidature presentate (n. 1), la Commissione decide, all’unanimità, di non poter 
prendere in considerazione la candidatura presentata dal Legale rappresentante del Centro Culturale 
Internazionale di Agosta Eugenio, con sede in via Cantore, 46 - 25128 Brescia - Partita Iva: 
003371420179, in quanto l’Avviso di selezione era rivolto al personale interno e esterno 
all’Amministrazione; pertanto si procederà alla stipula di un contratto di affidamento di servizi, ex 
art. 1653 del codice civile in favore di operatori economici, in base alla procedura prevista dal D.lgs. 
n. 36/2023, in riferimento ai corsi in cui non sono stati individuati Formatori. 
Terminati i lavori, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 12,00. 
 
Il presente verbale viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line del sito web dell’Istituto e 
si fissa il termine di cinque giorni, a partire dalla data di pubblicazione per eventuali ricorsi. 
 
 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della 
seduta.  
Letto, confermato e sottoscritto 
 
Brescia, 17 ottobre 2024 
 
La Commissione di valutazione: 
 
Presidente Claudia Marchi _____________________________________ 
 
Componente Antonella Piccinini _________________________________ 
 
Componente Sergio Vilardi _____________________________________ 
 
 
 
                        


