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Ai Componenti   

della Commissione di valutazione 

Piccinini Antonella (Dsga) 

Vilardi Sergio (Assistente amm.vo) 

 
Al Sito WEB dell’Istituto 

Sezione Amministrazione Trasparente 
 

All’Albo on line 

 

  

Oggetto: Decreto di nomina e convocazione Commissione di valutazione delle candidature per 

l'individuazione di personale interno/esterno (Personale ATA) a cui affidare incarichi per a 

realizzazione del Progetto “Let's train at Cope” Codice avviso- M4C1I2.1-2023-1222 -  PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 

Codice avviso M4C1I2.1-2023-1222 

Titolo del Progetto “LET'S DO STEM AT COPE”  

CUP: I84D23001940006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 3 aprile 2023, n. 61, con oggetto 

Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 

– “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0130341 del 9 novembre 2023 per la presentazione di proposte 

progettuali da parte delle scuole del primo e del secondo ciclo; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica a partecipare all'Avviso pubblico: 

PNRR – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 



 

2 
 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrate e 

formazione alla transazione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 66/2023) attraverso la Piattaforma Futura;  

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 6419 del 21/10/2024, firmato dal Ministero dell’Istruzione e 

del Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità 

di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

RILEVATO che per la realizzazione del percorso formativo si rende necessario procedere alla 

selezione di appropriate figure professionali ( personale ATA) a cui verranno conferiti incarichi per 

lo svolgimento delle attività formative relative ai moduli progettuali di prossimo avvio;  

RICHIAMATO il proprio Decreto Prot. 0007664/U del 22/11/2024 per l’avvio di una procedura di 
selezione per il conferimento di incarichi individuali nell’ambito del Progetto PNRR Avviso di selezione 
per l'individuazione di personale interno/esterno (personale ATA) per la realizzazione del progetto 

“Let's train at Cope” Codice avviso- M4C1I2.1-2023-1222- CUP I84D23004310006 ; 

RICHIAMATO l’ Avviso di selezione prot. n.  0007683/U del 22/11/2024 di selezione per 

l'individuazione di personale interno (personale ATA) per la realizzazione del progetto Progetto 

PNRR “Let's train at Cope” Codice avviso- M4C1I2.1-2023-1222- CUP I84D23004310006 DM. 66 

2023 

;    

RITENUTO di dover nominare la Commissione per la valutazione delle candidature pervenute, a 

pena di esclusione, entro e non oltre il 26 novembre 2024 alle ore 12:00; 

CONSIDERATO che la sottoscritta è individuata quale Responsabile Unico del Procedimento 

(RUP);  

CONSIDERATO che in merito al suddetto incarico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;  

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della 

Pubblica Amministrazione», 
 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, la Commissione per la valutazione delle 

candidature pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

 

- Claudia Marchi                     Dirigente Scolastico (Presidente)    

- Antonella Piccinini              Direttore del Servizi Generali e Amministrativi 

- Roberto Bianco                      Docente 

 

2. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o 

conflitto di interessi dei singoli commissari.  
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3. I lavori della Commissione saranno svolti secondo i criteri indicati nell’Avviso di selezione. 

 

Articolo 2 

(Modalità di funzionamento) 

 

1. La Commissione esamina le domande di partecipazione pervenute conformemente ai criteri di 

valutazione indicati nell’Avviso di selezione.  

2. Tutte le attività della Commissione di valutazione saranno verbalizzate. 

3. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione redigerà apposito 

verbale con relativa graduatoria. 

 

La prima seduta è fissata in data 26 novembre 2024 alle ore 13:00 presso l’Ufficio della Dirigenza. 

  

La presente nomina viene notificata individualmente agli interessati. 

 

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti i documenti di interesse 

europeo, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi, bandi, pubblicità, etc), saranno 

tempestivamente pubblicati nelle specifiche sezioni del sito e all’albo on line della scuola 

all’indirizzo www.liceocopernicobrescia.edu.it 

  

 

 
          LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
               Dott.ssa Claudia Marchi 
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