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Protocollo come da segnatura
Salo 04 febbraio 2025

Al personale docente
Al personale AT.A.
All'Albo d'istituto Sito web

Oggetto: Awviso al personale interno all'lstituto ""Cesare Battisti** per il conferimento di incarichi

individuali e/o contratti di prestazione occasionale finalizzati all’attuazione del progetto “UN
SECOLO IN DUE ORE; DIALOGHI TRA LE DUE CULTURE".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59.

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107".

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii..

VISTO il D.L. 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”.

VISTO il D.L. 15 giugno 2015, n. 81, concernente “disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”.

VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal
consiglio dei ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78.

VISTO il CCNL del personale di comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024.
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VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante “disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni
professionali”.

VISTO il piano progettuale prodotto dall’istituzione scolastica per la realizzazione degli interventi formativi.

CONSIDERATO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto.

RILEVATA la necessita del reclutamento di personale per la realizzazione dei percorsi connessi all’attuazione
degli interventi per il raggiungimento di Target e Milestone del progetto.

TENUTO CONTO che il presente Avviso, provvedera ad individuare le figure richieste attraverso ricognizione
del personale interno all’Istituzione.

EMANA IL PRESENTE AVVISO DI SELEZIONE

Per il reclutamento di personale interno per lo svolgimento delle attivita necessarie all’attuazione del
progetto “Un secolo in due ore; dialoghi tra le due culture”.

OGGETTO DELL'INCARICO

Data Attivita da svolgere Numero
(indicativa) Ore

Trecento. Anamnesi familiare

Febbraio “Ruppemi ’alto sonno”: la Commedia di Dante tra

Marzo allegoria e narcolessia. 2

Petrarca furioso: sintomi e cause delle invettive contro un
medico.

Febbraio Settecento. Lumi oscuri
Marzo Udite, o rustici: fenomenologia del ciarlatano 2
Attrazione fatale: Mozart, Mesmer, Guillotin
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Febbraio Ottocento. Casi clinici
Marzo Smetto quando voglio: le due vite di Rossini 2
Mistero buffo, anzi tragico: il caso Wagner

Novecento. Casus belli
Febbraio Nemico Fritz: chimici contro ’umanita. 2

Marzo Volterra e Picone: matematici per aggiustare il tiro,
chirurghi per ricucire.

Piccolo requiem per la Grande Guerra
Febbraio Non solo Ungaretti: chimismi lirici e acido fenico. 2

Marzo Roland Garros, gli Zeppelin, gli abissi: vite brevi di
aeroplani, dirigibili, sommergibili.

Sintesi del progetto

Il corso propone cinque webinar per leggere la storia della letteratura attraverso la scienza e la scienza
attraverso le arti, in particolare attraverso la musica: quattro secoli e un’appendice sulla Prima guerra mondiale,
la Guerra che fu detta Grande perché con I’elemento della «sorpresa tecnica» e 1’accelerazione del progresso
scientifico superd ogni guerra precedente e ogni immaginazione, inaugurando il canone tragico della guerra
moderna.

1. Potenziare la capacita di collegare i fatti storici alla storia dell’arte e del pensiero, perché nei collegamenti
risiede il piacere delle due culture (per non parlare della terza).

2. Approfondire temi e forme della modernita, considerando la Grande Guerra come cesura: una ferita suturata
umiliando i vinti e preparando il terreno a una guerra ancora peggiore (in questo senso, la Prima guerra
mondiale non si e conclusa nel 1918, ma nel 1945: la Germania ha finito di pagare le «riparazioni di guerra» nel
2010, un secolo dopo il Diktat di Versailles).

3. Incoraggiare I’ironia come antidoto alla tragedia, groviglio inestricabile di stupidita e genio: «Non si mente
mai come prima delle elezioni, durante una guerra e dopo la caccia» (Bismarck); «Gli U-Boot sono quei codardi
furfanti che affondano le nostre navi, mentre i sottomarini sono quegli apparecchi nobili e coraggiosi che
affondano le loro» (Churchill).

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

v’ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
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abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non aver riportato condanne penali, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla
propria moralita professionale;

insussistenza di cause limitative della capacita del candidato di sottoscrivere contratti con la pubblica
amministrazione e di espletare ’incarico oggetto della selezione;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarlo espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione
delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

di particolare e comprovata esperienza e specializzazione correlata al contenuto della prestazione
richiesta, in possesso di adeguate competenze da impiegare nello svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolante all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

possiedano il titolo accademico o di studio in relazione alle discipline o alle tematiche dei percorsi.

Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR 445/2000, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’istituzione scolastica si riserva di effettuare verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
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esclusione dalla partecipazione all’avviso di selezione ai sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c.

CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione delle candidature sara effettuata da una commissione interna appositamente costituita con atto
del dirigente scolastico che attribuira un punteggio globale massimo di 60 punti, secondo la seguente tabella:

Valutazione esperienze professionali

Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, | Massimo punti 4 per
seminari, conferenze, espressamente indirizzati | ogni voce fino ad un
all'approfondimento degli argomenti inerenti I'area tematica per | massimo di 12 punti
cui si propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE,
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR/UST),
Istituzioni Scolastiche - Ambito 7 Lombardia, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, | Punti 3 per ogni

Master, Corsi di perfezionamento, ecc.) oppure incarichi di
docenza presso il Ministero dell’Istruzione

annualita, fino a un
massimo di 15 punti

Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici
cartacei o digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica
per cui si propone candidatura

Punti 2 fino ad un
massimo di 12 punti

Esperienze professionali inerenti alle aree tematiche dell’avviso
di selezione

Punti 3 per ogni
anno, fino a un
massimo di 15 punti

Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o master di 1°
e 2° livello attinenti I'area tematica di riferimento

Punti 2 per ogni
corso fino a wun
massimo di 6 punti

TOTALE

60 punti
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La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione dei curricula presentati dopo
aver verificato che non vi siano vizi di forma nella presentazione delle candidature.

L’incarico verra conferito ai candidati che otterranno il punteggio piu alto e, a parita di punteggio, verra scelto il
candidato piu giovane.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali
e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:

. per "pubblicazione™ cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa a
disposizione del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza visiva" (art. 6
della convenzione universale per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio 1971 e ratificata con L. 16
maggio 1977 n. 306) a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate;

. per "contenuti didattici digitali" si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di caso,
simulazione, materiale di studio, video didattico ...) destinati a corsi di formazione e/o auto formazione on line
e a carattere non divulgativo, promossi da MIUR, INDIRE, Universita, Enti di ricerca e/o formazione
nazionale/internazionale, enti e associazioni accreditate dal MIUR o dalla Regione Lombardia o pubblicati
presso case editrici riconosciute.

L'inserimento negli elenchi non costituisce obbligo di chiamata da parte dell'Istituto.

La scuola si riserva di conferire l'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente
rispondente alle esigenze formative.

Gli esiti della procedura comparativa saranno affissi all’albo e pubblicati on line sul sito dell’Istituto
http://www.itsbattisti.edu.it e avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al
Dirigente Scolastico entro 7 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione.

Successivamente si procedera ad informare il personale utilmente collocato in graduatoria in relazione alle
esigenze organizzative dei corsi al fine di procedere all’assegnazione degli incarichi e/o alla stipula dei contratti
secondo le formule definite.

DURATA DELL'INCARICO

L attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima decorrente dalla data di accettazione dell’incarico e non
eccedente la data di conclusione delle attivita progettuali.

L’incarico decorre dalla data di conferimento e fino alla conclusione dei progetti prevista entro il 08/06/2025.

Il soggetto incaricato dovra impegnarsi a definire tutti gli adempimenti anche successivi alla conclusione del
progetto.
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L’attribuzione dell’incarico aggiuntivo avverra tramite lettera di incarico sottoscritta dal Dirigente Scolastico.

L’incarico aggiuntivo dovra essere svolto al di fuori del normale orario d’obbligo settimanale previsto per il
profilo professionale rivestito, nel periodo compreso tra il termine di conferimento dell’incarico e il termine
previsto per la conclusione di tutte le attivita di progetto.

COMPENSO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE

Per I’incarico affidato e per le ore previste (10h) il compenso ¢ definito dalle tabelle del CCNL (€ 38,50).
Fara fede il numero di ore effettivamente svolte e documentato con time sheet.

Il corrispettivo lordo ¢ inteso quale importo lordo stato omnicomprensivo di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione Scolastica.

Sul compenso lordo dipendente graveranno le ritenute previdenziali e fiscali poste per legge a carico del
prestatore.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURICULA

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il
termine del 14/02/2025 ore 10:00 inviano la domanda esclusivamente all’indirizzo email dell’istituzione
scolastica bstd02000x@istruzione.it, corredata dal proprio curriculum vitae in formato europeo.

Nell’oggetto del messaggio il candidato dovra riportare la seguente dicitura: “CANDIDATURA UN
SECOLO IN DUE ORE - DIALOGHI TRA LE DUE CULTURE; COGNOME E NOME DEL
CANDIDATO/A™.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. La domanda che giungera oltre
il termine di scadenza previsto sara considerata non ammissibile e non sara sottoposta a valutazione.

All'acquisizione delle domande pervenute nei termini, seguira - a cura del Dirigente Scolastico - la
convocazione di un‘apposita commissione tecnica, la quale procedera alla valutazione comparativa delle
candidature presentate e stilera la relativa graduatoria che sara affissa all'albo - sito web della scuola.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
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I dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della Privacy (D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive
modifiche ed integrazioni).

Il presente avviso di selezione viene reso pubblico attraverso circolare interna, pubblicazione all'albo sul
sito web della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Gian Luca Chiodini

(Firmato digitalmente ai sensi del codice
dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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