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Oggetto: Conferimento incarico direttore dei corsi “Piano per la formazione dei
docenti neo assunti ex lege 107/2015 “ a.s. 2024/2025 — Ambito Territoriale GARDA
VALLE SABBIA - LOMO0007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la Legge n. 244 del 24/12/2007;

VISTO il DPR n. 275 dell'8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.1. n. 44 del 1A febbraio 2001, Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e il D.l. n.129 del 28-
08-2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107 ;

VISTA la nota MIUR. Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione
n. prot. 2915 del 15.09.2016, Prime indicazioni per la progettazione delle attivita di
formazione destinate al personale scolastico;

VISTA la Legge del 13 luglio 2015 N.107, riforma del sistema nazionale d’istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti ed in particolare
I’Art.1, ¢.124-125 relativi alla formazione in servizio del personale docente;

VISTO il Piano nazionale di formazione dei docenti adottato con D.M. N.797 del 19
ottobre 2016;

VISTA la Nota MIUR. Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione.
Direzione generale per il personale scolastico n. prot. 9684 del 06.03.2017, Documento di
lavoro per lo sviluppo del Piano di formazione docenti 2016-2019. Questioni operative;

VISTA la Nota USR Lombardia. Direzione generale n. prot. 5762 del 17.03.2017, Piano
per la formazione docenti 2016-2019 - Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di
formazione docenti 2016-2019 - Questioni operative;
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VISTA la nota MIUR prot.n. 0022272 del 19.05.2017 avente per oggetto “Piano triennale
di formazione docenti 2016-2019. Attivazione piattaforma digitale S.O.F.1.A.: Il Sistema
Operativo per la Formazione e le Iniziative di Aggiornamento;

VISTA la Legge del 13 luglio 2015 N.107, riforma del sistema nazionale d’istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti ed in particolare
I’Art.1, ¢.124-125 relativi alla formazione in servizio del personale docente;

VISTO il Piano nazionale di formazione dei docenti adottato con D.M. N.797 del 19
ottobre 2016;

VISTO il Decreto ministeriale 226 del 16 agosto 2022 : Disposizioni concernenti il
percorso di formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi dell’articolo
1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, comma 1 del decreto
legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle modalita di svolgimento del test
finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi
dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79.

VISTA la nota MI-DgPer n.30998 del 25 agosto 2022: Disposizioni concernenti il percorso
di formazione e di prova del personale docente ed educativo. Emanazione del D.M. 226 del
16 Agosto 2022

VISTO il Decreto m_pi. AOODRLO - Registro-Decreti U.0000100 del 18 gennaio 2023 da

parte dell’USR Lombardia concernente la nomina dell’ITS Battisti quale scuola capofila
Formazione del personale della scuola per I’ Ambito LOMO0007 - triennio 2022-2025;

VISTA la nota AOODGPER n. prot. 0202382 del 26-11-2024 Periodo di formazione e
prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo.
Attivita formative per 1’a.s. 2024-2025;

VISTA la nota AOODGPER n. prot. 0001765 del 15-01-2025 - Attivita formative del
percorso di formazione e prova del personale docente ed educativo neoassunto.
Chiarimenti;

VISTI gli articoli 5 e 7- ¢.6 del D.Lgs. n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione
della Pubblica Amministrazione sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze
cui non puo far fronte con personale in servizio;

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica é stata individuata come scuola polo per
la formazione del personale scolastico della Rete;

VISTO I’avviso di selezione per reclutamento di formatori Prot. n. 0001727 - 05/02/2025 -
VII

VISTA la nomina dell’apposita commissione valutatrice delle candidature (n. prot.
0002418 - 17/02/2025 - VI11.1.)

VISTI  gli atti d’ufficio;
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VISTE le candidature che sono pervenute entro le ore 12.00 del 16 febbraio 2025;

VISTO gli esami delle candidature da parte della Commissione appositamente costituita
effettuato in conformita con i criteri di aggiudicazione dopo aver verificato
il possesso dei requisiti di partecipazione da parte di tutti i soggetti;

VALUTATA la coerenza dei profili dei candidati con una o piu delle seguenti aree
tematiche individuate dal bando;

VISTA la Graduatoria Provvisoria n. prot. 0002670 del 20/02/2025 - VI1.5.

VISTA la Graduatoria Definitiva n. prot. 0003400 - 06/03/2025 - VII.5 — 1.

INCARICA

per I’anno scolastico 2024/2025 Roberta Cometti, assistente amministrativoa T.I. , in
servizio presso questo Istituto, quale referente per il “Piano per la formazione dei docenti
neo assunti 2024-24 - Ambito Territoriale GARDA VALLE SABBIA — LOMO0007, con
compiti di:

- coadiuvare il Dirigente Scolastico e il D.S.G.A. per il coordinamento delle varie edizioni
dei corsi di formazione programmati;

- predisporre la documentazione inerente gli incarichi da affidare agli esperti o agli enti
selezionati e le relative comunicazioni

- predisporre i contratti per gli esperti o gli enti selezionati

- raccolta della documentazione finale delle attivita.

Detto incarico sara svolto in stretta collaborazione e su specifiche indicazioni del D.S.G.A.
Per tale attivita & previsto un compenso forfettario pari a euro 131,58 complessivi che Le
verranno liquidate al lordo delle ritenute a termine di legge.

Firma
Il Dirigente Scolastico
Prof. Gian Luca Chiodini
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