AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Del CPIA BAT “GINO STRADA”

76123 ANDRIA
OGGETTO: Riscontro INTERPELLO A.S. 2025/2026 — PRIMARIA
_|_sottoscritt
nat_a prov.( )il / /
C.F.: cittadinanza
residente in n. CAP
Comune Prov( ), di essere iscritto/a nelle liste elettorali del
comune di consapevole delle sanzioni penali in caso

di dichiarazione non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445
del 28/12/2000 cosi come modificato e integrato dell'art. 15 della Legge 16/1/2003 n.3

DICHIARA
« di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del Testo Unico per mancato superamento del
periodo di prova, relativamente alla medesima tipologia di posto
¢ di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del Testo Unico,
relativamente alla medesima tipologia di posto
e eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67
¢ il godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza
* posizione regolare nei confronti del servizio di leva al quale I'aspirante sia stato eventualmente chiamato (articolo 2,
comma 7 bis del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996)
¢ di non essere escluso dall’elettorato politico attivo
¢ di non essere stato destituito o dispensato dall’'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento
« di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile
 di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o dell’interdizione
* di non essere stato licenziato dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato
motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preawviso,
ovvero della destituzione
« di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente o educativo per i distinti
ruoli
¢ di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di carattere
transitorio o speciale
¢ di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235
e di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario di
provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio
e di essere consapevole che I’Amministrazione pud disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato,
I’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la
sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. del 2024
« di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero
« di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia e/o
all’estero

DICHIARA
Di essere in possesso del Titolo di studio per I'insegnamento nella scuola primaria POSTO COMUNE

LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA - DM 249/2010 (72 PUNTI per abilitazione)

conseguito il con votazione
presso -




LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA (indirizzo primaria) — PRECEDENTE DM 249/2010
(60 PUNTI per abilitazione)

conseguito il con votazione

presso -

Titolo di studio conseguito entro I’a.s.2001/2002, al termine dei corsi quadriennali e quinquennali
sperimentali dell’istituto magistrale, iniziati entro I’'anno scolastico 1997/1998 aventi valore di
abilitazione ivi incluso il titolo di diploma di sperimentazione ad indirizzo linguistico di cui alla
Circolare Ministeriale 11 febbraio 1991, n.27 (6 punti per abilitazione)

conseguito il con votazione
presso -
. Di essere disponibile alla stipula di un contratto a tempo determinato presso codesta

istituzione per I’Avviso — Interpello Nazionale per selezione personale docente di scuola primaria posto
comune corso serale

. Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento
degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al d. Igs. n. 196 del 30/06/2003 e del
Regolamento UE 2016/679

. Iscrizione al 3" anno del corso di laurea in Scienze della Formazione primaria o ad annualita
successive - n. CFU al 16/10/2025

presso -

o LAUREA IN SCIENZE PEDAGOGICHE

conseguito il con votazione

presso -

o LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA

conseguito il con votazione

presso -

. Di essere disponibile alla stipula di un contratto a tempo determinato presso codesta

istituzione per I’Avviso — Interpello Nazionale per selezione personale docente di scuola primaria posto
comune.

. Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento
degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al d. Igs. n. 196 del 30/06/2003 e del
Regolamento UE 2016/679

Inoltre | sottoscritto dichiara:




Mittente:
Contatti: EMAIL: @ TELEFONO:

Allega documento di riconoscimento in corso di validita
Li In Fede

Informativa privacy e consenso per il trattamento dei dati personali correlato all’interpello ex
0.M. 88/2024

- Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)

Il sottoscritto/a , preso atto dell’informativa resa dal CPIA BAT “GINO STRADA” di Andria, ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679,

DICHIARA
di essere stato informato che:

Titolare del trattamento: & il L CPIA BAT “GINO STRADA” di Andria, avente personalita giuridica autonoma
e legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore.

Responsabile della protezione dei dati (DPO) € la societa EUservice S.r.l.
Via Dante Alighieri, 12 — 00027 Roviano (RM)

P. IVA: 08879271008

E-mail: rpd@euservice.it — bruno.cantarone@euservice.it

PEC: rpd@pec.euservice.it

1. Finalita del trattamento: i dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita
connesse e strumentali alla gestione della procedura di interpello e alla successiva stipula del
contratto di lavoro.

2. Base giuridica del trattamento: la base giuridica del trattamento dei dati e costituita
dall’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri (art.
6, par. 1, lett. e) del GDPR.

3. Modalita del trattamento: il trattamento dei dati sara effettuato con strumenti manuali,
informatici e telematici, nel rispetto dei principi di necessita e proporzionalita e non comportera
processi decisionali automatizzati.

4. Conservazione dei dati: i dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita
indicate e in conformita con le disposizioni normative vigenti e comunque non oltre il 31 agosto
2025.

5. Diritti dell’interessato: I'interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15-22 del GDPR,
tra cui il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento e opposizione,
inviando una richiesta al titolare del trattamento o al DPO.

6. Trasferimento dei dati: i dati personali non saranno trasferiti a paesi terzi né saranno diffusi a
soggetti non autorizzati.



Consenso
Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite con I'informativa di cui sopra,
ACCONSENTE

al trattamento dei propri dati personali per le finalita e con le modalita indicate.

Data

Firma




