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AL DSGA 

 ALL’ALBO ON LINE 

 AL SITO WEB  

 

OGGETTO: Nomina DS in qualità di RUP, Direttore e Coordinatore - Strategia Nazionale per 

le Aree Interne STRATEGIA PER L’AREA INTERNA ALTA MURGIA DGR n. 1953 del 

4/11/2019  

                  CODICE CUP ISTR 6 – C67J20000060001 

   CODICE CUP ISTR 7 – C61D20001240001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018, del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, 

ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTA La DGR n. 1953 del 04/11/2019 (Delibera CIPE 52/2018) Strategia 

Nazionale Aree Interne - procedura di attuazione delle azioni previste dal 

SI.GE.CO. (Atto di adozione D.D. n. 380/2019),  

VISTA  L’adesione all’Accordo di programma quadro Regione Puglia “Area Interna 

– Alta Murgia” 

CONSIDERATE le necessità organizzative richieste dal Progetto;  

CONSIDERATO Che il DS è in possesso di adeguate competenze per garantire il 

Coordinamento e la Direzione per lo svolgimento delle attività previste nei 

progetti indicati in oggetto;  

 

ASSUME 

L’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del Progetto Strategia Nazionale per 

le Aree Interne STRATEGIA PER L’AREA INTERNA ALTA MURGIA DGR n. 1953 del 

4/11/2019  
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 Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 45 ore eccedenti l’orario di servizio riferito 

a giornate calcolate su 6 ore ed a fronte dell’attività effettivamente svolta ed appositamente 

documentata, è previsto un compenso massimo pari a Euro 1.125,00 Lordo dipendente 

(corrispondenti ad euro 1.492,88 lordo Stato) ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e 

Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”.  

 L’importo è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 

 Il compenso spettante sarà assoggettato al versamento del 20% al Fondo Regionale e alle ritenute 

previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto 

dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi di riferimento del presente incarico.  

 Le attività saranno svolte tra il 14/05/2024 e il 31/08/2024. 

 

IL RUP 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Paolo FARINA 

 

 

 

 


