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“CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO”  PER I.D.A.  IN SICILIA  
(art 28, comma 2, lettera b del DM 663/2016)  

 

Agli studenti e alle studentesse 

Ai Docenti e alle Docenti 

Agli addetti all’ufficio di segreteria 

Loro sedi 

Alle docenti Collaboratrici del Dirigente scolastico 

Ida Ardica, M.R. Arenci, R. Marchisciana  

Atti 

 

 

 

Oggetto: Comunicazioni in merito alla fruizione dei benefici previsti dal cosiddetto  

"Decreto Lavoro 2023" (D.L. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni 

in Legge 3 luglio 2023, n. 85). 

 

 

Si comunica che il cosiddetto "Decreto Lavoro 2023" (D.L. 4 maggio 2023, n. 48, 

convertito, con modificazioni, in Legge 3 luglio 2023, n. 85) ha introdotto nuove misure di 

inclusione sociale e lavorativa, istituendo, tra gli altri, l'Assegno di inclusione. 

 

L'Assegno di inclusione può essere richiesto con modalità telematiche all'INPS, che lo 

riconosce, previa verifica del possesso dei requisiti e delle condizioni richieste dalla normativa 

vigente.  

La richiesta può essere presentata, altresì, presso i patronati e i centri di assistenza fiscale 

(CAF) convenzionati con l'INPS. 

Si invitano coloro i quali siano interessati a rivolgersi ai soggetti indicati per verificare i 

propri requisiti e presentare l’eventuale istanza. 

 

Per coloro i quali risultano essere destinatari dei benefici di cui sopra, si comunica che la 

piattaforma dedicata al monitoraggio dell’iscrizione e della frequenza dei percorsi di istruzione da 

parte dei beneficiari (https://meet.google.com/yim-ywsh-dqv)  ad oggi non consente al CPIA di 

operare. Pertanto, al  fine di favorire la regolarizzazione delle singole posizioni, ciascun interessato 

può richiedere periodicamente all’ufficio di segreteria il rilascio di un certificato di iscrizione e di 

frequenza per dimostrare il rispetto degli obblighi previsti . Tali certificati dovranno essere 

richiesti (vedi modulo allegato) ed esibiti  periodicamente al Centro per l’Impiego di riferimento 

(secondo le indicazioni che gli stessi potranno fornire) affinché, nelle more che la piattaforma 

venga implementata da parte degli Organi competenti, gli operatori del CPI possano inserire i dati 

in piattaforma così come previsto dalla nota prot. n. 7520 del  16.02.2024 dell’Assessorato 

regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Sicilia. 
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L’inserimento dei dati nella “Scheda anagrafica e professionale dei beneficiari, SFL- 

Supporto per la formazione e il Lavoro”, prevista dall’art. 12del DL n. 48 del 4.5.2023 convertito 

con L. n. 85 del 3.7.2023 costituisce un adempimento necessario ai fini dell’erogazione del 

beneficio.  

 

Si invitano le/i Docenti a fornire adeguata informazione agli studenti e alle studentesse, 

precisando che possono scaricare copia della presente comunicazione dal sito web della scuola, 

mentre per informazioni di maggiore dettaglio potranno fare riferimento al sito  web del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali (https://meet.google.com/yim-ywsh-dqv ).  

  

Nel rimanere a disposizione per ogni eventuale ulteriore informazione, si porgono cordiali 

saluti. 

 

 

 

Giovanni Bevilacqua 

Dirigente Scolastico del C.P.I.A. – CL_EN 
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Al Dirigente Scolastico del C.P.I.A. 

Caltanissetta/Enna 

Via Re D’Italia, 74 

93100 Caltanissetta 

clmm04200b@istruzione.it   

 

 

Oggetto: Richiesta certificazione di iscrizione e frequenza. 

 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………nato/a a ………………………………………… 

Il ………………………… e frequentante il percorso didattico di ……………………………………….. 

Pes di ………………………………… sede di ……………………………………………………………………….., 

essendo destinatario/a dei benefici economici di cui al S.F.L.,  

CHIEDE 

il rilascio di una certificazione attestante l’iscrizione e la frequenza del percorso  sopraindicato da 

parte dello/a scrivente da inviare al Centro per l’impiego di _______________ 

(________@regione.sicilia.it), anche mediante dati aggregati al fine di consentire al citato Centro 

per l’Impiego di inserire i dati nella sezione MyAnpal della piattaforma SIISL per garantire la 

continuità dell’erogazione del beneficio economico. 

   Il/la sottoscritto/a è consapevole che, nel caso in cui la frequenza venga interrotta o nel caso in 

cui le assenze dovessero superare il 30% delle ore erogate, codesto Istituto scolastico invierà 

immediata comunicazione al Centro per l’impiego per gli adempimenti di competenza. 

Il/la sottoscritto/a, considerato che la trasmissione di tali dati risulta indispensabile al fine di 

garantire la prosecuzione dell’erogazione del beneficio economico, autorizza codesta Istituzione 

scolastica a trasmettere i dati personali e di iscrizione e frequenza al Centro per l’impegno di 

Piazza Armerina sollevando il C.P.I.A. da ogni responsabilità inerente la tutela dei dati personali 

(DLgs 10 agosto 2018, n. 101  di adeguamento del Codice in materia di protezione dei dati 

personali -DLgs 30 giugno 2003, n. 196- alle disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679). 

 

Cordiali saluti. 

 

 

Sede, …………………………………. 

                                                                                                            Firma 

 

________________________________ 
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Firmato digitalmente da GIOVANNI BEVILACQUA
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