CLMMO04200B - A751AA4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006825 - 12/05/2025 - VIl - E

I:mﬁrifmmze

Ilrrfiw'r'n di Bu&’

m pi . ACOGABM . REG STRO UFFI Cl ALE. E. 0067260. 30- 04- 2025

Alla Presidenza Consiglio dei Ministri
Giorgia Meloni
presidente@pec.governo.it

Al Ministro dell’Istruzione e del Merito
Giuseppe Valditara
uffgabinetto@postacert.istruzione.it
dppr@postacert.istruzione.it
dgruf@postacert.istruzione.it
segreteria.particolare.ministro@istruzione.it

Al Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali
Marina Elvira Calderone

Via Veneto, 56 - 00187 Roma

c.a. Ufficio di Gabinetto

Mail: segrgabinetto@lavoro.gov.it

PEC: gabinettoministro@pec.lavoro.gov.it

Al Ministro per le Disabilita
Alessandra Locatelli
disabilita@governo.it

Al Ministro della Salute
Orazio Schillaci
c.a. Segreteria del Ministro

E-mail: segreteriaministro@sanita.it
segr.capogabinetto@sanita.it

Alla Regione Lazio
protocollo@pec.regione.lazio.it

Associazioni datoriali:
ASSOCIAZIONE GENERALE COOPERATIVE ITALIANE — agci.nazionale@legalmail.it

AGCI Lazio: presidenza@agci.it
FEDERLAVORO/CONFCOOPERATIVE — lavoro@confcooperative.it
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CONFCOOPERATIVE —
confcooperative@pec.confcooperative.it
CONFCOOPERATIVE LAZIO: roma@pec.confcooperative.it
FEDERSOLIDARIETA’ —CONFCOOPERATIVE — federsolidarieta@confcooperative.it
LEGACOOP — legacoop@pec.it
info@legacoop.coop.it

LEGACOOP Produzione e SERVIZI — segreteria@produzione-servizi.coop.it
LEGACOOPSOCIALI segreteria@legacoopsociali.it

LEGACOOP LAZIO: legacooplazio@pec.it

COMPAGNIA DELLE OPERE — cdo@cdo.org

ANFFAS — nazionale@pec.anffas.net

AIAS — info@aiasnazionale.it

AIOP — segreteria.generale@aiop.it

ARIS — segreteria@arisassociazione.it

FONDAZIONE DON GNOCCHI — direzione.generale@pec.dongnocchi.eu
ANASTE — anaste@anaste.com

FEDERCULTURE — rete@federculture.it

ASSOLAVORO — assolavoro@legalmail.it

UNCI — segreteria presidente@unci.eu

UNEBA — unebanazionale@pec.it

UNINDUSTRIA — info@un-industria.it

ARCI — presidenza@arci.it

AGIDAE — agidae@agidae.it

MISERICORDIE — comunicazione@misericordie.org
DIACONIA VALDESE — postacsd@legalmail.it
ANINSEI - aninsei@pec.aninsei.it

Per loro tramite, aziende consorziate associate o subappaltatrici

COMMISSIONE DI GARANZIA ATTUAZIONE DELLA LEGGE
SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

OGGETTO: Adesione allo sciopero del personale per il personale delle cooperative sociali e societa o
associazioni operanti nei settori socio —sanitari-assistenziali-educativi , della formazione e dell’inserimento
lavorativo, direttamente o in appalto, concessione accreditamento, sia pubblici che privati, indetto
dall’0.S. USB, per la giornata di MARTEDI 13 MAGGIO 2025, da inizio a fine di ogni turno, compresi i turni
che iniziano nella giornata del 12.5.2025 e terminano nella giornata del 13.5.2025, nonché i turni che
iniziano nella giornata del 13.5.205 e terminano il 14.5.2025
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Considerato che le lavoratrici e i lavoratori dei servizi pubblici in appalto subiscono una
grave discriminazione di diritti contrattuali e salariali rispetto ai colleghi/e, di pari mansione, assunti
direttamente dal pubblico. Il personale educativo, in particolare, subisce, ogni anno, la sospensione del
contratto e ella retribuzione nei mesi estivi, senza avere accesso ad alcuna forma di ammortizzazione sociale.

Considerato che i differenti contratti nazionali applicati nelle diverse tipologie di servizi dedicati alla cura,
all’educazione, I'assistenza delle persone fragili e delle fragilita sociali sono tutti inferiori alle condizioni
salariali e altri istituti di diritto contrattuale rispetto ai contratti pubblici (MIUR, EE.LL., SANITA’ PUBBLICA)-

Considerato che le suddette inaccettabili condizioni di lavoro determinano un turnover elevatissimo, che,
causando la perdita di efficienza e di efficacia dei servizi, danneggia non solo le lavoratrici ed i lavoratori, ma
anche l'utenza.

Considerato che I'accorpamento dei DDL n. 236, n.1141 e 793 in un unico testo dal quale & stato espunta la
norma relativa all'inserimento della figura dell’assistente educativo per I'autonomia e la comunicazione dei
ruoli del Ministero dell’lstruzione e del Merito, demandando la semplice “possibilita” di internalizzare la
figura agli Enti Locali, i quali, tuttavia, hanno finora seguito il processo inverso, estenalizzando i servizi.

Considerato che la stessa ANCI ha dichiarato che le norme contenute nel DDL saranno inapplicabili senza
ulteriori risorse.

ADERISCONO

allo sciopero del personale per il personale delle cooperative sociali e societa o associazioni operanti nei
settori socio—sanitari-assistenziali-educativi, della formazione e dell’inserimento lavorativo, direttamente o
in appalto, concessione accreditamento, sia pubblici che privati, indetto dall’O.S. USB, per la giornata di
MARTEDiI 13 MAGGIO 2025, da inizio a fine di ogni turno, compresi i turni che iniziano nella giornata del
12.5.2025 e terminano nella giornata del 13.5.2025, nonché i turni che iniziano nella giornata del 13.5.205
e terminano il 14.5.2025, con le seguenti motivazioni:

- per un piano e per una legge nazionale di reinternalizzazione dei servizi di welfare e dei lavoratori e
lavoratrici;

- per un ammortizzatore sociale stabile e strutturale per i lavoratori e le lavoratrici sottoposti a part
time ciclico verticale;

- per aumenti salariali che garantiscano il recupero del potere d’acquisto sulla base dell’inflazione reale
a fronte del forte aumento del carovita;
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Il i B B - contro la sistematica riduzione dei fondi, per un piano
nitaria di Base T ' A
di rilancio dei servizi di welfare, contro lo
smantellamento e la privatizzazione dello Stato Sociale;

- per il blocco delle spese militari, contro i piani di riarmo e di intervento nei teatri di guerra;

- per una revisione generalizzata dei sistemi di accreditamento dei servizi socio-sanitari- assistenziali-
educativi in modo da garantire un miglior servizio, nel rispetto costituzionale del diritto alla salute e
all'integrazione dei soggetti fragili;

- per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e per il riconoscimento del lavoro di cura,
educativo e assistenziale, come lavoro usurante.

CUB SUR — CUB Sanita Lazio CLAP
I /
. T
Contatti:

CUB SUR - CUB Sanita Lazio: Moira Aloisio — Tel. +39 347 052 7822

CLAP : Emanuele De Luca — Tel. +39 340 411 5220
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