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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd
- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006
Titolo: “Competenze digitali per una comunitd di pratiche amministrative e didattiche innovativa ™
Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024

Al personale individuato come esperto
Alla Dsga
Agi aiti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR PER
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO da impiegare per la realizzazione del progetto
finanziato con i Fondi dell’Unione europea - Next Generation EU per l'attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4 -~ Componente 1 - Investimento 2.1
“Didattica digitaleintegrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, per
la realizzazione del progetto M4C112.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M.66/2023). Aggiornato alla disposizione prot. n. 14400
del 03/12/2024. o
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze
digitali per una comunit di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione:
prot. N. 39219 del 03.03.2024.

Proposta di individuazione per incarico di esperto.

Facendo seguito all'esame dei curricula allegati alle istanze di partecipazione alla selezione per la

realizzazione delle attivith previste dal PNRR DM 66/2023 - Progetto M4C112.]1-2023-1222 - Formazione del

personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023). Codice progetto: M4CI12.1 -2023-1222-P-43831;
CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunita di pratiche amministrative e didattiche
innovativa” - Autorizzazione: prot. N. 39219 del 03.03.2024, si comunica che la SV & stata/o individuata/o come
destinataria/o di incarico coerente con il proprio profilo (esperienze, titoli, competenze).

In particolare si precisa che la SV ¢ stata individuata come esperto per
lo svolgimento del modulo formativo , tivolto a Docenti e/o personale Ata
che verrd realizzato secondo quanto previsto dal progetto Codice: M4C112,1-2023-1222-P-43831; CUP:
(394D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunitd di pratiche amministrative ¢ didattiche
innovativa * - Autorizzazione: prot. N. 39219 del 03.03.2024 e in conformita di quanto previsto dalla Nota MIM prot.
141549 del 7/12/2023 e dall’accordo di concessione prot. n. 39219 del 3.3.2024, con1’obiettivo di raggiungere i target

¢ i milestone previsti dal progetto.

L’incarico riguarda il/i seguente/i ambito/i:
1. Percorsi di formazione sulla transizione digitale

2. Laboratori di formazione sul campo Q
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1l suo incarico riguarda un percorso della durata di ore ___, il cui compenso orario corrispondente a euro €
122,00 al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente e degli oneri a carico
dell’ Amministrazione secondo le norme vigenti (IRPEF, IRAP, INPDAP, INPS) riguarda lo svolgimento delle
attivitd previste dall’avviso, con particolare riferimento all’art. 2.

Si precisa che P'avvio delle attivitd sard preceduto da un incontro tra esperti, tutor e gruppo di supporto
coordinato dallo scrivente per rendere le iniziative progettuali coerenti con le finalita del progetto, per favorire quanto
pitt possibile la partecipazione del personale e promuovere positive ricadute nelle prassi operative dell’Istituzione

scolastica facendo leva sugli esiti della formazione in termini di competenze digitali, metodologiche, organizzative
e operative, S

Per procedere alla formalizzazione dell*incarico per 1’attuazione del progetto & necessario che 1a SV trasmetta
a questa Istituzione scolastica la dichiarazione di accettazione dell’incarico e, nel caso di docente in servizio presso

altra Istituzione scolastica 0 Amministrazione pubblica, I’autorizzazione del proprio datore di lavoro allo svolgimento
dell’attivita, ' L

Si chiede, inoltre, di trasmettere, ove non gid effettuato, copia della dichiarazione di insussistenza di cause
di incompatibilita e del patto di integrita debitamente sottoscritto.

Nell’evidenziare I’urgenza del riscontro richiesto, si coglie I’occasione per porgere istinti saluti.

1l Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Bevilacqua




CLMMO04200B - A751AA4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015504 - 27/12/2024 - IV.5 - U

Allegato n. 1
Al Dzrzgente
Secolastico del CPIA Caltanissetta ed Enna
Caltanissetta

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR PER

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO da impiegare per la realizzazione del progetto finanziato con i
Fondi dell’Unione europea — Next Generation EU per I'attuazione del Piano Nazionaledi Ripresa e Resilienza
(PNRR) — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitaleintegrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto M4CI12.1-2023-1222 - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023).

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per
una comunitd di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del
03.03.2024.

ACCETTAZIONE INCARICO
- Il/la sottoscrittola 0/'13 0L {© CC&«D coS>d
nato/a a evlzuifo <\ 2€-2~66
e residente a St Ed (g 4O prov &

via/piazza [/id Sulvo 8 éigm‘ﬂo — € do P?!"U;P‘f\—t R S
Telfcell. __333-2492%2 | .
Indirizzo e-mail &} bots . {074;;&;{31462 &,}:gﬂa é ‘Mi[oz(/(‘u €. ¢ /\

essendo stato/a individuato/a per lo svolgimento del compito di esperto per la realizzazione del
modulo per ore con compenso oratio pari a Euro 122,00
comprensivo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del dipendente ¢ degli oneri a
carico dell’ Amministrazione secondo le norme vigenti (IRPEF, IRAP, INPDAP, INPS) nell’ambito del
progetto M4C112.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M.66/2023); Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo:

“Competenze digitali per una comunitd di pratiche amministrative ¢ didattiche innovativa ” -

Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024,
COMUNICA

di accettare l'incarico.

Inoltre, in attuazione di quanto previsto dall’avviso di cui in premessa,
ALLEGA;
1. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (resa nelle forme
di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
2. Patto di integrita debitamente sottoscritto ‘

Il sottoscritto si impegna a comunicare a codesta Istituzione scolastico, con la massima tempestivita,
ogni variazione riguardante le dichiarazioni rese e i propri recapiti.

Sede,
T ‘ {/}\o
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Allegato n. 2

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR PER
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO du impiegare per la realizzazione del progeito finanziato con i
Fondi dell’Unione europea — Next Generation EU per ["attuazione del Piano Nazionaledi Ripresa e Resilienza
(PNRR) — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitaleintegrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto M4CI112,1-2023-1222 - Formagzione del
persondle scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023). Codice progetto: M4C112,1-2023-1222-P-43831;
CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunitd di pratiche amministrative e
didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024

PATTO DI INTEGRITA’
Tra

L’ISTITUTO SCOLASTICO Centro Provinciale per I’Istruzione degli dulti di Caltanissetta ed Enna (di
seguito denominata Stazione Appaltante) con sede amministrativa a Caltanissetta, Viale Regina Margherita,
n, 26 - Codice fiscale 92559830150 , rappresentata dal Prof. Giovanni Bevilacqua in qualitd di legale
rappresentante della stazione appaltante

e g
fa Ditta/Ti/La Dott/ssa ...\/A 5.\, 0&l (Oc&" 502’56‘" .......................
sede logale in ...~ SEA X

Il presente decumento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun
partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto
comporterd Pesclusione automatica dalla gara.

VISTI

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dail’ Autoriti Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione
e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche {ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella pubblica amministrazione™;
- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.T.) 2024 -2026 per le istituzioni scolastiche defla
Regione Sicilia, adottato con decreto ministeriale n. 16 del 31.01.2024;

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il “Regolamento recante
il codice di comportamento dei dipendenti pubblici®,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1

1l presente Patto d’integritd stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara in
oggetto, si impegna:

e aconformare i propri comportamenti ai principi di lealtd, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o
tichiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto /o al fine di distorcerne la relativa
corretta esecuzione; ‘
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a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolaritd o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante I’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con aitri
concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli obblighi
in esso contenuti; ‘

a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio
dei compiti loro assegnati; .

a denunciare alla Pubblica Autoritd competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a conoscenza
per quanto attiene Iattivitd di cui all’oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto
di integrita, comungue accertato dall’ Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

esclusione del concorrente dalla gara;

escussione della cauzione di validita dell’offerta;

risoluzione del contratto;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto,

esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

11 contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione
del contratto. Il presente Patto dovrd essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte
integrante, sostanziale ¢ pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante
della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli
stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto
comportera l'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integritd fra la stazione appaltante ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’ Autoritd Giudiziaria competente.

Luogoedata .......oovveiiiininnns

Per la ditta:

4 (il legale rappreseyftante)

(firma leggibilk)
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TARLBDSEL G Sih_.ls

Allegaton. 3

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO E DI TUTOR PER
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO da impiegare per la realizzazione del progetto
JSinanziato con i Fondi dell'Unione europea — Next Generation EU per ['attuazione del Piano Nazionaled;
Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitaleintegrata
¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto
MA4CI12.1-2023-1222 - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D. M. 66/2023).
Codice progetto: M4CII2.1-2023-1222-P-43831; CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze
digitali per una comunita di pratiche amministrative e didattiche innovativa ” - Autorizzazione: : prot.
N. 39219 del 03.03.2024

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI ‘

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

I/La  sottoscritto/a 1?0&_.0 \oe nato/a a égéaegg, @& &

il 26-+-68§ residente a Soi €edgl Provincia di &L Via/Piazza

UJHM’A@[LQL@ 24 2.4 Codice Fiscale

n.
, In qualita di M147&—

in relazione all’incarico avente ad oggetto ‘ ' ' , nell’ambito del progetto finanziato con
i Fondi dell’Unione europea -- Next Generation BU per 1’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza
(PNRR) — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, per la realizzazione del progetto M4C112.1-2023-1222 - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023). Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43831;
CUP: G94D23004780006 - Titolo: “Competenze digitali per una comunitd di pratiche amministrative e didattiche
innovativa ” - Autorizzazione: : prot. N. 39219 del 03.03.2024,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle Ieggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi del’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilits, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.1gs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti:
~

s

ii.  dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenzizle, ai sensi dell’art, 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

iii.  chel’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitatl, societd
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
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di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n, 105, recante il Codice di Comportamento dei

iv.
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v.  di impegnarsi a comunicare tempestivamente ail’Tstituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare alf’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il frattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONSenso.

Sede,

IL DIC E
* A'O &)CH)
Allegato:

ove il documento non sia sottoscritto digitalmente, copia firmata del documento di identita del sottoscrittore,

in corso di validita.
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