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C.P.I.A. - Centro Provinciale Istruzione Adulti -  Caltanissetta/Enna 
C.F. 92063460858 - CM: CLMM04200B - Sede amm: Viale Regina Margherita, n. 26  –   93100 Caltanissetta 

Tel/Fax: 0934_22131  -  C.U.: UF0KQG - sito web: www.cpia-cl-en.edu.it 
clmm04200b@istruzione.it  - clmm04200b@pec.istruzione.it 

“CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO”  PER I.D.A.  IN SICILIA 
(art 28, comma 2, lettera b del DM 663/2016) 

 

  

 
 Docente   Bifara Giacomo  

e-mail: ing.giacomobifara@gmail.com   

All’Albo della scuola 

Al sito web - sez. Amministrazione Trasparente 

Al Dsga  

Agli Atti 

 

CUP: G94D22003120006 
 
 
 

 

LETTERA DI INCARICO ESPERTO 

per prestazione attività aggiuntiva ai sensi dell’art. 25 del D. Lgs. 165/2001 
 Formazione per “Iscrizione, accertamento competenze, compilazione documenti (accoglienza, PFI, 

Dossier) , costituzione gruppo di livello, valutazione, scrutini ed esami” nell’ambito del Progetto 

Animatori digitali 2022-2024- M4C1I2.1-2022-941- Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione 

digitale del personale scolastico- Animatore digitale: formazione del personale interno- Codice Progetto 

M4C1I2.1-2022-941-P-9961- CUP G94D22003120006.  

       
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next Generation 

EU, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 

recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 

l’articolo 47; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio e che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione 

dei giovani;  
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VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e 

integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 

interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 

settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione 

degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, 

n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 

prevenzione delle infiltrazioni mafiose; 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 66 del 12.04.2023 - di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Progetto Animatori digitali 2022-2024- M4C1I2.1-2022-941- Didattica digitale integrata e 

formazione sulla transizione digitale del personale scolastico- Animatore digitale: formazione del personale 

interno- Codice Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-9961- CUP G94D22003120006 che costituisce la premessa per 

l’attuazione di parte del progetto di cui al DM 66/2023; 

VISTO L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, prevede il finanziamento di 

azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - 

Componente 1 - del PNRR;  

VISTA la Nota MIM n. 24917 del 27.02.2023 con la quale l’Autorità Ministeriale emana le Istruzioni Operative 

per la realizzazione del Progetto PNRR “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della 

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico”; 

VISTO il PTOF per il triennio 2022-2025, approvato dal consiglio di Istituto con delibera n. 5, verbale n. 2 , del 

11.02.2023; 

VISTO il Programma Annuale esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 

n. 4, verbale n. 2 del 06 febbraio 2024; 

VISTA la variazione al programma annuale per l’esercizio finanziario 2024 prot. N. 4751 del 24.04.2024; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 "Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59"; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche"; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, c.d. “Nuovo Codice degli Appalti” - Codice dei contratti 

pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici, in particolare art. 50, comma 1 lett. b) del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

VISTA la Legge della Regione Sicilia 12 ottobre 2023, n. 12 recante “Recepimento del codice dei contratti 

pubblici di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. Disposizioni varie”. 

VISTO il DI 129 del 28 agosto 2018 concernente "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche", ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge13 luglio 

2015,  n. 107. Sostituisce quello in vigore dal 2001. (Gazzetta Ufficiale n. 267 del 16 novembre2018); 

VISTO il DA. n o 7753 del 28/12/2018 Istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni 

scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana 

VISTO l’ avviso pubblico per reclutamento personale esperto e tutor -  integrazione progetto Animatore digitale 

formazione personale_M4CII2.1_2022_941_P_9961 – prot. n. 4771 del  25/04/2024; 

VISTA la determina formazione - Progetto Animatori digitali 2022-2024- M4C1I2.1-2022-941- Didattica digitale 

integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico- Animatore digitale: formazione del 

personale interno- Codice Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-9961- CUP G94D22003120006, prot. n. 5084 del 

03/05/2024; 

VISTA la riapertura dei termini dell’avviso pubblico per reclutamento personale esperto e tutor -  integrazione 

progetto Animatore digitale formazione personale_M4CII2.1_2022_941_P_9961 – prot. n. 5150 del  06/05/2024; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche"; 
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CONSIDERATO che le attività inerenti il progetto si svolgeranno nell’A.S. 2023/24, e dovranno concludersi 

entro il 31/05/2025; 

VISTA la disponibilità del docente di questo istituto Sig. Bifara Giacomo prot. n. 5152 del 06-05-2024; 

NOMINA 
 

Il docente Bifara  Giacomo quale ESPERTO per la realizzazione della  Formazione per “Iscrizione, 

accertamento competenze, compilazione documenti (accoglienza, PFI, Dossier) , costituzione gruppo di livello, 

valutazione, scrutini ed esami” nell’ambito del Progetto Animatori digitali 2022-2024- M4C1I2.1-2022-941- 

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico- Animatore digitale: 

formazione del personale interno. 

 

La progettazione esecutiva del percorso sarà elaborata da parte dell’ESPERTO, sulla base di quanto previsto 

dal progetto, anche con riferimento alla prevista attivazione della Comunità di pratiche interna ed esterna.  Le 

attività si svolgeranno in presenza, secondo quanto previsto nel prospetto riepilogativo. 

Il periodo di svolgimento presumibile sarà compreso tra il 18 aprile e il 31 maggio 2024.  

 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal progetto, secondo le modalità illustrate nell’avviso e nei 

documenti di autorizzazione del progetto. 

 

L’incarico è articolato in ore 17 complessive è dovrà essere reso a decorrere dalla data di sottoscrizione con 

termine il 31 maggio 2024 ed è e rapportato a quanto segue: 

 alle ore effettivamente svolte ed erogate a seguito della presentazione, entro i termini stabiliti per la 

conclusione del progetto e la relativa rendicontazione, della documentazione attestante quanto svolto e dei prodotti 

elaborati; 

 ciascun incarico prevede anche la partecipazione alle riunioni che verranno indette con lo scopo di 

verificare l’andamento dei percorsi e gli eventuali feed back migliorativi oltre che la produzione e la consegna dei 

materiali prodotti dai percorsi e che risultino utili per favorire la documentazione dei percorsi (anche tramite sito 

web istituzionale) e la relativa rendicontazione; 

 per le parti relative a esperti esterni e riferite a piattaforme digitali, gli incontri saranno on line, mentre per 

le parti erogate da docenti esperti interni e riferite a pratiche operative, si utilizzerà l’aula computer della sede 

Capuana sita in via Re d’Italia, n., 74 a Caltanissetta, quindi in presenza. 

 

Ciascun incarico verrà liquidato a seguito della presentazione della documentazione prevista, dei 

prodotti realizzati e/o pubblicati e di una relazione finale con allegato time sheet.Gli incarichi per il personale 

docente esperto interno saranno retribuiti con i nuovi importi previsti dal CCNL 2019/2021 comprensivi di tutti gli 

oneri a carico dello Stato corrispondenti ad € 51,09/h.  Potranno essere retribuite soltanto le attività svolte 

successivamente alla firma dell’Accordo di Concessione da parte del Coordinatore dell’Unità di missione per il 

PNRR. I compensi saranno corrisposti sulla base della documentazione prodotta      attestante il rendiconto delle ore e 

delle attività svolte. Il corrispettivo lordo è da intendere quale importo complessivo lordo stato tenuto conto 

dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al 

paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

 

Il corrispettivo verrà erogato dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo 

time sheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalità: entro 30 gg. dalla consegna del time sheet 

per il personale interno e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di 

missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

Obblighi accessori 

 

Il docente, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al 

trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 

196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 

La presente nomina verrà pubblicata sul sito istituzionale dell'istituto https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
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digitale/bacheca/CLMM04200B/29/IN_PUBBLICAZIONE/ff7deca0-29d3-4b57- 8e39-176ceb444579/show 

oltre che su Amministrazione Trasparente, sez. PNRR, Albo on line e conservato, debitamente firmato, agli 

atti della scuola. 

 

 

 

 

Caltanissetta,  ____________________ 

 

 

 

   Per accettazione        Il Dirigente Scolastico  

      Giacomo Bifara        Prof. Giovanni Bevilacqua 

___________________________    ______________________________ 
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Firmato digitalmente da GIOVANNI BEVILACQUA
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