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“CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO”
PERLD.A. IN SICILIA

(art 28, comma 2, lettera b del DM 663/2016)

Caltanissetta, 22/01/2021
Decreto n.15/2021

Alla sig.ra Giudice Virginia
vichy-87@hotmail.it

Alla Ragioneria Territoriale Dello Stato
di Caltanissetta/Enna
rts-cl.rgs@pec.mef.gov.it

Al Dirigente del U.S. T

Ufficio VI

Per la Provincia di Caltanissetta/Enna
uspcl@postacert.istruzione.it

Alla DSGA
All’Albo

Al sito Web

Oggetto: Decreto di revoca del contratto a tempo determinato prot. n. 11661 del 23/12/2020 con
decorrenza dal 14/12/2020 e cessazione al 31/08/2021 (ai sensi dell’art. 21 quinquies Legge
n.241/1990) - Sig.ra Giudice Virginia - C.F.GDCVGN87A52F899H - nata a Niscemi (CL) il
12/01/1987.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNL Comparto scuola sottoscritto in data 29/11/2007 e successivo CCNL 2016/18 sottoscritto
in data 8/02/2018;
VISTA la nota Prot. N. 7250 del 25/09/2018 dall’USR Sicilia-Ambito Territoriale di Caltanissetta ed Enna —
Ufficio VI, - relativa alla pubblicazione delle graduatorie definitive di 3~ fascia personale ATA,;
VISTO il Regolamento supplenze ATA — Decreto n. 430 del 13/12/2000;

VISTO il “Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di lavoro a tempo determinato” di questa
Istituzione scolastica, prot. n.11222 del 12/12/2020;

VISTO il contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato in data 23/12/2020, prot. n. 11661, con
decorrenza dal 14/12/2020 e cessazione al 31/08/2021 con la sig.ra Giudice Virginia, in qualita di
personale ATA — profilo di collaboratore scolastico - per n. 36 ore settimanali di servizio;

CONSIDERATO che, all’atto del primo contratto di lavoro stipulato, in applicazione dell’art. 7 comma 5 del
DM 640/2017, il Dirigente Scolastico che conferisce la supplenza deve effettuare i controlli in merito

alle dichiarazioni dell’aspirante, per tutte le graduatorie in cui il medesimo ¢ risultato incluso;
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CONSIDERATO che la sig.ra Giudice Virginia sulla base della graduatoria di Istituto di 3" fascia, triennio
2017/2020, ha stipulato il primo contratto di lavoro dal 21/02/2020 al 21/02/2020 con I’Istituto
Comprensivo “G. Carducci” di Riesi;

VISTA la richiesta di verifica del punteggio in graduatoria di 3” fascia — personale ATA, attribuito alla sig.ra

Giudice Virginia, prot. n. 11574 del 21/12/2020, inoltrata da questa Istituzione scolastica all’’I.C. “G.
Carducci” di Riesi;

VISTO il provvedimento di rettifica punteggio, prot. n.1881 del 01/10/2020, trasmesso a questa istituzione
scolastica dall’I.C. “G. Carducci” di Riesi, con il quale il Dirigente Scolastico della “Direzione Didattica
3° Circolo” di Niscemi decreta la rettifica del punteggio attribuito alla sig.ra Giudice Virginia nel profilo
di collaboratore scolastico da 10,60 (punteggio precedente) a 10,00 (punteggio attuale);

ACCERTATA I’inesattezza del punteggio attribuito, presente sul portale SIDI, all’atto dell’individuazione della
sig.ra Giudice Virginia;;

RITENUTO indispensabile procedere al ripristino della situazione di legittimita esercitando il potere di

autotutela di cui ¢ dotata la Pubblica Amministrazione,

DECRETA

e di procedere, per il principio di autotutela della Pubblica Amministrazione, alla revoca, ai sensi degli art. 21
quinquies L. 241/1990, del contratto a tempo determinato stipulato in data 23/12/2020 (prot. n. 11661) con
la sig.ra Giudice Virginia - C.F.GDCVGN87AS52F899H - nata a Niscemi (CL) il 12/01/1987, con effetto
immediato e la sua "risoluzione" ai sensi del co. 5 art. 25 CCNL vigente, con decorrenza dal 22/01/2021;

e diinvitare il personale incaricato ad apportare le variazioni consequenziali sul sistema SIDI;

e di notificare il presente atto al diretto interessato;

e di procedere alla corretta individuazione dell’avente diritto per la sottoscrizione del contratto a tempo
determinato per lo svolgimento della funzione di Collaboratore Scolastico per n. 36 ore settimanali di
Servizio;

e di pubblicare il presente atto all'Albo della scuola e di inserirlo nel sito web di questa Istituzione Scolastica
https://cpia-cl-en.edu.it/ ai sensi dell'art. 32 della legge 69/2009;

e diinviare il presente Decreto alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Caltanissetta ed Enna per gli
adempimenti di competenza.

Avverso il presente decreto possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali e amministrativi previsti

dall’ordinamento vigente.

1l Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Bevilacqua
Firmato digitalmente



