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Caltanissetta, 14.05.2018 

Ai Dirigenti Scolastici 

Rete di II livello 

CPIA Caltanissetta ed Enna 

Al Dsga 

Albo 

Sito web 

Atti 

 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna alla rete di secondo livello (DPR n. 263/2012 e DI 

12.3.2015) per il conferimento di incarico docente esperto abilitato in A-45 

e/o A-46 per attività di Alfabetizzazione finanziaria nella sede del Punto di 

Erogazione di Nicosia. 

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO il Decreto Ministeriale 851 del 27 ottobre 2017 - Misure nazionali relative alla missione 

Istruzione Scolastica; 

VISTE le note MIUR prot. n. 2217 dell’08-02-2018e prot. 3458 del 12/02/2018 inerenti al Progetto 

Educazione Finanziaria nei CPIA (Progetto EduFinCPIA) – Verso un Piano Nazionale per 

l’Educazione Finanziaria degli adulti; 

VISTO il d.d. n.1572/17 con il quale la Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e il 

sistema nazionale di istruzione ha istituito il “Comitato Tecnico Nazionale per la promozione 

dell’Educazione Finanziaria nei CPIA” con il compito di fornire contributi e approfondimenti per la 

realizzazione del citato Progetto EduFinCPIA e monitorarne le relative attività anche ai fini di una 

sua possibile estensione nell’a.s. 2017/2018 al sistema di istruzione degli adulti nel suo complesso; 

VISTE le Linee guida, elaborate dal suddetto “Comitato Tecnico Nazionale per la promozione 

dell’Educazione Finanziaria nei CPIA”, trasmesse agli UUSSRR con nota n.4785 del 3 maggio 

2017; 

CONSIDERATE le adesioni dei CPIA al Progetto per l’a.s. 2017-2018, comunicate dagli Uffici 

Scolastici Regionali in risposta alla nota della Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e il 

sistema nazionale di istruzione prot. n. 8315 del 6 luglio 2017; 

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione ricerca le condizioni per realizzare nelle scuole, 

in  attuazione  dell'art.  21  della  legge  n.  59/97  e  del  DPR  275/99,  la  massima  flessibilità 

organizzativa, la tempestività e l’efficacia degli interventi, anche attraverso l’apporto costruttivo di 

reti di scuole e di soggetti e risorse diversi, presenti a livello territoriale e nazionale; 

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione promuove nella scuola l’attività di ricerca-azione 

dei docenti al fine di favorire la didattica per competenze e di migliorare i risultati di apprendimento 

e le prestazioni degli studenti, anche adulti; 

CONSIDERATO che le risorse sono utilizzate dai CPIA anche in rete, tenuto conto delle 

indicazioni del Comitato Tecnico nazionale EDUFIN in via prioritaria per la progettazione, 

l’erogazione e il monitoraggio di specifiche unità didattiche d’apprendimento destinate agli adulti 
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iscritti ai CPIA nei percorsi di istruzione di primo livello – secondo periodo didattico, realizzate 

secondo quanto previsto nelle apposite Linee guida trasmesse agli UUSSRR elaborate dal Comitato 

Tecnico Nazionale per la promozione dell’Educazione Finanziaria nei CPIA; 

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa per gli aa. ss. 2015/2018 deliberato dagli OO.CC. 

del CPIA; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto, II Annualità, sopra richiamato si rende 

necessario procedere all’individuazione di figure docenti di comprovata esperienza, 

 

EMANA 

 
Il seguente avviso di selezione per la predisposizione di una graduatoria di docenti esperti per il 

conferimento di incarichi per prestazioni professionali relativamente allo svolgimento di attività di 

insegnamento di Educazione Finanziaria a corsisti adulti nel corso dell’anno scolastico 2017/2018. 

 

Art.1 

Presentazione delle candidature. Scadenza e modalità 
Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione utilizzando l’apposito Modello A 

(Allegato 1 e 2 ), che è parte integrante del presente Bando, corredato da curriculum vitae, da fare 

pervenire a questo CPIA, con termine perentorio, entro e non oltre le ore 14:00 del 

24/05/2018 indistintamente: 

a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo mail clmm04200b@pec.istruzione.it 

 in formato cartaceo, all’indirizzo Viale Regina Margherita 26 – 93100 Caltanissetta 

 delle modalità di recapito dell’istanza di partecipazione al bando in parola risponde 

esclusivamente il mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Istituto 

Scolastico, ove per disguidi di ogni genere, ovvero per qualsiasi motivo, l’istanza non 

pervenga, ovvero pervenga oltre il previsto termine perentorio di scadenza. 

 L’istanza di partecipazione al bando pervenuta oltre il suddetto termine perentorio di 

scadenza, anche per causa non imputabile all’istante, comporta l’esclusione dalla procedura 

di valutazione. 

 Farà fede esclusivamente il protocollo in entrata dell’Istituto Scolastico. 

 L’Istituto Scolastico non assume alcuna responsabilità in caso di mancato o ritardato 

recapito dell’istanza di partecipazione al bando. 

 

ART. 2 

Finalità, azioni, compiti e consegne del docente esperto 

I moduli formativi prevedono la progettazione e l’erogazione di specifiche unità didattiche 

d’apprendimento destinate agli adulti iscritti ai CPIA nei percorsi di istruzione di primo livello – 

secondo periodo didattico- per far loro acquisire le competenze minime connesse all’educazione 

finanziaria, nell’ottica di potenziare i percorsi di primo livello secondo periodo didattico e costruire 

un raccordo organico con quelli di secondo livello. 

L’assetto organizzativo proposto prevede l’utilizzo di 33 ore dell’Asse storico-sociale, utilizzando 

la quota di autonomia del 20% assegnate alla classe di concorso A-45 e/o A-46 (ex A017-Scienze 

economico-aziendali e ex A019-Scienze giuridico-economiche) 

Compiti e Consegne: il Docente nominato dovrà: 

 fornire   agli   alunni   una sufficiente   conoscenza dei principi fondamentali di 

educazione finanziaria; 

 programmare il lavoro e le  attività  inerenti  il  modulo  che  gli  sarà  affidato, 

predisponendo il materiale didattico necessario; 
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 Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate; 

 Curare la compilazione, per la parte di competenza, del registro delle presenze; 

 Produrre relazione finale sulle attività realizzate e timesheet relativo all’impegno 

orario. 

 

ART. 3. 

Selezione degli 

aspiranti 

 

Gli aspiranti, con esperienza di docenza nel settore degli adulti, saranno selezionati da 

un’apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico; tale commissione provvederà 

alla valutazione comparativa delle domande presentate, formulerà una graduatoria degli idonei 

indicante il punteggio attribuito a ciascun aspirante nelle singole voci, sulla base dei criteri, 

considerati nel loro insieme, di cui alla tabella di seguito definita che è parte integrante del 

presente bando, nonché determinerà la nomina dei vincitori. La Commissione si riserva la 

facoltà di attribuire incarico anche in presenza di un’unica domanda per sede, purché il 

candidato sia in possesso dei titoli di accesso e dei requisiti richiesti. 

 

Titolo di accesso 
Laurea ad indirizzo finanziario o giuridico. 

Abilitazione nelle classi di concorso A45 o 

A46. 

 

Requisiti 

 ▪ Possesso della cittadinanza italiana e/o di un Paese UE; 
 ▪ Godimento dei diritti civili e politici; 

 ▪ Non aver riportato condanne penali; 
 ▪ Non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti 

riguardanti l’applicazione di misure di prevenzione, ovvero provvedimenti indicati nel 

“Casellario giudiziale; 

 ▪ Non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni; 

 ▪ Essere persona che abbia titolo di accesso ad incarichi nella pubblica amministrazione; 

 ▪ Essere nelle condizioni fisiche, giuridiche e professionali tali da poter accettare l’incarico; 

 ▪ Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 ▪Abilitazione alla classe di concorso A-45 e/o A-46 

 

Criteri, tabella di valutazione, precedenze, graduatoria 

Ogni candidatura, accertato il possesso dei requisiti richiesti, condizione necessaria 
all’ammissibilità della stessa candidatura, sarà valutata, secondo i criteri riportati in tabella: 

 

Titoli valutabili Punti 

Esperienze pregresse con il CPIA di docenza ad 

adulti come esperto di educazione finanziaria. 

5 punti per esperienza (max 10) 

Partecipazione   a   corsi   di   formazione   sulle 

tematiche attinenti all’Educazione finanziaria 

1punto per ogni esperienza (max 5) 

Esperienze di docenza ad adulti nel settore di 

pertinenza come esperto in progetti PON, 

POR e similari. 

 

1 punto per ogni esperienza (max 10) 

 

Compensi, durata dell’incarico, rescissioni, obblighi 

Il compenso, pari ad € 41,32 onnicomprensivo (IRAP e/o IVA se dovuta) per ciascuna ora prestata, 

si configura come “Prestazione d’opera”, sul quale saranno applicate le ritenute dovute per legge, 



per un totale di n. 33 ore, che non comprende alcuna copertura assicurativa, previdenziale e di fine 

rapporto. 

Gli incarichi potranno essere conferiti per l’anno scolastico 2017-2018, conservando la loro 

efficacia solo a fronte dell’effettivo svolgimento del progetto. Resta fermo che, in caso di 

interruzione e/o sospensione del progetto stesso, per qualsivoglia ragione, il contratto di prestazione 

d’opera sarà interrotto, garantendo al destinatario del contratto medesimo, comunque, la 

retribuzione per la prestazione effettuata. 

Il destinatario del contratto di prestazione d’opera dovrà assicurare lo svolgimento regolare del 

servizio, rispettando le consegne indicate ed in coerenza con le regole di buon comportamento 

senza contravvenire alle regole scolastiche nella loro generalità. 

Il compenso spettante sarà erogato entro trenta giorni dal termine della prestazione previa 

presentazione della seguente documentazione: 

 relazione finale sull’attività svolta 

 registro, debitamente compilato, attestante le attività svolte. 

 

ART. 4 Pubblicazione della graduatoria e sua approvazione 

La graduatoria di merito (che assume valenza di provvedimento definitivo) sarà approvata dal 
Dirigente Scolastico, pubblicata e affissa all’Albo della scuola; 

Entro 5 giorni dalla data della pubblicazione della suddetta graduatoria, chi interessato avrà modo di 

evidenziare eventuali errori materiali o di valutazione, attraverso apposita istanza al Dirigente 

Scolastico. Acquisita detta istanza, ad ulteriore verifica e, se dovuto, a relativa rettifica della 

graduatoria in parola che sarà nuovamente pubblicata; 

Parimenti attraverso apposito dispositivo di autotutela del Dirigente Scolastico, si potrà procedere 

ad effettuare eventuali rettifiche e/o correzioni della graduatoria di merito, per eventuali errori 

materiali riscontrati dopo l’avvenuta pubblicazione della stessa. 

Trascorsi i giorni stabiliti dalla pubblicazione definitiva della graduatoria, il Dirigente Scolastico si 

procederà alla nomina dell’aspirante che si troverà in posizione utile attraverso la stipula di apposito 

contratto. In caso di rinuncia del destinatario individuato quale figura di Docente esperto di 

Alfabetizzazione finanziaria si procederà a scorrimento e/o a surroga della graduatoria medesima. 

Avverso detta graduatorie di merito è possibile procedere, da parte degli interessati, secondo le 

modalità previste dalla normativa vigente in materia. 

 

ART. 5 Norme finali e Pubblicità 

 

All’istanza di partecipazione (Modello A), debitamente compilata e contenente l’autodichiarazione 

relativa al possesso dei requisiti d’accesso, vanno allegati indistintamente: 

 Autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata all’ente di appartenenza, 

se dipendente da altra amministrazione pubblica. La stipula dl contratto sarà subordinata al 

rilascio di detta autorizzazione. 

Il    presente    bando    è    pubblicato    in    data    11/05/2018    all’Albo    e    sul    sito    del 

CPIA www.cpia-cl-en.gov.it 
 

ART. 6 Trattamento dati personali: 

 

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/03 si informa che: 

a) Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla 

procedura di quanto oggetto del presente bando, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della 

loro riservatezza. 

b) Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 



c) Incaricato del trattamento dei dati è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi. 

d) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs 196/03. 

 

ART.7 Responsabile del procedimento amministrativo 
Responsabile del procedimento è il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi che potrà 

essere contattato, per eventuali chiarimenti, alla seguente-mail: clmm04200b@istruzione.it. 

 

ART. 8 Norme di rinvio 
Per quanto non previsto dal presente bando, si rimanda alle disposizioni normative vigenti in 

materia. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Giovanni Bevilacqua     

Firmato digitalmente 

 


