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Caltanissetta, 22/05/2025

Al Docente RIZZO SALVATORE
Albo
Atti

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Codice
progetto: MA4C111.4-2024-1322-P-52477; CUP: G94D21000510006 - Titolo: Promozione personale, sociale e
scolastica di studenti adulti - Autorizzazione: prot. n. 142552 del 12.10.2024.

Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico. Valutazione candidatura del personale
interno/esterno e insussistenza cause di incompatibilita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la determina per l'individuazione destinatari degli incarichi per gli interventi previsti dal D.M. 2 febbraio
2024, n. 19 n. prot.. n 4502 del 26/03/2025 e I'avvio di selezione per la selezione delle figure di esperto e di
tutor prot. n. 4504 del 26/03/2025 - Realizzazione di interventi in conformita alla tipologia di attivita di cui al
DM 19/2024 - Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52477; CUP: G94D21000510006 - Titolo: Promozione
personale, sociale e scolastica di studenti adulti - Autorizzazione: prot. n. 142552 del 12.10.2024;

Preso atto che é pervenuta la candidatura del docente RIZZO SALVATORE, prot. n. 5326 del 08/04/2025 ;
Ritenute ammissibili e valide le candidature, anche uniche, purché rispondenti ai criteri di selezione previsti
dall’avviso interno sopra indicato;

Considerato che la candidata & in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione al fine di assumere
I'incarico richiesto;

Accertato che la candidatura del docente R1ZZO SALVATORE (D
(G st coerente e congrua

con quanto richiesto,

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, provvedendo in autonomia, alla valutazione dei curricula dei candidati
cui affidare il compito di Realizzazione di interventi in conformita alla tipologia di attivita di cui al DM
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19/2024 - Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52477; CUP: G94D21000510006 - Titolo: Promozione
personale, sociale e scolastica di studenti adulti - Autorizzazione: prot. n. 142552 del 12.10.2024, e che |'esito
della procedura ha consentito di individuare il seguente candidato:

0 Docente Rizz0 saLvATORE QRN

Attesta, inoltre, che ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n® 165 del 30 marzo 2001,
"Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come
modificato dall’art. 1, comma 42 lettera h) e d), della Legge n. 190 del 06 novembre 2012 “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, sulla
base di quanto dichiarato dal personale interno sopra indicato, non sussistono situazioni, anche potenziali, di
conflitto d’interesse per il conferimento degli incarichi descritti, salvo eventuali ulteriori accertamenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Bevilacqua
Firmato Digitalmente
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Firmato digitalmente da GIOVANNI BEVILACQUA
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