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“CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO” PER I.D.A. IN SICILIA 
(art 28, comma 2, lettera b del DM 663/2016) 

 

 

 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al D.S.G.A. 

All’albo on line 

Al Sito Web 

Agli Atti 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca--Con riferimento alla proclamazione, da parte della Segreteria 

nazionale delle Organizzazione sindacale CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP scuola, di uno 

sciopero generale per l’intera giornate del 1 2 - 1 3  G E N N A I O  2026, riguardante tutte le 

categorie pubbliche; personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e 

all’estero. 

 

 

In riferimento all’azione di protesta in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 

2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

12-13 GENNAIO 2026: riguardante tutti i settori pubblici su tutto il territorio nazionale per l’intera giornata. 

 

MOTIVAZIONI 

• Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata al seguente 

indirizzo: 

•  Un aumento degli stipendi per allinearli agli standard europei. 

• Il riconoscimento dei buoni pasto, già in uso per i dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito e degli Uffici Scolastici Provinciali. 

• L’attribuzione dello status di lavoro usurante a tutto il personale scolastico, 

indipendentemente dal grado. 

• Un maggiore controllo sui dirigenti scolastici che non rispettano il Ccnl, 

causando difficoltà psicofisiche al personale. 

• L’introduzione di figure professionali come lo psicologo scolastico, a 

disposizione del personale che ne faccia richiesta. 
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• La riduzione dell’attuale età pensionabile per il settore. 

• L’apertura e lo scorrimento delle graduatorie per educatori e insegnanti di 

sostegno, con assunzioni che precedano nuovi concorsi. 

• L’abolizione della possibilità per le famiglie di confermare l’insegnante di 

sostegno precario, una pratica che non rispetta le graduatorie. 

• L’eliminazione dell’uso dell’algoritmo per l’assegnazione delle supplenze nelle 

graduatorie provinciali di supplenza (GPS). 

 

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16) 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio- 20222024- 

provvisorio.html 

 

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in 

oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica. 

 

I dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche” 

presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno 

completare l’informazione all’utenza formulando una attendibile valutazione prognostica circa la 

diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale. 

Infine, si raccomanda l’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalità indicate nel 

Manuale utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche 

nell’apposita sezione del SIDI 

https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidiweb/dettagliodocumento/ rilevazione- scioperi 

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si 

ringrazia per la collaborazione. 

 

COMUNICAZIONI DI ADESIONE ALLO SCIOPERO 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6” (art 3 comma 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici ed 

essenziali del 02 dicembre 2020 – Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12.01.2021 -). Sulla base di quanto 

fin qui riportato, il personale Docente e ATA, in servizio presso questo Istituto è invitato a rendere, 

entro le ore 08:00 del giorno 11/01/2026, la suddetta dichiarazione, utilizzando l’allegato modulo 

di dichiarazione da inviare all’indirizzo di posta elettronica clmm04200b@istruzione.it, nel rispetto 

di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 2021, affinché si possa provvedere ad 

eventuale riorganizzazione del servizio e a darne comunicazione ai genitori/tutori e agli alunni delle 

classi interessate tramite i comunicati alle famiglie con registro elettronico e sito web. Al personale 

Docente, non in servizio sin dalla prima ora e che non aderisca allo sciopero o non lo comunichi, 

si chiede di telefonare alla segreteria entro le ore 07:30 del 12/01/2026 per consentire all’ufficio 
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eventuali adattamenti dell’orario. 

 

Si allegano: 

 

1) modulo di adesione; 

2) indizione sciopero. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Giovanni Bevilacqua 
Firmato digitalmente 
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Firmato digitalmente da GIOVANNI BEVILACQUA
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