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MIM

Caltanissetta, 25/08/2026 A tutto il personale
ATA
Al Direttore ss.gg.aa.

Sito web

Atti

OGGETTO: Autorizzazione Piano Ferie del personale ATA_A.s. 2025/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della
L. 15/03/1997;

Visto il DPR n. 263/2012 disciplina la riforma e il riordino dei CPIA (Centri Provinciali per l'lstruzione degli
Adulti

Visto 1’art. 38 del CCNL scuola del 18/01/2024 al fine di consentire in tempo utile la redazione di un piano di
ferie che risponda alle esigenze dell’Istituto, nonché a quanto previsto dal piano di lavoro del personale
ATA;

Visto il D.L. n. 95/1012; Legge n. 228/2012; nota MEF-RGS prot. n., 72696 del 04.09.2013;
ss.mm.ii. con il quale il personale a tempo determinato (supplenza annuale o supplenza fino
al termine delle attivita didattiche) le ferie e le festivita soppresse devono essere interamente
fruite entro il termine della supplenza, pena la decadenza dal beneficio;

Visto i1 CCNL vigente, secondo quanto previsto dall’articolo 38 commall, per il personale a tempo
indeterminato le ferie e le festivita soppresse devono essere godute irrinunciabilmente entro
i1 31/08/2026, anche in piu periodi, a partire dall’attuale periodo di sospensione delle attivita
didattiche, effettuando almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo;

Vista la circolare interna prot. N. 7823 del 22/05/2026 in cui si chiede a tutto il personale una
pianificazione di fruizione ferie e riposi per il periodo dall’1/07/2026 al 31/08/2026;

Viste le istanze di ferie presentate da tutto il personale in servizio;

Tenuto conto di dover provvedere a garantire il regolare svolgimento dell’attivita lavorativa presso
la sede amministrativa sita nel plesso “San Giusto” di Caltanissetta,

DECRETA
La concessione delle ferie e dei permessi a tutto il personale ATA per il periodo dal 01/07/2026 al
31/08/2026 come da prospetto allegato.

1l Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Bevilacqua
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