CLMMO04200B - A751AA4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013938 - 16/10/2025 - V1.9 - U

f 0 Ministero

dell'lstruzione

M | M e del Merito

C.P.LA. - Centro Provinciale Istruzione Adulti - Caltanissetta/E nna
CF: 92063460858 - Codice meccanografico: CLMM04200B - CU: UFOKQG
Sede amministrativa: Viale Regina Margherita, n. 26 — 93100 Caltanissetta
Tel: 0934_22131/576492 - sito web: www.cpia-cl-en.edu.it
p.e.o.: clImm04200b@istruzione.it - p.e.c.: clmm04200b@pec.istruzione.it
“CENTRO REGIONALE DI RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO” PER I.D.A. IN SICILIA
(art 28, comma 2, lettera b del DM 663/2016)

Personale della scuola

Dsga
Atti
Albo
Sito web
Oggetto: Awvio anno scolastico 2025/2026.
Ricognizione dati personale della scuola per formazione sicurezza (DLgs n. 81/2008 e

ssmmii)

Si informano le SS.LL. in indirizzo che, nonostante i ripetuti solleciti, alcuni dipendenti non hanno
ancora adempiuto alla richiesta di fornire dati in merito all’eventuale formazione obbligatoria sulla sicurezza
svolta e documentata.

Considerato che si tratta di adempimento obbligatorio che riguarda tutte le parti (il Dirigente
scolastico che, in quanto datore di lavoro, deve organizzare ed erogare i percorsi formativi e i dipendenti che
hanno I’obbligo di seguirli per dare attuazione a quanto previsto dalla normativa vigente), con la presente si
sollecita a compilare il format entro e non oltre le ore 10.00 di sabato 18.10.2025.

L’eventuale ulteriore mancata compilazione, nonostante i ripetuti solleciti, avra il significato di
mancata collaborazione per I’attuazione di un adempimento non solo obbligatorio (DLgs n. 81/2008) ma
necessario per garantire la sicurezza per sé e per gli altri all’interno dei luoghi di lavoro.

Il modulo comprende, tra le altre, una sezione dedicata alla ricognizione dei titoli formativi previsti
dalla normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro al fine di potere programmare le attivita di formazione
obbligatoria.

Per la compilazione del questionario on line puo essere utilizzato il seguente Ink:
https://forms.gle/7MxRjgbgdrKdgd3P7

Al fine di fornire un’informazione completa, si riporta un prospetto riepilogativo dei percorsi
formativi che deve essere seguito, in relazione agli incarichi assegnati, con la relativa durata (sia come corso
intero, sia come aggiornamento).

Nr

durata |Aggiornamento .
aggiornamento

Formazione di base per tutto il personale (Rischio
medio; durata 12 ore; aggiornamento dopo 5 anni; 12 6
durata aggiornamento 6 ore)

RSPP (Mod. A: 28 ore; Mod. B: 8 ore; Mod C: 24 ore;

validita 5 anni; durata aggiornamento: 40 ore) 60 40
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RLS (ore 32; durata 1 anno; aggiornamento 8 ore per un
O . . 32 8

numero di dipendenti superiore a 50)
Preposti (8 ore) 8
ASPP (Mod A: 28 ore; Mod. B: 8 ore; validita: 5 anni;

. 36 28
aggiornamento 28 ore)
Antincendio (rischio medio: 8 ore; validita: 3 anni; 8 4
aggiornamento: 4 ore dipratica)
Primo soccorso (ore 16; validita: 3 anni; aggiornamento: 16 6
6 ore)

L’occasione é gradita per ringraziare per la collaborazione e per augurare a tutte/i buon lavoro.

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Giovanni Bevilacqua)

Firmato digitalmente da GIOVANNI BEVILACQUA
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