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Prot. e data come da segnatura

OGGETTO: DECRETO ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE, AVVISO PROT. 0002915 -
16/04/2026, SELEZIONE DI 1 FORMATORE PER LO SVOLGIMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE
“INTELLIGENZA EMOTIVA E SOFT SKILLS” E CONVOCAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il Collettivo Nazionale (CCNL) vigente.

VISTO il Piano di formazione del personale docente
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VISTO il PTOF

VISTA la necessita e I'urgenza di attivare il corso “INTELLIGENZA EMOTIVA E SOFT SKILLS” della durata di 12
ore destinato ai docenti

VISTO [l'awiso INTEGRATO (COLLABORAZIONI PLURIME/ LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE) DA CONTRATTUALIZZARE Al SENS! DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART 35 DEL CCNL
(COLLABORAZIONI PLURIME) E DELL’ART. 2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE) prot. n. 2915 del 16/04/2026 per lo svolgimento del corso di formazione “INTELLIGENZA
EMOTIVA E SOFT SKILLS”.

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande
DETERMINA

1. dicostituire la commissione valutatrice per I'affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso;

2. dinominare, componenti della commissione valutatrice i signori:
- Presidente  D.S. Simona Dellepiane
- commissario prof.ssa Elisabetta Porro
- commissario prof.ssa DanielaRossotti;

3. di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di verbalizzazione delle
operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario Prof.ssa Elisabetta Porro;

4) di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far
pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione;

5) di convocare la commissione il giorno 27/04/2026 alle ore 09,00 per valutare le istanze pervenute.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Simona DELLEPIANE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 2/2005
CA(art. 45 —Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii € norme collegate
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