MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L. PIEMONTE
UFFEC]Q Vil - AMBITO TERRITORIALE DI NOVARA

Via MARIO GREPPL 7, 28100 NOVARA -
PEC: WER; H‘I‘TP,&ANQVARA ISTRUZIONEDIEMONTE.NT /.

. USPNO@POSTACERTISTRUZIONE.IT
C.F.: 800!4360038, CobniCE PA; M_p1; COMCE ACO: AOOUSPNO; CoDICE F.E.! BMXTUA

Ai Dirigenti
Istituti Comprensivi
della provincia di Novara

LORO SEDI

OGGETTO: Immissionl In ruolo personale docente scuola sérsonale

educativo a.s. 2021/22 - Indicazioni operative per seguito di competenza |

Con riferimento alle operazioni di immissione in ruolo effettuate, nel corrente anno
scolastico, attraverso | sistemi informativi del MI senza rilascio di documento formale di
individuazione, di coficerto con la locale RTS, & stata rilevata la necessita di integrare la

documentazione contrattuale, da trasmettere alla stessa Ragioneria per il visto di regolarita

contabile, allegando i relativi prospettl inviati dallo Scrivente alle SV con nota protocoilo n.

Nel ringraziare per la preziosa collaborazione si porgono cordiali safuti.

IL DIRIGENTE
Giuseppe Bordonaro
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- Piazza Caduti per la Batria 1 - 12060 BC)$SO:LASCO: CN
“tel.ffax: 0173 7990'20 - C.F.: 90033090045
E-mait’ ¢nic81400r@istruzloneit -~ - - - - PEC cnicB1400i@pec.istiuzions.it -

. Sitoweb: WWW.ICBOSSOLASCOMURAZZANG EDUAT

IMMISSIONI IN RUOLO A.S. 2021/2022
PERSONALE DOCENTE
TEMPO INDETERMINATO

In esito alle procedure telematiche di immissione in ruolo per I'a.s. 2021/22 si comunica che il docente di
seguito indicato & stato individuato ed ha accettato, tramite | sistemi informativi del Ministero
dell'Istruzione - Direzione Regionale per il Piemonte - Ufficio VII Ambito di Novara, la proposta di
assunzione a tempo indeterminato da GM18 SCUOLA PRIMARIA.

DATI ANAGRAFICI

Cognome e nome: PERRETTA GIUSEPPINA

Codice fiscale: PRRGFP78ME31234D

POSIZIONE IN GRADUATORIA

Posizione n.: 2454 Punti: 25

DETTAGLIO DELLA PROPOSTA DI ASSUNZIONE

Tipologia contratto: Contratto a tempo indeterminato

Sede di servizio: CNEES814042
Ore settimanali: 24

Decorrenza giuridica: 01/09/2022
Decorrenza economica: 01/09/2022




Al  Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO
BOSSOLASCO - MURAZZANO
12060-BOSSOLASCO

. lasottoscritter _ GIUSEPT NA _ TEQQETTA
natg  a CANGA HARIA CARUA VETELE (T )il 2508 -A9%8

qualifica )W Se4pAn T PRIHARLA

n° 172 . ore settimanali di lezione

materia- s P

-

rd

dichiara

di assumere servizio in data Q4. J¢ . 20l<c

w-_.—’ -
presso il plesso/la sezione staccata di e WUL&P“

della Scuola INFANZIA

SECONDARIA DI PRIMO GRADO

O
g PRIMARIA
O
O

A.T.A.

Data, {1 - Q€ 2022

ks

(firma)




Asnistovo doll Fnncione

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL, PIEMONTE
BOSSOLASCO-MURAZZANG ~ CNIC81400R

Prot. 1655
data, 01/09/2022

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo indeterminate stipulato tra il
Dirigente scolastico (C.F. BRNBRN62C03D{J62Z), su delega del Dirigente dell'UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE, e la sig;ra PERRETTA GIUSEFPPINA (C.F.
PRRGPP78M63L234D) nata a SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) il 23/08/1978 e residente a
LIBERI {(CE), VIA PADULO, 5.

PREMESSO

che con provvedimento dell'Ufficioc scolastico regicnale in data 306/08/2022,1a
sig.ra PERRETTA GIUSEPPINA e' stata individuata guale destinataria di proposta di
contratte individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25 del
C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scucla, in gquanto vincitrice del
concorso straordinario per la scuola deli'infanzia e primaria indetto con DDG n.

1546 del 7 novembre 2018 per l'immissione in ruole in gualita' di docente di

scucla primaria;
che la proposta di assunzione prot. n. 3517 in data 30/08/2022, accettata
dgll'interessata, riporta la pesizione di graduatoria 2454 con punteggio 25;

/
{

SI CONVIENE E ST STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di dogente di
ruolo in prova, per un posto COMUNE, con decorrenza giuridica dal 01/09/2022 ed
economica . dalla data di effettiva assunzione in servizio, per n., 24 ore

gsettimanali di lezione.

Ii pericodc di formazicne e di prova &' regolato dall'articolo 1, commi da 113 a
120 della Legge 107/2015.
L'interessata, ncminata in ruolc nell'a.s. 2022/23 , &' assegnata all'istituzione
scelastica BOSSOLASCO -~ CAPCLUOGO (CNEES814042), dove assume servizio in data
01/09/2022, salvo 1 casi in cui in relazione alle vigenti disposizioni di legge

sia impedita l'assunzione in servizio . In tali casi, e' fissata
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dall'amministrazicne una nuova data per formalizzare l'assegnazione alla sede.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente di scuola primaria,
consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite al profilo stesso dal

vigente C.C.N.L..

I1 trattamento eccnomice, spettante dalla data di effettiva assunzione in
servizio, corrisponde alla posizione iniziale prevista nelle vigenti tabelle
contrattuali ed e' pari a eurc 2181i9,63 (importo comprensive della 137
mengilitat), come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle contrattuall

cltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti disposizioni.

La spesa relativa al presente contratto grava sul capitolo del bilancic del
Ministero dell'Istruzicgne =~ UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IIL PIEMONTE -

corrispondente alla tipolegia di spesa con codifica 7989.

La mancata presentazicne della documentazione di rito, occorrente per la
costituzione del rapporto di lavoro, entro 30 giorni dall'assunzione in servizlo,
comporta l'immediata risoluzione del rapporto di lavoro. Analogo provvedimento e
adottato a seguito dell'accertamento della non veridicita' del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive di certificazione - comprese quelle effettuate nel corso
della procedura di reclutamento -, ferme restandc le sanzioni penali previste

dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000.

La mancata assunzione del servizio - salvo le cause di impedimento previste dalla
legge - nei termini stabiliti comporta 1'immediata risoluziocne del rapporto di
layoro. Sonc, altresi', causa di risoluzione l'annullamento della procesdura di
rédclutamentoc che ne costituisce il presupposto nonche' il mancato possesso del

requisiti.

I1 rapporto di lavoro di cui &l presente contratto e' regolato dal vigente
Contratto collettivo nazionale del Comparto scuola e dalle norme da esse
richiamate o con esso compatibili, anche per le cause che costituiscono le

condizioni risolutive del medesimo.

11 presente contratto viene inviato in forma telematica al Dipartimento dell!
Amministrazione Generale, del Perscnale e dei Servizi del Tesoro - Direzione per i
Sistemi Informativi e dell' Innovazione per il previsto pagamentc in via

provvisoria.

11 medesimc viene inviate in forma cartacea alla Ragioneria territoriale dello

Stato per il prescritto riscontro.
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Alla sig.ra PERRETTA GIUSEPPINA viene consegnata coplia del codice di comportamento
riportato nel vigente CCNL, con 1'cbbligo della osservanza di quanto 1vi

prescritto.

La sig.ra PERRETTA GIUSEPPINA dichiara di accettare tutte le clausole che regolano
il presente rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, dando per

conosciute le norme contrattuali e quelle di riferimento alle quali si fa rinvio.

I1 presente contratte, redatto in duplice copia in carta semplice, e' sottescritto
dal Dirigente scolastico e dall'interessato e potra' essere registrato in caso
d'usoe al sensi dell'articclo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a
carico del richiedente.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con

effetto immediato.

BCSSOLASCO, 01/09/2022

il Dirigente scolastico

el BRUNO BRUNA

a per accettazione

Codice contratto: CNOOOOC00C02678821000001

Veisione: 1
ALLEGATI

31 elenca la documentazicne presentata dalla sig.ra PERRETTA GIUSEPPINA in

occasione della stipula del presente contratto.

In data 01/09/2022 prot. n. 1655 e' stata presentata

. dichiarazicne sulle situazioni di incompatibilita' richiamate dall'articolo 508
del D.Lgs. 297/1994 e dall'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001;

- autorizzazione al trattamento dei dati personali dichiarati, ai sensi del DB.Lvo
n.196/2003 e del Regolamento (UR) 2016/679 del Parlamento Furopeo & del Consiglio
del 27 aprile 2016;

- dichiarazione su forma di previdenza complementare.

In data 01/09/2022 prot. n. 16553 e' stata presentata la documentazione di rito per

la costituzione del rapporto di lavoro.

Pagina 3 di 4




Il Dirigente scolasticc attesta che l'assunzione in servizio della sig.ra PERRETTA

GIUSEPPINA e' avvenuta il giorno 01/08/2022.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 DPR 445 del 2.12,2000)

Mla  sottoscritipla ‘?Q@ zgf\”& iy &,—"Q\D Tt 1S : ' ' nag)/a' a
St mu&_ML_ 2% QR APAR
residente a_ PO G AND . ay ‘B_(EM

consapevole che in caso di falsa d1ch1araz1one verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e che, moltre, la
filsa dichiarazione comporta la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base delta dichiarazione non veritiera

it

DICHIARA
di essere natd/a Saoth JCAZAA CAOUA VETEQE il R3-QR. /LQES’_
di essere residente in M&_ _via_ PIANCELREND _

di essere cittading/a italiang/a secondo le risultanze del Comune di __ FRRAGL 1AM O
(per I residenti.all 'estero; se nati in Halla, indicare il Comune di nascita; se nati all’ e.stero precisare a quale titolo
siano cittadini italiani)

di goders dei diriiti peliticd

di essere ___ R U4 ACHA

(indicare lo stato civile: libero, .,cmugatd/a con'g - y =
che la famiglia anagr dﬁca 3i compone delle seguenti persone ,
Cognome -~ Mome Luogo di nascita Data di nascita Rappon to cli paremela,

[ RS i e e A
ceUE! M VATORE c 0605 L9500 _ ) (AL\TO
:ﬁmcm_ AMEL S XalipaC v (O Euf_-ma_ﬂgao

N

di essere in possesso del seguente titolo di studic ™SV RLO VA (STATUTO HAG (LT 2—@(7(.
rilasciato da \&5T, FAGICTRACE “S. Pizat® cpPua (CE)
di essere in possesso del seguente codice fiscale PRA 4POEEH £3T S84 b
- dinon aver riportato condanne penale e di non essere destinatario di provvedimenti chie riguardano I’applicazione
‘di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimento amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa
di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Data, Qi P\ ?,-D 22 {l dichiarante M'&




DICHIARAZIONI

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con accordo tra
I’ARAN e Je organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001, ...Is.sottoscritteZ-dichiara:

_di essere gia iscritto al Fondo Scuola Espero _ ha optato per il riscatto della posizione maturata

/Xdi non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

Data &/ﬁm | Firma W

Si rammenta che non & iscritto al fondo chi abbia chiesto il riscatto della posizione maturata alla scadenza del
precedente coniratto.

...1 & sottoscritt® dichiara:

/ di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n. 297/1994 o dall'art.
53 del D.L.vo n. 165/2001

OvvEero

_ di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibiliti e di optare per il nuovo rapporto di lavoro

Data ©/0f 2022 | ____ Tima__ M o

..[g.sottoscrittfl, ai sensi det Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003 ¢ regolamento del 27/04/2016 n. 2016/679/UE,
autorizza I’ Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestlone giuridica ed economica del rapporto di lavoro.

Data O} /g7 _ZQZZ Firma %%Q




