.TAﬁAmz, DN OB TR BRATPCOLLO - cooge
UL dall'Unione europea

1) Ui

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

£
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“Giovanni ARPINO”
Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di I° grado
Sede: Via Giansana, 37 12048 - SOMMARIVA DEL BOSCO (CN)
Tel 0172 54136 — 54137
Ambito Territoriale n.19 CN3
e-mail: cnic817008@istruzione.it e-mail certificata: cnic817008 @ pec.istruzione.it
C.F.: 91020950043 URL: http://www.istitutogiovanniarpino.edu.it
Codice univoco per fatturazione: UF526B  Codice /PA istsc_cnic817008

Agli atti

ATTESTAZIONE DI ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (RSPP) — A.S. 2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) e per lo svolgimento di attivita di formazione in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro per I'a.s. 2026/2027;

CONSIDERATO che la procedura era riservata esclusivamente al personale docente e ATA in
servizio presso I'lstituto Comprensivo “Giovanni Arpino” e finalizzata all’'individuazione di
personale interno in possesso dei prescritti requisiti professionali e disponibile ad assumere
I'incarico;

PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle candidature era fissato alle ore 23.59 del 30
agosto 2026;

ACCERTATO che, entro il predetto termine di scadenza, non & pervenuta alcuna candidatura da
parte del personale interno dell’Istituzione scolastica;

RICHIAMATO l’art. 13 dell’avviso di selezione, il quale prevede che, qualora la procedura non
consenta di individuare personale interno in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente
e disponibile ad assumere l'incarico, I'lstituzione scolastica proceda, mediante separato e
successivo provvedimento, secondo le ulteriori modalita di individuazione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione previste dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008;

ATTESTA

che la procedura di selezione interna per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione (RSPP) e per lo svolgimento delle attivita di formazione in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per I’a.s. 2026/2027 ha avuto esito negativo, in quanto entro
il termine previsto dall’avviso non & pervenuta alcuna candidatura da parte del personale interno
dell’lstituzione scolastica.
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Pertanto, non essendo stato possibile individuare, mediante |la procedura interna, personale
disponibile ad assumere I'incarico di RSPP, I'Istituzione scolastica potra procedere
all'individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione mediante le ulteriori
modalita previste dalla normativa vigente e, in particolare, dall’art. 32 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.
81, adottando i conseguenti e necessari provvedimenti.

La presente attestazione & acquisita agli atti dell’lstituzione scolastica ai fini del prosieguo della
procedura di individuazione e conferimento dell'incarico di RSPP per il periodo dal 1° settembre
2026 al 31 agosto 2027.

Sommariva del Bosco, 31 agosto 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna GIORDANA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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