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Bando per il reclutamento di esperti interni per i progetti PTOF da realizzarsi nel I quadrimestre dell’a.s. 
2025/26 
A “One, two, three...inglese alla scuola dell’Infanzia” nella Scuola Infanzia Sanfrè 
B “One, two, three...inglese alla scuola dell’Infanzia” nella Scuola Infanzia Ceresole d’Alba 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 -, Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica 
Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con 
personale in servizio; 
VISTA la delibera n 72 del Collegio dei docenti nella seduta del 27/06/2025; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 e successive modificazioni (Codice dei contratti pubblici 
relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle Direttive 2014/23 UE, 2014/24 UE e 2014/25/UE); 
VISTO il regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni 
approvato con la delibera del CdI n 3 del 12/03/2021; 
VISTA la necessità di individuare esperti interni per la realizzazione dei progetti in oggetto; 
CONSIDERATO che gli incarichi di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica; 
ACCERTATA la disponibilità delle famiglie a sostenere la spesa; 

Emette 
il presente bando per la selezione di docenti/esperti interni in possesso di specifica e documentata 
esperienza per la realizzazione dei progetti in oggetto e precisamente: 
 
A. “One, two, three...inglese alla scuola dell’Infanzia” Landolfo Sanfrè 
Finalità del progetto: Le insegnanti intendono proporre il progetto di inglese in quanto i vantaggi connessi 
ad un precoce apprendimento della lingua inglese, considerata la notevole plasticità cerebrale e fonetica dei 
bambini, riguardano sia lo sviluppo cognitivo che quello emozionale-relazionale, oltre a fornire benefici a 
livello di memoria e di concentrazione. Si intende proporre inglese nel primo periodo scolastico in quanto è 
un momento importante per creare un ambiente accogliente e stimolante, e introdurre l’inglese in modo 
graduale aiuta a sviluppare interesse e motivazione senza creare pressioni; è ideale per consolidare le prime 
nozioni di base, come i saluti, i colori, gli animali e le semplici espressioni quotidiane, che possono essere 
ripetute e rafforzate nel corso dell’anno. Infine, iniziare a ottobre e novembre permette di sfruttare le attività 
all’aperto e i giochi, che sono molto efficaci con i bambini di questa età, creando un’esperienza positiva e 
coinvolgente fin dai primi mesi. 
 
Ordine di scuola/Plessi: Scuola dell’Infanzia “V. Landolfo” Sanfrè 
Classi interessate: (o gruppi di alunni) bambini di 5 anni delle sezioni A-B-C-D 
Numero totale di alunni: Sezione A 7 - Sezione B 6 - Sezione C 6 - Sezione D 7 TOTALE 26 BAMBINI 
Alunni coinvolti: 26 
 
Ore richieste: Totale ore16; -8 incontri di un'ora ciascuno per gruppo- 
 

 Firmato digitalmente da ANNA GIORDANA

CNIC817008 - A378870 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005744 - 13/10/2025 - IV.6 - U

http://www.istitutogiovanniarpino.gov.it/


 
 
B.  “One, two, three...inglese alla scuola dell’Infanzia” Ceresole d’Alba 
Finalità del progetto: Le insegnanti intendono proporre il progetto di inglese in quanto i vantaggi connessi 
ad un precoce apprendimento della lingua inglese, considerata la notevole plasticità cerebrale e fonetica dei 
bambini, riguardano sia lo sviluppo cognitivo che quello emozionale-relazionale, oltre a fornire benefici a 
livello di memoria e di concentrazione. Si intende proporre inglese nel primo periodo scolastico in quanto è 
un momento importante per creare un ambiente accogliente e stimolante, e introdurre l’inglese in modo 
graduale aiuta a sviluppare interesse e motivazione senza creare pressioni; è ideale per consolidare le prime 
nozioni di base, come i saluti, i colori, gli animali e le semplici espressioni quotidiane, che possono essere 
ripetute e rafforzate nel corso dell’anno. Infine, iniziare a ottobre e novembre permette di sfruttare le attività 
all’aperto e i giochi, che sono molto efficaci con i bambini di questa età, creando un’esperienza positiva e 
coinvolgente fin dai primi mesi. 
 
Ordine di scuola/Plessi: Scuola dell’Infanzia “Artuffi” Ceresole d’Alba 
Classi interessate: (o gruppi di alunni) bambini di 5 anni delle sezioni A-B 
Alunni coinvolti: 20 
 
Ore richieste: Totale ore10; -10 incontri di un'ora ciascuno - 
 
Modalità di partecipazione alla selezione: 

Alla selezione potrà prendere parte esclusivamente personale interno all’amministrazione scrivente; 
 
Gli incarichi saranno assegnati mediante lettera di incarico secondo i criteri fissati dal Regolamento dal 
Consiglio di Istituto. 
 
Termini di presentazione della domanda 
Gli interessati dovranno comunicare la propria disponibilità mediante la compilazione dell’allegato A, 
corredato dagli allegati richiesti che dovrà pervenire entro le ore 12:00 del 18 ottobre 2025 con una delle 
seguenti modalità: 
1. Brevi manu presso la sede principale dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Arpino” - Via Giansana, 37 – 
12048 Sommariva del Bosco; 
2. Al seguente indirizzo e-mail: cnic817008@pec.istruzione.it;  
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza. 
INDICARE SULLA BUSTA E NELL’OGGETTO DELLA MAIL IL BANDO PER IL QUALE SI PRESENTA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE 
 
LA CANDIDATURA, PENA L’ESCLUSIONE, DOVRÀ CONTENERE LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:  

1. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE CON DICHIARAZIONE TITOLI (ALLEGATO A); 
2. DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCOMPATIBILITÀ (ALLEGATO B) 
3. CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO NON CONTENENTE DATI SENSIBILI (IL CURRICULUM 

VITAE DEVE ESSERE NUMERATO IN OGNI TITOLO, ESPERIENZA O FORMAZIONE, PER CUI SI 
RICHIEDE L’ATTRIBUZIONE DI PUNTEGGIO, E I NUMERI CHE LA CONTRADDISTINGUONO DEVONO 
ESSERE RIPORTATI NELLA SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ALLEGATO A) 

4. FOTOCOPIA FRONTE RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO; 
5. PROPOSTA PROGETTUALE RELATIVA ALLE TECNICHE, MODALITÀ E METODOLOGIE ADOTTATE PER 

LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 
 Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.   
 
Modalità di valutazione delle richieste 
La valutazione delle richieste terrà conto di: 

1. Titoli di studio; 
2. Esperienze lavorative specifiche sulla tematica del Progetto; 
3. Esperienze specifiche in ambito scolastico sulla tematica del Progetto; 
4. Competenze specifiche sulla tematica del Progetto; 
5. Offerta economica; 
6. Proposta progettuale 
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I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, dei titoli accademici e di studio 
e dell’esperienza professionale, secondo la tabella seguente: 

  
CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTI 

Titoli culturali  

Titoli di studio nello specifico settore oggetto del bando (si valuta un solo titolo) 

Laurea vecchio ordinamento o 
secondo livello specialistica, 
coerente con le competenze 
richieste dal progetto 

Fino a 100/110        Punti 2 
Da 101 a 105/110   Punti 3 
Da 106 a 110/110   Punti 4 
Lode                           Punti 1 

Max 5 
punti 

Laurea triennale coerente con le 
competenze richieste dal 
progetto (valutabile solo in 
assenza di laurea specialistica o di 
vecchio ordinamento) 

Fino a 100/110        Punti 1 
Da 101 a 105/110   Punti 2 
Da 106 a 110/110   Punti 3 
Lode                          Punti 1 

Max 4 
punti 

Diploma coerente con le 
competenze richieste dal 
progetto (valutabile solo in 
assenza di laurea specialistica o 
triennale) 

Fino a 80/100        Punti 1 
Da 81 a 95              Punti 1.5 
Da 95 a 100/100    Punti 2 
Lode                        Punti 1 

Max 3 
punti 

Certificazioni nello specifico settore oggetto del bando 

Corsi di formazione o di 
aggiornamento   
 
 
Master  
Dottorato di ricerca/Corsi di 
perfezionamento universitario 
 
Pubblicazioni 

1 punti in caso di durata inferiore a 1 anno 
- max 3; 
2 punti in caso di durata almeno annuale - 
max 3; 
3 punti in caso di Master - max 3 
4 punti in caso di corso di perfezionamento 
biennale universitario o Dottorato di 
Ricerca- max 1 
1 punto per ogni pubblicazione - max 3 

Max 25 
punti 

Titoli 
professionali 
 

Esperienze professionali nello specifico settore oggetto del bando 

Esperienza professionale specifica 
maturata in settori attinenti con 
le competenze richieste dal 
progetto 
(attività specifiche nelle materie 
oggetto del bando) 
 

n. 2 punti per ciascuna esperienza 
professionale in ambito scolastico (attività 
specifiche nelle materie oggetto del bando) 
- max 3 
n. 3 punti per ciascuna esperienza 
professionale di durata almeno semestrale 
(attività specifiche nelle materie oggetto 
del bando) - max 3 
n. 5 punti per ciascuna esperienza 
professionale di durata almeno annuale 
(attività specifiche nelle materie oggetto 
del bando) - max 3 

Max 30 
punti 

 
 
Una Commissione, nominata con determina dirigenziale, procederà alla valutazione comparativa della 
documentazione prodotta sulla base dei requisiti richiesti e alla predisposizione di una graduatoria che verrà 
resa pubblica mediante affissione all’albo. 
La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comporterà l’assegnazione del 
punteggio più basso. 
Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in caso 
di presentazione di una sola offerta, purché valida e riconosciuta congrua per l’Istituto o non procedere 
all’affidamento dell’incarico qualora nessuna offerta risultasse conveniente o idonea, in applicazione del 
D. Lgs. 163/2006. 
 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
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L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo mail-pec) nei termini 
previsti dalla normativa. 
L’Istituto ricorrerà ad affidamento diretto qualora la presente gara andasse deserta. 
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, l’Istituto potrà aggiudicare il servizio al 
contraente che segue in graduatoria. 
 
 
Compenso orario. 
Il compenso orario massimo è quello previsto dalla vigente normativa per le attività di Insegnamento con 
docenti/esperti interni (€ 38,50 e ritenute c/amministrazione) 
Perfezionamento d’incarico 
Gli esperti individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso l’ufficio preposto per 
il perfezionamento dell’incarico. 
Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attività. Dovrà essere presentata una 
specifica relazione su quanto svolto e sui risultati conseguiti, unendo lo stampato con le firme di presenza 
controfirmato dagli insegnanti di classe. 
Per eventuali ulteriori informazioni contattare gli uffici amministrativi (tel. 0172-54136/137). 
Responsabile del procedimento: D.S. Dott.ssa Giordana Anna. 
Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, i dati forniti saranno trattati 
ai soli fini della selezione e stipula dei contratti, per la trasmissione ad altre amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate. Il presente bando è pubblicato all’Albo on line sul sito web 
www.istitutogiovanniarpino.edu.it dell’Istituzione Scolastica. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Anna GIORDANA 
            Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.   

                                                                                                          e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa          
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