
Allegato A: Domanda di partecipazione alla selezione 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Arpino” Sommariva del Bosco  

 

Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 24 incarichi individuali per la 
realizzazione di attività formative nell’a.s. 2024/25 - a valere sul Progetto PNRR –missione 4 – 
istruzione e ricerca – componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle università – investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
- Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”.  
Identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-16668 CUP: H24D22002990006 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________________il_____________________  

residente a____________________________________________________________________  

in via/piazza_______________________________________________________n. ____________ 

C.F. _______________________ tel. ________________ e-mail ___________________________ 

In servizio come ________________________________  

 

CHIEDE 

 

l'ammissione alla selezione specificata in oggetto: 

selezione rivolta a personale interno per il conferimento di n. 24 incarichi individuali per la 
realizzazione di attività formative nell’a.s. 2024/25  
 
Per i seguenti moduli 

o A. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 
– n. 6 percorsi di accoglienza e consolidamento del gruppo classe da svolgersi in orario 
curricolare di durata pari a 10 ore per ogni percorso. 

o B. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 
– n. 5 percorsi di potenziamento delle competenze metacognitive “imparare ad imparare” 
da svolgersi in orario curricolare di durata pari a 10 ore per ogni percorso 

o C. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 
– n. 7 percorsi di potenziamento delle competenze orientative da svolgersi in orario 
curricolare di durata pari a 10 ore per ogni percorso 

o D. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – n. 1 Laboratorio di Video Making rivolto 
ad un gruppo di almeno 9 destinatari, in particolare studenti con fragilità didattiche o a 
rischio di abbandono di durata pari a 20 ore per ogni percorso, con la presenza di un docente 
esperto e un tutor 



o E. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – n. 1 Laboratorio di Web Radio rivolto ad 

un gruppo di almeno 9 destinatari, in particolare studenti con fragilità didattiche o a rischio 

di abbandono di durata pari a 20 ore per ogni percorso, con la presenza di un docente 

esperto e un tutor 

o F. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – n. 1 Laboratorio di Teatro rivolto ad un 

gruppo di almeno 9 destinatari, in particolare studenti con fragilità didattiche o a rischio di 

abbandono di durata pari a 20 ore per ogni percorso, con la presenza di un docente 

esperto e un tutor 

Nel ruolo di 

 

o ESPERTO 

o TUTOR 

 

In qualità di 

 

o personale interno all’Istituzione 

o personale di altra Istituzione Scolastica 

o personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione 

o soggetto privato esterno 

 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal 

Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

● essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

● essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

● aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

● avere il godimento dei diritti civili e politici e non essere stati esclusi dall’elettorato politico 

attivo; 

● possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

● non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

● non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 



Come previsto dall’Avviso, allega: 

● Tabella di valutazione dei punteggi (Allegato B); 

● Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (Allegato C) 

● Copia di un documento di identità in corso di validità; 

● Curriculum Vitae contenente i titoli dichiarati nell’Allegato B 

 

Luogo e data ________________________               Firma     _______________________ 

 

 
 
Consenso trattamento dati personali  

Ai sensi degli artt. 12 e 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante disposizione in materia di protezione dei dati personali, si rendono le 

seguenti informazioni:  

- i dati personali sono richiesti, raccolti e trattati per lo svolgimento delle specifiche funzioni istituzionali e nei limiti previsti dalla vigente normativa;  

- la comunicazione o la diffusione dei dati personali a soggetti pubblici o privati sarà effettuata solo se prevista da norme di legge o di regolamento o 

se risulta necessaria per lo svolgimento delle funzioni istituzionali;  

- l’interessato potrà in ogni momento esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196;  

- il titolare dei dati trattati è l’I.C. Arpino di Sommariva del Bosco.  

Il sottoscritto autorizza, ai sensi dell’art. 23 del Decreto Legislativo 196/2003, l’I.C. Arpino al trattamento dei propri dati personali nell’ambito della 

procedura di reclutamento sopra indicata.  

       Firma _____________________________________  

 

 
 


