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SOMMARIVA DEL BOSCO - CNIC817008

Prot. n. : 6024 data, 21/12/2017

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il
Dirigente scolastico (C.F. BSSSND57E08Z614N) e la sig.ra BUONCUORE FABIANA (C.F.
BNCFBN87P57B791K) nata a CARMAGNOLA (TO) il 17/09/1987 e residente a -SANFRE' (CN)
VIA PRINCIPI DI SAVOIA,25.

PREMESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 21/12/2017, la sig.ra
BUONCUORE FABIANA e' stata individuata quale destinataria di proposta di contratto
individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 44 del C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserita nella graduatoria
di istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di personale A.T.A., per il
profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO;

che la proposta di assunzione prot. n. 6024 in data 21/12/2017, accettata
dall'interessata, riporta la posizione di graduatoria 94 con punteggio 10,6;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale
A.T.A. supplente fino al termine delle attivita' didattiche su tipologia posto
INTERNO, con decorrenza dal 21/12/2017 e cessazione al 30/06/2018, per n. 36 ore
settimanali di servizio presso SOMMARIVA DEL BQOSCO (CNIC817008), dove dovra'
presentarsi per 1'assunzione in servizio in data 21/12/2017

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO,
consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite al profilo stesso dal
vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del

servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed
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e' pari a euro 14903,94 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
disposizioni, sulla base di 36/36mi.

La spesa relativa gravera' sul capitolo del bilancio del Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca - Ufficio scolastico regionale
per PIEMONTE corrispondente alla tipologia di spesa con codifica 7309.

La liquidazione della tredicesima mensilita' e dell'eventuale compenso sostitutivo
delle ferie non godute e' effettuata, con le modalita' previste e determinate dal
Ministero dell'Istruzione, dell'Universita' e della Ricerca di concerto con il
Ministero dell'Economia e delle Finanze, dall'ufficio che provvede al pagamento
dello stipendio, in relazione alla durata del presente contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto
di lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
presentazione, cosi' come la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive di certificazione - comprese quelle effettuate nel corso della
procedura di reclutamento - comportano 1'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro, ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000.

I1 rapporto di lavoro di cui al presente contratto e' regolato dal C.C.N.L. e
dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che
costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa
impedimento prevista dalla legge - nei termini stabiliti, comporta 1'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. E' altresi' causa di risoluzione del medesimo
1'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,
come pure il mancato possesso dei requisiti.

I1 presente contratto viene inviato esclusivamente in forma telematica, con firma
digitale, al Dipartimento Amministrazione del Personale e Servizi del Tesoro -
Servizio Centrale per il Sistema Informativo Integrato, alla Ragioneria
Territoriale dello Stato per il prescritto riscontro e per il previsto pagamento
in via provvisoria.

Alla sig.ra BUONCUORE FABIANA viene consegnata copia del codice di comportamento
riportato nel vigente C.C.N.L., con 1'obbligo di adeguare il proprio comportamento

a quanto ivi previsto.

La sig.ra BUONCUORE FABIANA dichiara di accettare tutte le clausole che regolano
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il suo rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le
narme contrattuali e quelle di riferimento alle quali si fa rinvio.

I1 presente contratto, redatto in duplice copia in carta semplice, e' sottoscritto
dal dirigente scolastico e dall'interessato e potra' essere registrato in caso
d'uso ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a
carico del richiedente.

In allegato vengono specificati gli elementi amministrativi principali relativi
agli altri contratti di supplenza, gia' stipulati dall'interessato, per i quali si
fa riferimento anche in ordine alle dichiarazioni relative alle situazioni di
incompatibilita' e alla dichiarazione sostitutiva di certificazione. Tale allegato
costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto.

I1 presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con
effetto immediato.

C&ﬁm‘r\_oﬂ»&& Moo, A_Mb 7300

scolastico

Firma per accettazione LASCO

E FABIANA BUONCUORE
Codice contratto: T00000000008150172010007 By o
Versione: 1

ALLEGATI

Si elencano i precedenti contratti per supplenze gia' effettuate, ovvero in corso,
per i quali si fa riferimento in ordine alla prescritta documentazione.
Partita di spesa 8550072

Periodo ore sede codice
dal al settimanali servizio contratto
26/09/2016 30/09/2016 36,00 CNIC838009 T00000000008150172010004
01/10/2016 30/06/2017 06,00 CNIC85100Q TOREEOEONOO81501Z2010005
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20/09/2017 20/12/2017 36,00 CNIC817008 TO00Q000000081501Z2010006

La Sig.ra BUONCUORE FABIANA dichiara di aver presentato la dichiarazione su
situazioni di incompatibilita' richiamate dall'art. 508 del D.Lgs. 297/1994 o

dall'art. 53 del D.Lgs. 165/2001

- autorizzazione al trattamento dei dati personali dichiarati, ai sensi del D.Lvo

196/2003

- forma di previdenza complementare

per la stipula del contratto prot. n. 3287 in data 20/09/2017 cod. contratto

TO00000000081501722010006.

La Sig.ra BUONCUORE FABIANA dichiara di avere presentato la dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi del DPR 445/2000, per la stipula del
contratto prot. n. 3287 in data 20/09/2017 - <cod. contratto
T0000O000D00081501722010006.

Il Dirigente scolastico attesta che 1'assunzione in servizio della Sig.ra
BUONCUORE FABIANA e' avvenuta il giorno 21/12/2017.
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MIUR.AOODRPI.REGISTRO UFFICIALE (U).0012597.15-12-2017

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
DIREZIONE REGIONALE

CORSO VITTORIO EMANUELE I, 70, 10121 - TORINO (TO)
PEC: DRPI@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT ; WEB: HTTP.//WWW.ISTRUZIONEPIEMONTE.IT/
CF:97613140017 ; CobpicE FE: BMXTUA ; copIcCE IPA: M_PI1 ; AOODRPI

Ai Dirigenti degli Uffici di Ambito territoriale

dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte

Oggetto: Graduatorie di istituto terza fascia personale A.T.A. -
chiarimenti.

Stanno pervenendo a questo Ufficio, per le vie brevi, quesiti in ordine al Decreto
Ministeriale prot. n. 947 del 1 dicembre 2017, che estende la validita ed efficacia
delle graduatorie di circolo e di istituto del triennio 2014-15, 2015-16 e 2016-17
fino alla fine del corrente anno scolastico.

In particolare i suddetti quesiti attengono alla modalita di gestione, da parte delle
Istituzioni Scolastiche, delle supplenze conferite fino all’avente diritto. Nello
specifico si chiede di conoscere se le scuole debbano prorogare tali supplenze (in
base alla tipologia del posto) oppure, siano tenute a convocare, ex-novo, i
candidati in posizione utile per il conferimento delle suddette supplenze.

Lo Scrivente rileva che nelle premesse del D.M. summenzionato si fa espresso
riferimento all’ «interesse generale dell’Amministrazione scolastica [...] a veder
assicurata la continuita dei servizi amministrativi, tecnici e ausiliari delle istituzioni
scolastiche evitando al contempo il verificarsi di disservizi che possano arrecare
pregiudizio alla continuita amministrativa delle scuole, all'accoglienza degli alunni,
con particolare riguardo ai portatori di handicap, nonché alla sicurezza e alla pulizia
degli ambienti scolastici». Allo stesso modo si fa richiamo ad <«un interesse
soggettivo in capo al personale amministrativo, tecnico e ausiliario attualmente in
servizio presso le istituzioni scolastiche con contratti di lavoro stipulati "fino alla
nomina dell' avente diritto" a veder ragionevolmente definita la durata del

rapporto di lavoro posto in essere».

UNITA ORGANIZZATIVA: UFFICIO | 1
DIRIGENTE GIUSEPPE BORDONARO
| RIFERIMENTO CONCETTA NOTO



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
DIREZIONE REGIONALE

CORSO VITTORIO EMANUELE I, 70, 10121 - TORINO (TO)
PEC: DRPI@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT ; WEB: HTTP./ /WWW.ISTRUZIONEPIEMONTE.IT/
CF:97613140017 ; CobpICE FE: 8SMXTUA ; copICE IPA: M_PI ; AOODRPI

In ragione di quanto sopra, ferme restando le autonome determinazioni dei
Dirigenti Scolastici, questo Ufficio ritiene che la ratio del Decreto Ministeriale sia

quella di consentire (entro il 31 dicembre p.v.) la proroga delle supplenze conferite

fino all’avente diritto, con le modalita prescritte (fino al 31 agosto 2018 per
supplenze su posti vacanti e disponibili; fino al 30 giugno 2018, per posti che non
siano vacanti e disponibili).

Nel restare a disposizione per qualsivoglia evenienza, si invitano le SS.LL. a

segnalare eventuali ulteriori criticita riscontrate.

IL DIRETTORE GENERALE
Fabrizio Manca

\ N . Firmato digitalmente da
/\/\ i I\C/IAH_CA FABRIZIO
O; MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E
RICERCA/80185250588
UNITA ORGANIZZATIVA: UFFICIO | 2

DIRIGENTE GIUSEPPE BORDONARO
| RIFERIMENTO CONCETTA NOTO
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
DIREZIONE REGIONALE

CORSO VITTORIO EMANUELE I, 70, 10121 - TORINO (TO)
PEC: DRPI@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT ; WEB: HTTP./ /WWW.ISTRUZIONEPIEMONTE.IT/
CF:97613140017 ; CobpIcE FE: BMXTUA ; coDICE IPA: M_PI ; AOODRPI

Torino

Ai Dirigenti

delle Istituzioni scolastiche statali
di ogni ordine e grado del Piemonte
Loro sedi

Ai Dirigenti

degli Uffici di Ambito Territoriale
per il Piemonte

Loro sedi

Oggetto: Graduatorie di circolo e di istituto personale A.T.A. terza fascia.

Al fine di garantire la massima diffusione, si inoltrano il Decreto MIUR n. 947 dell'l
dicembre 2017 e la nota ministeriale prot. n. 52370 del 5 dicembre 2017 del
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione - Direzione Generale
per il personale scolastico - concernenti la procedura in oggetto indicata.

Con il succitato Decreto Ministeriale - che modifica I'art. 1, comma 2, del D.M.
640/2017 - viene stabilita la validita delle graduatorie di circolo e di istituto di terza
fascia del precedente triennio 2014/17 fino al termine del corrente anno scolastico
2017/18. Le nuove graduatorie, pertanto, avranno validita per il triennio scolastico dal
2018/19 al 2020/21.

n”n

Nella nota ministeriale sopra richiamata viene precisato che:” i dirigenti scolastici
conferiranno supplenze ai sensi dell’art. 6 del D.M. 430/2000 (regolamento supplenze
ATA) utilizzando le graduatorie di terza fascia del precedente triennio, in conformita
alle disposizioni del suddetto regolamento. Conseguentemente anche le supplenze
conferite fino all’avente diritto, ai sensi del comma 9 dell’art. 40 della legge 449/1997,
nel rispetto dell’'ordine di graduatoria della terza fascia del precedente triennio,
seguiranno le regole delle supplenze conferite dalle graduatorie di istituto di cui agli
articoli 5 e 6 del D.M. 430/2000”".

UNITA ORGANIZZATIVA: UFFICIO | 1
DIRIGENTE GIUSEPPE BORDONARO
| RIFERIMENTO LUISELLA CARRUS



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
DIREZIONE REGIONALE

CORSO VITTORIO EMANUELE I, 70, 10121 - TORINO (TO)
PEC: DRPI@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT ; WEB: HTTP./ /WWW.ISTRUZIONEPIEMONTE.IT/
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Si confida in un puntuale adempimento e si ringrazia per la consueta collaborazione.

Il Direttore Generale
Fabrizio Manca
documento firmato digitalmente ai sensi del
cosiddetto Codice del’Amministrazione
Digitale e normativa connessa

i\ . Firmato digitalmente da
[\/\ ] MANCA FABRIZIO

O =MINISTEROQ ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E
RICERCA/80185250588

UNITA ORGANIZZATIVA: UFFICIO | 2
DIRIGENTE GIUSEPPE BORDONARO
| RIFERIMENTO LUISELLA CARRUS
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Diprartimento prer il sistema educalivo di istrazione ¢ formasione
Divexione generale frer il prersonate scolustico

Ai Direttori Generali
degli Uffici Scolastici Regionali

Ai Dirigenti titolari

degli Uffici Scolastici Regionali per
la Basilicata il Friuli V. Giulia

il Molise e I'Umbria

e, p.c. al Capo Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e formazione

Oggetto: Graduatorie di istituto personale ATA terza fascia.

Come noto con DM 640 del 30 agosto u.s. & stata indetta la procedura di aggiornamento della terza
fascia delle graduatorie di istituto del personale ATA per il triennio 2017/18, 2018/19,2019/2020.
In considerazione dell’elevato numero di domande finora pervenute e dell’obiettiva impossibilita
di adottare le graduatorie in tempi ragionevolmente brevi e certi, il successivo D.M. 947 dell’'l
dicembre 2017, che si trasmette, in modifica del DM.640/2017, ha disposto la validita e 1'efficacia
delle graduatorie di istituto di terza fascia del precedente triennio 2014/17 fino alla fine del
corrente anno scolastico 2017/18. Le nuove graduatorie di istituto, quindi, avranno validita dall” a.
s.2018/19 e fino all” a.s. 2020/2021.

Pertanto i dirigenti scolastici conferiranno supplenze ai sensi dell’art.6 del D.M. 430/2000
(Regolamento supplenze ATA) utilizzando le graduatorie di terza fascia del precedente triennio, in
conformita alle disposizioni del suddetto regolamento.

Conseguentemente anche le supplenze conferite fino all’avente diritto, ai sensi del comma 9
dell’art.40 della legge 449/1997, nel rispetto dell’ordine di graduatoria della terza fascia del
precedente triennio, seguiranno le regole delle supplenze conferite dalle graduatorie di istituto di
cui agli articoli 5 e 6 del D.M. 430/2000.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Maddalena Novelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato digitalmente da NOVELLI/MARIA M./

NVLMMD53T69B: F/:
NOVELLI/MARIA M./ oo

UNIVERSITA' E RICERCA/80185250588,
NVLMMD53T69878 cn=NOVELLI/MARIA M./

NVLMMD53T69B781F/3756956,

1 F/3756956 givenName=MARIA M., sn=NOVELLI

Data: 2017.12.05 17:17:26 +01'00"

Viale Trastevere 76/A — 00153 ROMA — Codice Ipa: m_pi
PEC: dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it PEO: dgper.segreteria@istruzione.it
TEL: 0658492926-4990-2359 Sito web: http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/dg-personale-scolastico
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MIUR - Ministero dell'lstruzione dell'Universitd e della Ricerca
AOOUFGARB - Ufficio del Gabinetto dgl MIUR
REGISTRO DECRETI
Prot. n. 0000947 - 01/12/2017 - REGISTRAZIONE

Titolario: 01.01.01
Ll

T Ministore dott Fawasiome, dell Wniversiti o dedle PRvvoree

ViIsTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n.297, recante “Testo Unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante “Misure per la stabilizzazione| della
finanza pubblica”, ed in particolare I’articolo 40, comma 9;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124, recante “Disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico”;

VIsTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 13 dicembre
2000, n . 430 (d’ora in poi “Regolamento”), recante norme sulle modalita di conferi
delle supplenze al personale amministrativo, tecnico e ausiliario (d’ora in poi A.T.A.);

VISTO in particolare, 1'articolo 8, comma 1, del Regolamento, che rinvia ad un apposito
decreto ministeriale la definizione dei termini e delle modalita per la presentazione |delle
domande di inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto e per la formazione |delle
graduatorie medesime;

VISTO il D.M. del 30 agosto 2017 n. 640, con cui & stata indetta la procedura di costituzione
delle graduatorie di circolo e di istituto ATA per il triennio 2017/18, 2018/19 e 2019/

CONSIDERATO che ad oggi risultano inserite al sistema informativo ben oltre 1 milione di
domande di inserimento nelle richiamate graduatorie;

RITENUTO che tale dato sia parziale ed in costante aumento;

CONSIDERATO che, al fine di evitare disallineamenti nel sistema informativo,
evidenziato dalla competente Direzione per i Sistemi Informativi, la compilazione del
modello di scelta delle sedi & subordinata all’inserimento al Sidi, da parte delle scuole, di
tutte le domande di conferma, aggiornamento e nuovo inserimento;

RITENUTO che il completamento di tale trasmissione al Sidi richiedera tempi notevoli| che
incideranno sul termine finale della pubblicazione delle graduatorie definitive;

VALUTATA l'eccezionalita della situazione, atteso l'elevato numero di domande pervenute
e I'obiettiva impossibilita di adottare le richiamate graduatorie in tempi ragionevolmente
brevi e certi;

VALUTATA la sussistenza di un interesse generale dell’ Amministrazione scolastica e della
collettivita scolastica nel suo complesso a veder assicurata la continuita dei servizi
amministrativi, tecnici e ausiliari delle istituzioni scolastiche evitando al contempo il
verificarsi di disservizi che possano arrecare pregiudizio alla continuita amministrativa
delle scuole, all’accoglienza degli alunni, con particolare riguardo ai portatori di handicap,
nonché alla sicurezza e alla pulizia degli ambienti scolastici;
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I Ministoro doll’ %wme, doll Universités e della Ricerca
VALUTATA altresi la sussistenza di un interesse soggettivo in capo al personale
amministrativo, tecnico e ausiliario attualmente in servizio presso le istituzioni scolastiche
con contratti di lavoro stipulati “fino alla nomina dell'avente diritto” a veder
ragionevolmente definita la durata del rapporto di lavoro posto in essere;

DECRETA

Art.l
Graduatorie di circolo e d'istituto di terza fascia

1. Le graduatorie di circolo e di istituto del triennio precedente 2014-15, 2015-16, 2016-17
conservano validita ed efficacia fino alla fine del corrente anno scolastico 2017-18.

2. Il comma 2, dell’articolo 1, del D.M. n. 640 del 30 agosto 2017, & modificato come segue:
“Le nuove graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia sostituiscono integralmente
quelle vigenti nel periodo precedente e hanno validita per il triennio scolastico 2018/2019,

2019/2020 e 2020/2021".

IL MINISTRO
Sen. VALERIA FEDELI

Vol [ %@US&( '
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