
 
 

 
 

 

 

 

      

  

 Al sito web istituzionale 

 A Amministrazione Trasparente 

 Albo online dell’istituto 

 

 

OGGETTO: AZIONE DI DISSEMINAZIONE - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA– MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48031 

C.U.P.:I34D21001170006 

Titolo progetto: “Ripartire: pari opportunità, pari diritti” 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 

che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 

del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza; 

 

VISTO l’art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013; 
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VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D. Lgs. 19 
aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);  
 
VISTO l'art. 31, comma 1, del D. Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per 
l'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti individuano, nell'atto di adozione o di 
aggiornamento dei programmi di cui all'articolo 21, comma 1, ovvero nell'atto di avvio relativo ad ogni 
singolo intervento per le esigenze non incluse in programmazione, un responsabile unico del procedimento 
(RUP) per le fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. […] Fatto 
salvo quanto previsto al comma 10, i RUP è nominato con atto formale del soggetto responsabile dell'unità 
organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unità medesima, dotati 
del necessario livello di inquadramento giuridico in relazione alla struttura della pubblica amministrazione e 
di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti per cui è nominato. L'ufficio di responsabile 
unico del procedimento è obbligatorio e non può essere rifiutato»;  
 
VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento 
per l’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’Autorità con deliberazione n. 1096 
del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D. Lgs. 56 del 19 aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 
dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che «Il RUP è individuato, nel rispetto di quanto 
previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo addetti all’unità organizzativa inquadrati 
come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della suddetta unità 
organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche», definendo altresì i requisiti di 
professionalità richiesti al RUP;  
 
 
VISTO il Decreto Ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al di riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 – Istruzione 

e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 

nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

 

VISTA la Nota MIM n. 58542 del 17 aprile 2024 recante “Istruzioni operative” Interventi di tutoraggio 

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 1 del 03.09.2024; 

 

PRESO ATTO che per la linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 

e il contrasto alla dispersione scolastica è stato generato il C.U.P. I34D21001170006 ed 

inserito in piattaforma; 

 

PRESO ATTO che il progetto preliminare è stato inoltrato nella piattaforma Futura in data 03/10/2024; 

 

VISTO l’Accordo di Concessione restituito con firma digitale prot. n. 0141076 del 12.10.2024 

sottoscritto dall’Unità di missione del PNRR – Direttore Generale Simona Montesarchio, che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione 

alla spesa; 
 
VISTO l’esito dell’avviso prot. N. 8070 del 23/12/2024 rivolto a figure professionali interne ed esterne, 
esperti e/o tutor, mentor, per lo svolgimento di percorsi  co-curriculari in orario non coincidente con 
l’orario di servizio;    
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  
 

DETERMINA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 
• di incaricare il seguente personale: 

  

Qualifica Cognome Nome n. ore 
PSICOLOGO GRATTAROLA FLAVIA 50 

PSICOLOGO MAROLO FILIPPO 50 

PSICOLOGO PRIULLA VANESSA 50 
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PSICOLOGO ROSA SARA 50 

EDUCATORE BONETTO BEATRICE 100 

EDUCATORE DEMARIE PAOLO 100 

EDUCATORE NEGRO AURORA 100 

EDUCATORE MERLO ALICE 100 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa BEGANI GIULIA 40 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa 

CORNERO 

LUISA 40 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa 

DEMICHELIS 

MANUELA 20 

FORMATORE 2° MODULO Prof. FERRUA JACOPO  

PAOLO 

20 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa 

RACCHETTA 

FRANCESCA 20 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa 

RUBINO 

VALENTINA 40 

FORMATORE 2° MODULO Prof.ssa SCARSI LETIZIA 40 

FORMATORE 2° MODULO Prof. SINOPOLI NICOLINO 20 

FORMATORE 3° MODULO Prof.ssa 

FASANO 

IVANA 

MARIA 

10 

FORMATORE 3° MODULO Prof. FERRUA JACOPO  

PAOLO 

10 

FORMATORE 3° MODULO Prof. ITTA ANTONIO 10 

FORMATORE 3° MODULO Prof. SCARSI GIACOMO 10 

TUTOR 3° MODULO Prof.ssa 

ARMENTANO 

MARIA 10 

TUTOR 3° MODULO Prof. CHIARLE ALBERTO 10 

TUTOR 3° MODULO Prof.ssa 

CHIAVERO 

MARINELLA 10 

TUTOR 3° MODULO Prof.ssa 

PELLEGRINO  

MARZIA 10 
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• si precisa che alla figura di esperto formatore/mentor spetta il compenso orario Lordo Stato pari a € 

             79,00 mentre alla figura di tutor il compenso orario è parti a € 34,00 Lordo Stato; 

• che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi  

della normativa sulla trasparenza.  

• alla presente determina faranno seguito contratti come da normativa in specie. 

 

 
 

 

 

                                                                                                Dott.ssa Laura VIBERTI 

                                                                                 Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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