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Allegato C: Insussistenza cause ostative

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA A VALERE SU:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e Competenze (FSE+)— Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awiso Prot. 81 65, 23/05/2025, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialite nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus - DM 72 - DM 96

CUP: 184D25001820007
ESO4.6.A4.A - “ CREATIVA-MENTE ”

(lsotiazeitiola Bﬂgﬂ—m— Nato a Q@E\_@ "\_l_LS 8 &) residente a%a\m

Provincia di (—j/'\ Via TOQ\ o 6(\,'/ 6 Codice Fiscale !)\.TLNR@M l\_SC:FZZK
in relazione al ruolo di TUTOR

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:
JA] non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall'art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;

B¢ di non avere, direttamente o indiretta mente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvaolge interessi propri;
-non coinvolge interessi di parenti, affini entra il secando grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persane con le

quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- hon coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o

rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stahilimenti di cui sia amministratore o

gerente o dirigente;

)‘d che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

'}3 diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
carso dello svolgimento dellincarico;

M diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all'espletamento dell’incarico;

B di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamenta eurapeo e del Cansiglio del
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le qualile
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo €onsenso;

one 3049|2675 o B0 00 Pl



ESSSSE

SSSs—sssssT

kNﬂMEDﬂ.mEUﬁu}IMMUﬂmHEF‘{EW
TUFGRTS NARIE

ﬂMnmmMnS
‘,%‘gi““““ ESTREMIATIO ﬂ
BLTLNRSOM45SCT22X '--”' §% A

INOIRIZZO D) RESIDENZA / RESICENCE. =L -
VIA TORINOD, N. 84 B CORNELIANO D'ALBA'(CN) &

OO A

C<ITACAB79D2HD1<<<<<LLLLLLLLKLLL
8008057F3408054ITA<<<<<<L<L<LLLL0O
BIOLETTI<<ELEONORA<<L<LLLLLLLLKLKL

=U5 Data di fascits
05[ 08/1980

g aigii fica rons dellist

I SAI..I.ITE 500001

§ Scagenta



