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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L. 59/1997;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il quale disciplina i contratti di appalto e di concessione
delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti

aggiudicatori aventi ad oggetto I'acquisizione di servizi, forniture, lavori e opere, nonché 1
concorsi pubblici di progettazione;

VISTO il D.I. 129/2018 rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amminist

rativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della L.

107/2015;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);

Firmato digitaimente da LAURA VIBERTI



In relazione all’incarico dirigenziale presso I’Istituto Comprensivo di Sommariva Perno, a
decorrere dal 12/11/2024, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci,
sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi del D.Lgs 36/2013, che non sussistono cause di incompatibilita e di inconferibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
Sommariva Perno, 02/01/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Laura VIBERTI
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005

Firmato digitalmente da LAURA VIBERTI
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