
 

C U R R I C U L U M    V I T A E 

 
 
 

1. INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SINOPOLI NICOLINO 

Indirizzo  VIA DON DALLORTO 9, 12069, SANTA VITTORIA D’ALBA 

Telefono  329 4210470 

E-mail  nicola.sinopoli@comprensivosommarivaperno.edu.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  04/01/1966 

 

 
 
 

2. ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 Date (da – a)  1996-2025 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO  DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

Tipo di azienda o settore  SCUOLA PUBBLICA 

Tipo di impiego  DOCENTE 

 
 
 
 

3. ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 LAUREA IN LETTERE MODERNE 

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO anche della disciplina  

Filosofia, psicologia e scienze dell'educazione (A036) 

VARI CORSI DI FORMAZIONE tra cui  

- Formazione e valutazione per competenze 

- DigComp 

- L’IA nella didattica 

 
 



4. CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

Capacità di lettura  A1 

Capacità di scrittura  A1 

Capacità di espressione orale  A1 

 

5. CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Capacità di approcciarsi correttamente all’interlocutore per fornire 
motivazioni abbastanza valide da supportare il proprio punto di vista e 
comprendere quello altrui; di mettere sempre al centro delle relazioni la 
sensibilità e i bisogni dell’interlocutore; di cooperare insieme a un team 
di persone con cui condividere esperienze, idee, obiettivi e metodologie; 
di saper cambiare il proprio punto di vista raccogliendo le sollecitazioni e 
le idee dell’altro; di stimolare e promuovere l’autostima degli altri; di 
trovarsi a proprio agio in qualsiasi ambiente lavorativo riuscendo a 
collaborare con chiunque. 

Si tratta di capacità acquisite  e affinate in tanti  anni di insegnamento, in  
esperienze maturate svolgendo vita associativa, pratica sportiva ed 
attività di volontariato in ambito sociale e assistenziale. 

 

6. CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Attitudine al lavoro in gruppo dovuta alla capacità di saper ascoltare,  di 
fronteggiare i cambiamenti e gli imprevisti,  di pianificare il lavoro e di 
gestirlo nei tempi stabiliti, di sollecitare e valorizzare il contributo di tutti, 
di perseguire con tenacia gli obiettivi programmati. 

 

 

 

7. CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Discrete competenze informatiche; buona capacità  di eseguire  lavori 
che richiedono abilità manuali e l’uso di vari strumenti  tecnici, in campo 
meccanico, elettrico, idraulico, di falegnameria... 

 

8. CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Buona fantasia e valida creatività che favoriscono un approccio 
interdisciplinare volto alla contaminazione di prodotti culturali ed 
espressivi anche in chiave multimediale 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 


